PROTOKOLL

Kalmar kommun Sammantradesdatum
WWW.KALMAR.SE 2022-04-26

Socialnamnden

Tid
Tisdagen den 26 april 2022 kl. 09:00-12:23

Ajournering kl. 10:15-10:22

Plats
Socialférvaltningen, Fabriksgatan 31, rum 250

Omfattning
§ 81-96

Beslutande

Roger Holmberg (S), ordférande
Veronica Selén Ericsson (S)
Toni Lavi (S)

Nasim Malik (S)

Iwona Nasimi (S)

Maria Persson-Engman (V)
Micael Nilsson (M)

Curt Gustafsson (SD)
Carina Sjogren (C)

Monica Enberg (S)

Lillemor Setting (S) §§ 81-85

Ersattare
Kahtan Kadhim (V) {§ 86-88
Mia Luing (SD)

Ovriga

Camilla Freedeke, tf socialchef

Carina Bjorkman, nimndsekreterare
Ann-Charlotte Hedstrém, verksamhetschef
Teresa Tolic Trossmo, verksamhetschef

Claes Wiridén, verksamhetschef

Malin Holgert, verksamhetschef

Yvonne Sandin, §§ 81-82, 92

Kerstin Lagerlund, verksamhetsstrateg, §§ 81-84, 92
Mirelle Mard, verksamhetsstrateg

Johnny Lesseur, forvaltningssekreterare, {§ 83-86
Sanna Hallgren, verksamhetsutvecklare § 90
Marie Jogestal, enhetschef §§ 81, 92

Anslaget pda kommunens anslagstavla den 5 maj 2022.
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Victoria Higgerud, verksamhetsutvecklare §§ 81, 92
Maria Israelsson, enhetschef §§ 87-88

Sekreterare

Carina Bj6rkman

Justeras

Roger Holmberg Veronica Selén Ericsson
ordférande
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Behandling av moéteséarende

§81

Faststallande av dagordning samt protokolljusterare

Beslut
Socialndmnden faststiller dagordningen och utser Veronica Selén Ericsson att
tillsammans med ordférande justera dagens protokoll senast den 10 maj 2022.

Omedelbar justering sker i anslutning till dagens sammantride.



4 (20)
Socialnamnden PROTOKOLL

Sammantradesdatum
2022-04-26

§ 82

Manadsrapport efter mars 2022
Dnr SN 2021/0248.03.01

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2022-04-13
Mainadsrapport 202203

Bakgrund

Prognosen for socialndimnden efter mars visar ett underskott pa -6,8 mnkr.
Storsta underskottet aterfinns inom verksamhetsomradet barn och familj dar
kostnaderna for placeringar, bade familjehem och HVB, har ¢kat.

Ekonomiskt bistind ligger pa en nagot hogre niva jamfért med forra aret,
vilket beror pa fler hushall samt flera med langvarigt bistand.

Hilso- och sjukvird prognostiserar en negativ avvikelse p.g.a. extra kostnader
tor personal som genomfor vaccinationer, for hyrsjukskéterskor i inledningen
av aret samt for hjalpmedel.

Prognosen for funktionsstdd vuxen visar ett underskott inom bostider pa
grund av 6kade vardbehov, vilket krivt utékad bemanning bade nattetid och
under dagen nir brukare inte kunnat ga till sina dagliga verksamheter.

Inom lednings- och stédfunktioner prognostiseras ett Gverskott som ska ticka
resursfordelning av verkstillda beslut sisom ledsagarservice och ny
verksamhet, dtersokning av L.SS-beslut hos Migrationsverket samt
utbildningsbudget.

Overlaggning

Forvaltningsekonom Yvonne Sandin redogor for drendet samt ger en kort
sammanstillning av resultat fran KPB, Kostnad per brukare, f6r 2021. Kalmar
har tidigare jaimforts med mellanstor stad men déd befolkningsstrukturen, och
invanarantalet, forindrats behéver nu Kalmar jimforas med stor stad avseende
referenskostnader.

Beslut
Socialndimnden beslutar godkinna manadsrapport efter mars 2022.
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§ 83

Indexupprakning av avgifter inom Tillstandsenheten
Dnr SN 2022/0281.01.07

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2022-04-13

Avgifter for tillstand och tillsyn enligt alkohollagen

Avgifter for tillsyn enligt lag om handel med vissa receptfria likemedel, vid
torsiljning av tobak, folkol, elektroniska cigaretter samt pafyllningsbehallare

Bakgrund

Kommunfullmaiktige har i § 98/2013 beslutat om avgifter for tillstind och
tillsyn avseende servering av alkohol samt handel med vissa receptfria
likemedel.

Kommunfullmaiktige har i § 8/2019 beslutat om avgifter for tillstindsprévning
och anmilan enligt ny lag om tobak och liknande

I bada besluten har kommunfullmiktige delegerat till socialnamnden att arligen
justera avgifterna enligt konsumentprisindex.

Beslut

Socialndimnden beslutar att indexjustera de aktuella avgifterna enligt
Alkohollagen, .ag om handel med vissa receptfria likemedel samt
Lagen om tobak och liknande, utifrin konsumentprisindex (KPI) vilket
innebdr en 6kning med 3,7 % mellan 2021 och 2022.
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§ 84

Strategi Processorientering
Dnr SN 2022/0269.11.01

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2022-04-07

Bakgrund

I januari 2018 beslutade socialndmnden att férvaltningens arbete ska styras och
ledas utifran ett processynsitt. Beslutet innebar en forflyttning fran en
funktionsindelad struktur, mot en processorienterad organisation. Syftet var att
skapa battre samsyn och forstielse savil inom som mellan verksamheter.

Arbetet med att processorientera verksamheten har skett med stéd av en
implementeringsplan. Implementeringen har nu kommit sa lingt att planen ar
overspelad. For att fortsatt sikra och stirka utvecklingen mot en
processorienterad verksamhet har ett forslag till strategi tagits fram.

Strategin fOr processorientering syftar till att ta vara pa de mojligheter att
forsta, leda och stindigt forbittra vira verksamheter, som processorienteringen
erbjuder. Malet dr att resan genom vér organisation ska upplevas samman-
hingande och dndamalsenlig f6r den vi finns till f6r, samtidigt som vi nyttjar
vara resurser pa det mest effektiva sittet.

Strategin fOr processorientering mojliggdr ocksa att andra perspektiv, sisom
hallbarhet och digitalisering, far en naturlig koppling in 1 verksamheten.

Overlaggning
Curt Gustafsson (SD) fragar hur férvaltningen ska fa processtyrningen att
fungera i vardagen?

Micael Nilsson (M) saknar riskbedomning kring processtyrningen. Finns det
nagot som kan forhindra att processen tar over”’? Det dr oftast resurskrivande
att uppratthalla processer och organisationer som dr processtyrda tenderar att
bli administrativt resurskrivande.

Tt socialchef Camilla Freedeke beskriver att socialférvaltningens processer
syftar till att vara andamalsenliga och effektiva f6r dem vi ar till £6r, varfor vi
maste “lyfta blicken”, se helheten och med det f6renkla f6r vira klienter och
brukare. For att undvika risken att processarbetet blir en administrativ
overbyggnad och anvinds i det vardagliga arbetet, sa dr det redan befintlig
personal 1 verksamheterna som ocksa ar ansvariga f6r processerna.

Beslut
Socialnimnden beslutar att anta upprittat forslag till strategi for
processorientering,.
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8§ 85

Delegeringsbestdmmelser socialnamnden -

kompletterande revidering 2022
Dnr SN 2022/0010.11.01

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2022-03-24

Utdrag: Forslag till andrade delgeringsbestimmelser f6r 2022

Bakgrund

Forslag till kompletterande revidering av delegeringsbestimmelserna har
utarbetats, med anledning av ett uppmarksammat tidigare oreglerat
delegeringsbeslut avseende yttrande.

Socialndimnden ar, enligt 17 a § folkbokforingslagen, skyldig att pa begiran av
Skatteverket limna bitride vid utredning av fragor gallande skyddad
folkbokforing eller sekretessmarkering i folkbokforingen. Hantering av sidana
bitridestorfragningar, i praktiken yttranden till Skatteverket, har hittills
hanterats med st6d av delegeringsbestimmelsen 13.21, ”Yttranden enligt
remiss frain annan myndighet 6vrigt”, dér lagsta delegeringsniva for yttrande
individdrende ér enhetschef.

Den som vanligtvis bist kinner till férhéillandena i det enskilda drendet dr
ansvarig handldggare (socialsekreterare, bistindshandlaggare). Uppgiften att
limna bitride ar lagreglerad och ovillkorlig, vilket gor att det saknas mojlighet
till ett alternativt stillningstagande. Det finns dérfor inte skl att en atgird
enligt 17 a folkbokforingslagen behéver flyttas upp till nista delegeringsniva,
utan uppgiften bor kunna avgoras pa delegation av den ansvarige handliggaren.

En sirskild punkt forslas inforas 1 delegeringsbestimmelserna betriffande
yttrande till Skatteverket i drenden rérande skyddad folkbokféring eller
sekretessmarkeringar.

Beslut
Socialndimnden beslutar att godkdnna forslag till kompletterande revidering av
delegeringsbestimmelser.
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8 86

Bostad med sarskild service enligt LSS eller enligt SoL
- riktlinjer
Dnr SN 2022/0258.11.04

Handlingar
Tjinsteskrivelse daterad 2022-04-04
Forslag: Bostad med sdrskild service enligt LSS eller enligt SoL - riktlinjer

Bakgrund

Socialndimnden efterstrivar alltid att limna skiliga erbjudanden till den som
beviljas bostad med sirskild service enligt lag om st6d och service till vissa
funktionshindrade (L.SS) eller enligt socialtjanstlagen (SoL). I mojligaste man,
tas hansyn till den enskildes individuella 6nskemal rérande exempelvis
bostadsomrade, lige eller inflyttningsdatum.

Socialférvaltningen har utarbetat forslag till riktlinjer for hur vissa férhallanden
vid handlaggning av beviljad insats, rérande bostad med sirskild service, ska
hanteras. Dels tydliggors i forslaget att alla gynnande beslut ska atfoljas av ett
sa kallat omprovningsforbehall; en mojlighet till omprovning ifall
forutsittningarna som ursprungligen gav ritt till insatsen férandras. Dels
foreslds att en beddmning av behov av uppféljning i1 drendet ska goras vid varje
avvisat bostadserbjudande. Den enskilde ska senast i samband med
kommunicering av det gynnande beslutet underrittas om savil
omproévningsforbehallet som om att ett avvisat erbjudande ska féranleda
overvigande om behov av uppféljning.

Beslut
Socialndimnden faststiller upprattat forslag till riktlinjer f6r handliggning av
arenden gillande bostad med sirskild service enligt LSS eller SoL.
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8§ 87

Svar paremiss - Forslag till lokal strategi for att
forebygga och motverka méans vald mot kvinnor och

vald i nara relation 2022-2026
Dnr SN 2022/0224.02.10

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2022-04-08

Yttrande

Remiss med missiv

Bakgrund

Kommunledningskontoret har under 2021 tagit fram ett forslag till strategi for
att forebygga och motverka mins vald mot kvinnor och vald 1 nira relation.

Forslaget som foreslas ersitta “Handlingsplan for att forebygga vald mot
kvinnor i nira relation” (2010) forvintas bidra till genomférandet av nationella
och lokala mal. I dessa ingar bland annat det 6vergripande
jamstilldhetspolitiska malet om att kvinnor och min ska ha samma makt att
forma samhallet och sina egna liv, samt delmalet att mans vald mot kvinnor ska
upphora och att kvinnor och min, flickor och pojkar ska ha samma ritt och
mojlighet till kroppslig integritet.

Strategin ska ocksa bidra till att Kalmar kommun sikerstaller respekt for
Sveriges internationella dtaganden inom omradet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat att forslag till ”Strategi for att
forebygga och motverka mins vald mot kvinnor och vald i nira relation 2022—
2026” ska oversinds till kommunens nimnder och bolag, aktuella
samverkanspartners, andra lokala och regionala organisationer for yttrande.

Overlaggning
Verksamhetschef Malin Holgert redogor for drendet.

Curt Gustafsson (SD) uttalar en 6nskan om att hedersrelaterat vald blir ett eget
fokusomride.

Micael Nilsson (M) instimmer med Curt Gustafssons 6nskan.

Toni Lavi (S) noterar att det under punkten ”Sirskilt sarbara grupper med
svagt samhalleligt stod” ingar personer som lever 1 en kontext dar
hedersnormer finns men att det kan fortydligas.

Ordforande konstaterar att nimnden dr samstimmig avseende forslaget att
hedersrelaterat vald foreslas bli ett eget fokusomrade och att yttrandet
tortydligas gillande denna punkt.



10 (20)

Socialnamnden PROTOKOLL

Sammantradesdatum
2022-04-26

Beslut
Socialndimnden antar upprattat forslag till yttrande, med komplettering om att

hedersrelaterat vald blir separat fokusomrade, som sitt eget och Gverlimnar det

till kommunstyrelsen.
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§ 88

Svar paremiss - Sveriges riksdag av promemorian
Barnets basta vid fortsatt vard enligt LVU — Utredning
som ett led i socialutskottets beredning av frdga om
andring i LVU

Dnr SN 2022/0192.02.10

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2022-04-12

Yttrande daterat 2022-03-30

Remiss Barnets biésta vid fortsatt vard enligt LVU
Missiv

Bakgrund

Kalmar kommun har som remissinstans mottagit promemorian Barnets bista
vid fortsatt vard enligt LVU — utredning som ett led i socialutskottets
beredning av friga om andring i LVU.

I promemorian limnas férslag som syftar till att stirka tryggheten f6r barn som
vardas med stod av lagen med sirskilda bestimmelser om vird av unga, LVU.

Beslut
Socialndimnden beslutar att anta férvaltningens yttrande som sitt eget och
overlimnar remissvaret till kommunstyrelsen.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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8§ 89

Rapport arlig uppféljning SAM
Dnr SN 2022/0278.11.01

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2022-04-13
SAM 2021 - socialforvaltningen

Bakgrund

Enligt Arbetsmiljoverkets foreskrift AFS 2001:1 dr arbetsgivaren skyldig att
arligen folja upp och dokumentera hur det systematiska arbetsmiljéarbetet,
SAM, har fungerat.

Kalmar kommun féljer upp arbetet genom en enkit som besvaras av chefer,
skyddsombud, arbetsplatsombud och fackliga foretridare.

Resultatet sammanstills och presenteras i samverkansgrupp och nimnd pa
respektive forvaltning.

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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8§ 90

Forskarskola for yrkesverksamma, Linnéuniversitetet

Sanna Hallgren, verksamhetsutvecklare inom VO Barn och familj, informerar
om forskarskola for yrkesverksamma inom socialtjansten.

Forskarskolan ir nationell men lokalt férankrad via fyra lirositen, Goteborgs-,
Malmos-, Lunds- och Linnéuniversitetet.

Forskningen genomfors av 30 halvtidsdoktorander, yrkesverksamma med
anstillning inom socialtjansten, under fyra ar. Arbetsgivaren finansierar
studierna med 25 %. 15 kommuner, 30 arbetsplatsrepresentanter, 48
universitetshandledare samt en styrgrupp deltar i forskarskolan.

Forskarskolan har tre utlysningar:
- 2019 Barn, unga och familj (10 st)
- 2020 Aldreomsorg, funktionshinder och psykisk ohilsa (8 st)
- 2021 Oppen, alla socialtjinstens verksamhetsomriden (12 st)

Under f6rsta dret genomfors kurser och vidareutveckling av forskningsplanen.
Resterande tid dgnas ar forskningsprojektet.

Syftet med forskarskolan ir att fora forskning nirmare verkligheten genom att:
- Bygga broar mellan forskning och praktik
- Kunskapsbaserad praktik och praktikbaserad kunskap
- Vara med och paverka utvecklingen av forskarskolans verksamhet
- Satsning pa langsiktig kunskapsbildning

Sanna Hallgren har som omrade valt att studera ”’Serviceinsatser for allal? — en
studie om insatsernas idé och genomférande”.

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.



14 (20)

Socialndmnden PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-04-26
8§91

Klimatneutrala Kalmar och Klimatanpassningsplan

Jan Johansson, hallbarhetsstrateg Klimat och Milj6, kommunledningskontoret,
informerar om Kalmar kommuns deltagande i det nationella strategiska
programmet ~Viable Cities — Klimatneutrala stadet 2030

Kalmar kommun ér en av 23 svenska stider som dr utvalda att ga fore i
klimatomstallningen. ”Viable Cities” dr ett nationellt initiativ men med
ursprung fran EU och tar fasta pa att klimatomstillningen maste ga mycket
fortare och visa nedatgiende trender inom tre ar.

Klimatneutrala Kalmar och Klimatanpassningsplanen har ett gemensamt
uppdrag i "Verksamhetsplan och budget 2022”. Utmaningar som identifieras
tor Kalmar pa en 6vergripande niva ar:
e att vaxa hallbart
e att minska ojimlikheter
e att paverka foren snabbare omstillning och ett storre fokus pa
hallbarhet

e klimatanpassning

Klimatneutrala Kalmar kommun 2030 innebar ett netto-nollutslapp av
vixthusgaser till ar 2030. Uppnadd klimatneutralitet ar 2030 ska verifieras med
berikningar och uppféljningar av mitningar samt fortsatt uppféljning direfter.

Karin Lofstrom, strateg ekologisk hallbarhet, kommunledningskontoret,
informerar om Kalmar kommuns Klimatanpassningsplan.

Klimatanpassningsplanen antogs av Kommunfullmiktige 29 november 2021.
Planen finns inte 1 budget for 2022 men ska finnas med i varje forvaltning och
bolags budget och verksamhetsplan (VP) 2023.

Det som behéver hanteras ar:
e fler varma dagar med risk for virmebdlja
e som i kombination med en f6rlingd period av lig markfuktighet leder
till torka
e storre risk for fler och kraftigare skyfall
e stigande hav och nya extrema hégvattenstand

Klimatarbetet bestir av tva delar, Hindra/omstillning och Lindra/anpassning.
Dessa delar innefattas i kommunens RSA, KAP och OP.
e RSA, Risk- och sarbarhetsanalyser, identifierar ett fordndrat klimat som
en risk.
e KAP, Klimatanpassningsplan, beskriver effekter och konsekvenser a
klimatforindringarna och innehaller 6vergripande atgirdsplan.
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OP, Oversiktsplan, innefattar klimatanpassning i fysisk planering.
Redovisar synen a risker som ar klimatrelaterade enligt plan och

bygglagen.

Socialférvaltningen har verksamheter med extra utsatta grupper och behéver
ha en beredskapsplan for att hantera identifierade risker.

Mirelle Mard, verksamhetsstrateg, informerar om socialfoérvaltningens
pagaende klimatarbete, hur det integreras i den vanliga verksamheten och hur
processen paverkar.

Socialforvaltningen:

kor miljovanligt. Idag dr 87 % av foérvaltningens bilar utbytta till
fossilbranslefria alternativ. Malet ar att redan 2023 ha 100 % bilar som
gar pa fossilbrianslefritt brinsle.

e tinker i fOrsta hand aterbruk av mobler, innan nagot nytt kops in.

e har tillging till bade elcykel och elmoped f6r resor i tjdnsten f6r kortare
tjansteresor

e samarbetar med fastighetsigare for att byta ut belysning till LED, f6r
att skapa miljosmarta och resurseffektiva fastigheter

e plastbantar” och ser till att sopor hamnar ritt

e samarbetar med fastighetsdgare for att installera solceller

e jobbar tillsammans med skolan for att tidigt erbjuda stod och ge barn
goda forutsittningar for att lyckas

e samarbetar med Kalmarhem f6r att forebygga vald 1 hemmet

e tar tillvara pa individens resurser och ger stéd i att hitta vigar till egen
forsorjning

e ingir i partnerskap med stadsmissionen och méjliggor tillsammans
gemenskap och sysselsittning for personer 1 utsatthet

e utvecklar sitt att synliggora var kvalitet

e samarbetar med niringslivet for att ta fram en app som kan frimja
tysisk halsa for personer med intellektuell funktionsnedsittning

e stiller krav pa teknik som méjliggéra minskad vattenanvindning

e investerar i hilsofrimjande insatser genom att erbjuda friluftsaktiviteter
till personer med psykisk funktionsnedséttning

e mojliggdr sysselsittning utifran varje individs férmaga

e stirker patientsikerheten och arbetar f6r att minska smittspridning

e bidrar med kunskap till de som planerar utveckling av samhallet sd vi
tillsammans bygger ett Kalmar for alla

e synliggor skillnader i hur min och kvinnor, flickor och pojkar upplever
var kvalitet

Beslut

Socialnaimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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8§92

Rapport VO Vuxen

Enhetschef Marie Jogestil, Mottagning Vuxen, informerar om socialtjinstens
torebyggande arbete gillande véldsutsatthet.

Mottagningsteamet, VO Vuxen, tar emot vuxna som behéver stéd och hjilp
vid véldsutsatthet. Socialtjinsten anvinder sig av FREDA, Socialstyrelsens
standardiserade bedomningsmetoder, som underlag.

Socialtjinsten samarbetar med polismyndighetens olika verksamheter.
Mottagningsteamet och Sydostjouren har som exempel samverkat med polisen
vid dess uppsokande verksamhet for att hitta prostitution och ménniskohandel.
Socialtjinsten medverkade for att stotta och erbjuda olika former av hjilp.

Verksamhetschef Malin Holgert informerar att det inom verksamheten finns
olika insatser till stod for enskildas dnskan om att limna en ohéllbar situation,
vilket kan ses som ett “embryo” till en s.k. avhopparverksamhet.
Socialforvaltningen utreder, utifran politiskt uppdrag, om inférande av sociala
insatsgrupper (SIG) i Kalmar och mobiliserar samarbetspartners, dels inom
forvaltningen, gymnasieférbundet, polisen och frivirden.

Tillsammans arbetar insatsgruppen for att hjilpa minniskor att se mojligheter
och inte hinder, se resurserna och anvinda dessa.

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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8§ 93

Information fran forvaltningschef och ordférande

Tt socialchef Camilla Freedeke informerar att SKR:s (Sveriges Kommuner och
Regioner) i sin 10-arsrapport uppmiarksammar valfardsbrottslighet och hur det
kan motverkas. I Kalmar har Linsstyrelsen startat upp en myndighets-
samverkan mellan Kalmar kommun, Polismyndigheten, Arbetstérmedlingen
och Kronofogdemyndigheten.

Verksamhetschef Ann-Charlotte Hedstrém, Barn och familj, informerar om
aktuellt lige gillande uppmirksammade oroligheter inom skolan, som ledde
fram till en allvarlig incident. Flertalet barn/unga identifierades och ett flertal
orossamtal har genomférts med barn/unga och virdnadshavare.

Det dr ett fortsatt hogt tryck pa antal orosanmilningar inom Barn- och familj.

Verksamhetschef Ann-Charlotte Hedstrém informerar om bakgrunden till det
brev som skickats till socialnamndens ledamoter fran Familjehemsenheten. I
brevet beskrivs bl. a. svarigheter med att rekrytera familjehem och olika
konsekvenser av kommunens policy om 6ppna kommentarsfilt i sociala
medier.

Med anledning av de nationella svarigheterna f6r kommuner att rekrytera
familjehem, har regeringen tagit initiativ till en utredning. Utredningen
beraknas vara klar i mars 2023.

Ordforande informerar om ett tillfalle f6r dialog med studieférbundet Bilda.
Bilda hade, med anledning av desinformationskampanj mot socialtjansten,
bjudit in ordférande och socialtjdnstrepresentanter for att informera om
socialtjinsten arbete. Ordférande och socialsekreterare frain Mottagning Barn
och familj deltog och det var en givande dialog med deltagarna.

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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Anmalan av delegationsarenden

Tillstindsarenden:

SN 2022/0203 Beslut daterat 2022-03-30 om tillfalligt serverings-
tillstand till slutet sallskap f6r Mortorps Intresseférening, 832401-0894,
gillande serveringsstillet Mortorps Smaskola, Vassmol6sa

SN 2022/0120 Beslut daterat 2022-04-04 om utvidgning av serverings-
tid f6r My Tho AB, 559046-6958, gillande serveringsstillet Taco Bar
SN 2022/0106 Beslut daterat 2022-04-06 om avsktivning och avslut av
torindring av verksamheten f6r Burger Dudes AB, 556720-3533,
gillande serveringsstillet Bastard Burgers, Kalmar City

SN 2022/0189 Beslut daterat 2022-04-07 om avskrivning och avslut av
torindring av verksamheten f6r Scandic Hotels AB, 556299-1009,
gillande serveringsstillet Scandic Hotel, Dragonvigen

SN 2022/0276 Beslut daterat 2022-04-12 om iterkallelse av serverings-
tillstand for PAG AB, 559117-4601, gillande serveringsstallet Gerds
Mat

SN 2022/0263 Beslut daterat 2022-04-12 om stadigvarande
forsiljningstillstaind av tobaksvaror for Gaia Snus AB, 559275-9962,
gillande forsiljningsstillet Kalmar 6l- och vinmassa, Kalmarsalen

SN 2022/0241 Beslut daterat 2022-04-13 om stadigvarande serverings-
tillstand till slutet sallskap f6r Kalmar FF Event AB, 556693-2488,
gillande serveringsstillet Guldfageln Arena, Pub Akinder

SN 2022/0279 Beslut daterat 2022-04-20 om tillfilligt serverings-
tillstand till slutet sallskap f6r Tvirskogs Bygdeforening, 832401-3419,
gillande serveringsstillet Tvirskogs Bygdeforening

Socialnamndens sociala utskott:

Protokoll daterat 2022-03-30, 2022-04-13

Delegeringslistor f6r perioden 2022-03-21-2022-04-24

Utredning Barn och familj 251 sida 1-9
Utredning Barn och familj 252 sida 1-7
Utredning Barn och familj 253 sida 1-11
Mottagning Barn och familj 254 sida 1-13
Familjeratt 255 sida 1-7
Familjehemsenheten 256 sida 1-24
Vuxen utredning 351 sida 1-72

Vuxen mottagning 352 sida 1-26

Vuxen missbruk 354 sida 1-13
Habiliteringsersittning sida 1-32

Delegatlonshsta for perioden 2022-03-21-2022-04-24

SoL sida 1-2
LSS sida 1-5

Beslut
Socialnimnden fattar inget beslut med anledning av anmalan av
delegeringsiarenden.
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Anmalan av kannedomsarenden

Forvaltningsritten 1 Vixjo:
- Dom imail nr 317-22 daterad 2022-04-06
- Dom imail nr 478-22 daterad 2022-03-29
- Dom imail nr 959-22 daterad 2022-03-31
- Domimil nr 1561-21 daterad 2022-03-25
- Domimail nr 1560-21 daterad 2022-03-23
- Domimil nr 1586-21, 2337-21 daterad 2022-03-22
- Dom imail nr 1663-22 daterad 2022-03-22
- Dom imal nr 1840-21 daterad 2022-03-29
- Domimail nr 1915-21 daterad 2022-03-22
- Domimail nr 2103-21 daterad 2022-04-04
- Domimail nr 2571-21 daterad 2022-04-19
- Domimal nr 2727-21 daterad 2022-04-21
- Domimil nr 2761-21 daterad 2022-03-18
- Dom imail nr 3895-21 daterad 2022-04-04
- Dom i mil nr 4648-20 daterad 2022-04-04
- Dom i mal nr 4769-20 daterad 2022-04-06
- Dom i mal nr 4160-20 daterad 2022-04-04
- Dom imail nr 5184-20 daterad 2022-04-04
- Dom imail nr 5243-20 daterad 2022-04-12
- Beslutimal nr 712-22 daterat 2022-04-05
Kammarritten i Jonkoping:
- Dom imail nr 5-22 daterad 2022-03-29
- Dom i mil nr 3939-3940-21 daterad 2022-04-07
Integritetsskyddsmyndigheten, IMY:
- SN 2022/0190 Beslut daterat 2022-03-23
- SN 2022/0233 Beslut daterat 2022-04-06
Inspektionen f6r vard och omsorg, IVO:
- SN 2021/0715 Beslut daterat 2022-04-06

Beslut
Socialndmnden fattar inget beslut med anledning av anmalan av
kinnedomsirenden.
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Inget Ovrigt drende dr anmalt.



