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Behandling av moéteséarende

§ 102
Faststallande av dagordning samt protokolljusterare
Beslut

Socialndmnden faststiller dagordningen och utser Micael Nilsson att
tillsammans med ordférande justera dagens protokoll senast den 7 juni 2022.
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8§ 103
Tertialrapport efter april 2022
Dnr SN 2021/0248.03.01
Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2022-05-12
Tertialrapport efter april 2022

Bakgrund

Vid varje tertialrapport sker uppféljning av arets verksamhetsplan. Rapporten
belyser bl. a. viasentliga hindelser, ekonomisk prognos, personalredovisning,
maluppfoljning samt uppfoljning av intern kontroll.

Prognos

Prognosen for socialnimnden visar ett underskott pa -6,8 mnkr. Den stOrsta
avvikelsen beror pa 6kade kostnader for interna och konsulentstodda
familjehem. Antalet har 6kat de senaste aren och 6kningen fortsitter under
inledningen av 2022. Kostnaderna for externa placeringar har legat stabilt de
senaste tva aren, men nu Okar dessa kostnader biade inom den sociala barn och
ungdomsvarden och inom missbruksvirden. Underskott finns ocksa inom
ckonomiskt bistind. Den korta sjukfranvaron har varit h6g under arets férsta
manader kopplat till pandemin. Det har varit svart att tillsdtta vikarier, vilket
ibland lett till inbeordran av personal. Overskott finns for medel for resurs-
fordelning av verkstillda beslut, sisom ledsagarservice och ny verksamhet samt
intdkter fran Migrationsverket for atersokning av kostnader.

Visentliga hindelser

e Coronapandemin har haft fortsatt paverkan pa socialférvaltningens
verksamheter. Sjukfranvaron bland personalen har varit hdg, men
nagon storre smittspridning bland brukare och klienter har inte
torekommit. Under slutet av tertialet har verksamheterna successivt
kunnat aterga till mer normala férhéllande.

e Okningen av antalet orosanmilningar var stérre i Kalmar dn det
nationella snittet under 2021 och trenden fortsitter dven 2022. Pa
grund av de hindelser som intriffat under fOrsta tertialet har utéver det
befintliga arbetet ytterligare dtgirder och satsningar skett for att oka
och utveckla férebyggande insatser i Kalmar kommun. Samarbete med
polis, skola och region Kalmar har férstirkts genom olika samverkans-
former. Forvaltningen arbetar dven med avhopparverksamhet f6r de
som vill limna en kriminell livsstil.

e [ februari genomférdes Funkisfestivalen, Sveriges storsta melodifestival
for personer med intellektuell funktionsnedsittning inom LSS. Det var
ett mycket lyckat och efterlingtat evenemang.

e Kalmars foretagare ger Kalmar kommun fortsatt mycket bra betyg nir
det giller myndighetsutévning visar Oppen jaimférelse av foretags-
klimatet som genomférs varje ar av SKR. Nir det giller serverings-
tillstand 4r Kalmar rankade bast i Sverige i arets matning.
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e Socialférvaltningen har slutfért tva stora utbildningssatsningar under
varen. Samtlig personal inom socialpsykiatrin och funktionshinder
vuxen och barn (ca 800 medarbetare) har genomgatt utbildning i
arbetssittet IBIC, individens behov i centrum. Dessutom ar alla
verksamheter inom funktionsstod vuxen nu certifierade i det
pedagogiska ramverket.

e Satsningar fortsitter fOr dr att digitalisera och tillgingliggdra social-
tjdnstens tjanster mot medborgarna for en enklare vardag. Nya e-
tjanster, for medborgare men dven interna e-tjanster har utvecklats och
tagits 1 bruk under forsta tertialet.

Overlaggning

Tt socialchef Camilla Freedeke redogor tillsammans med verksamhetscheferna
Ann-Charlotte Hedstrém, VO Barn och familj, Teresa Tolic Trossmo och
Claes Wiridén, VO Funktionsstod f6r respektive utvecklingsomraden samt
maluppfyllelser.

Beslut
Socialndimnden beslutar att godkinna tertialrapport efter april 2022.
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§ 104

Ej verkstallda beslut 1:a kvartalet 2022
Dnr SN 2022/0288.11.01

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2022-05-03

Rapportering ej verkstilla beslut 1:a kvartalet 2022
Nulédgesrapport ej verkstillda bostadsbeslut kvartal 1 2022

Bakgrund

Socialndimnden ska kvartalsvis redovisa ej verkstillda beslut till Inspektionen
for vird och omsorg, IVO. Beslut som inte har verkstallts inom tre manader
fran datum da beslut togs samt avbrott i verkstilligheten, som har varat mer dn
tre manader, rapporteras. Besluten ska dven redovisas till kommunens revisorer
samt rapporteras till kommunfullmaktige.

Det totala antalet rapporterade drenden for 1:a kvartalet 2022 uppgick till 100 —
en minskning med 17 drenden jamfért med 4:e kvartalet féregdende dr. Antalet
nyrapporterade drenden uppgick till 18, vilket 4r en liten uppgang, jamfért med
forra rapporteringstillfillet (17). Darmed brots den nedatgaende trend som har
pagatt under de foregiende fyra kvartalen. Antalet dterrapporteringar minskar
fortsatt, frin 90 under kvartal 4, till 71 f6r hir aktuellt kvartal. Aven beslut som
rapporterades verkstillda under 1:a kvartalet minskade; till 13, vilket dr 11 farre
an under det foregiende kvartalet (24). Detsamma giller for antalet ej
verkstillda eller avbrutna verkstilligheter till f6ljd av smitta/oro for smitta
rérande covid-19. Dessa minskade till 21, jimfért med 33 under kvartal 4.

Flest rapporterade beslut totalt avser daglig verksamhet enligt
LSS/sysselsittning SoL. (52). Detta innebir en fortsatt trendmissig minskning,
denna gang med 17 drenden, jimfort med foérra kvartalet och beror bland annat
pa att fler har kunnat aterga i sysselsittning efter vaccinering. Direfter foljer
kontaktperson enligt SOL/LSS (24), bostad med sirskild service enligt

LSS /sirskilt boende SoL. (15) och korttidsvistelse enligt LSS (5).

Sammanfattningsvis kan konstateras att antalet ej verkstillda beslut per kvartal
nu ir tillbaka pa den niva som riadde innan pandemin brot ut.

Beslut
Socialndimnden beslutar att godkidnna informationen avseende ej verkstillda
beslut for 1:a kvartalet 2022 och 6verlimna denna till kommunfullmiktige.

Sammanstillningen skickas aven till kommunrevisorerna.
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§ 105

Svar paremiss fran Socialdepartementet - Betankandet

traffsakert
Dnr SN 2022/0250.02.10

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2022-05-03
Yttrande — Betinkandet traffsikert
Remiss med missiv

Bakgrund

Socialdepartementet har i slutet av mars skickat ut sitt slutbetdnkande av
Utredningen om bostadsbidrag och underhallsstod — minskad skuldsé&ttning
och okad traffsakerhet (BUMS) pa remiss till 89 instanser i landet varav
Kalmar kommun ar en av dessa. Det ar en stor bredd pa remissinstanserna,
allt ifrdn kommuner, intresseforeningar och intresseorganisationer till
myndigheter, trossamfund och utbildningsvéasende. For Kalmar kommun
innebar remissen en inbjudan att lamna synpunkter till skillnad fran
myndigheter under regeringen som &r skyldiga att svara.

Betankandet innehaller tva delar. Den forsta delen ror inférande av
manadsuppgifter i bostadsbidraget och underhallsstodet och den andra delen
rér ett nytt bostads- och familjestod (Bofast) och statlig underhallsreglering.
Svaren till Socialdepartementet ska ha inkommit senast den 30 juni 2022.

Beslut
Socialndmnden antar uppréttat forslag till yttrande som sitt eget och
overlamnar det till kommunstyrelsen.
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§ 106

En samlad kommunal halso- och sjukvard med

organisationstillhnérighet pd omsorgsfdrvaltningen
Dnr SN 2022/0324.11.01

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2022-05-04

Forslag till organisationsférindring HSL

Bakgrund

I Kalmar kommun bedriver bade socialférvaltningen och
omsorgsforvaltningen verksamhet inom ram av socialtjanstlagen, Sol., och
hilso- och sjukvardslagen, HSL.. Nuvarande organisationsuppdelning mellan
forvaltningarna har gillt sedan 2010. Sedan 2016 ér dven halso- och sjukvirden
uppdelad mellan férvaltningarna.

Den organisatoriska uppdelningen av Kalmar kommuns socialtjanst och halso-
och sjukvard i tva olika férvaltningar stéller stora krav pa samarbete och
samverkan. Det dr viktigt att se socialtjinsten som en helhet for att de vi finns
till for inte ska riskera att hamna mellan organisationernas olika funktioner. Tva
nimnder riskerar medfora otydlig styrning samt att parallella kompetenser
byggts upp i bada organisationerna.

Utifran de krav som stills pa en vil fungerande hilso- och sjukvard inom den
kommunala verksamheten bedémer socialférvaltningen och
omsorgsforvaltningen att en samlad hilso- och sjukvard har de basta
forutsittningarna for att erbjuda en kvalitativ och patientsiker kommunal
hilso- och sjukvard.

Forslaget innebir att den hilso- och sjukvird som bedrivs med
organisationstillhérighet pa socialforvaltningen flyttas 6ver till
omsorgsforvaltningen fran den 1 januari 2023.

Beslut
Socialndimnden beslutar att godkidnna férslaget om att flytta 6ver den hilso-och

sjukvard som bedrivs inom socialférvaltningen till omsorgsférvaltningen fran
den 1 januari 2023.
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§ 107

Forslag till tilldgg i socialnamndens reglemente

avseende tobaksfria nikotinprodukter
Dnr SN 2022/0350.01.02

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2022-05-11

Bakgrund

Den 21 juni 2022 forvintas beslut av Sveriges riksdag om inférande av lag om
nikotinfria produkter. Den nya lagen kommer, om den antas, att trida i kraft
fran och med 1 augusti 2022.

Socialnimnden ansvarar f6r handliggning av drenden som giller alkohol-
servering, folkdl- och tobaksforsiljning samt e-cigaretter och pafyllnings-
behallare och ir en lokal tillsynsmyndighet enligt alkohollagen och lag om
tobak och liknande produkter (LTLP). Handldggningen och tillsynen utférs av
tillstandsenheten.

De nya reglerna om anmilningsplikt for forsaljning av tobaksfria nikotin-
produkter samt tillsynen 6ver denna forsiljning har sin motsvarighet i lag om
tobak och liknande produkter. Enligt lag om tobak och liknande produkter ska
torsiljning av e-cigaretter och pafyllningsbehallare anmalas till kommunen dir
forsiljningen ska ske och kommunen utévar sedan den omedelbara tillsynen
over att bestimmelserna f6ljs. Kommunen har dven ritt att meddela de
toreliggande eller férbud som behévs f6r att lagen ska foljas eller, om férbud
ar en alltfor ingripande atgird, meddela varning.

Kommunen ska, med anledning av den nya lagen om tobaksfria nikotin-
produkter, ta emot och administrera anmalningar om férsiljning av tobaksfria
nikotinprodukter. Vidare ska kommunen utéva den omedelbara tillsynen éver
att reglerna foljs vid forsiljningen av tobaksfria nikotinprodukter. Kommunen
far enligt lag om tobaksfria nikotinprodukter ta ut en avgift for sin tillsyn av
den som bedriver anmilningspliktig niringsverksamhet med tobaksfria
nikotinprodukter.

For att socialndmnden ska kunna handligga anmalningar om férsiljningen och
bedriva tillsyn 6ver denna forsiljning, behover tillige till nimndens reglemente
goras.

Beslut
Socialndimnden féreslar kommunfullmiktige besluta féljande:

Under férutsittning att Sveriges riksdag beslutar om inférande av lag om
tobaksfria produkter ska samtliga kommunala uppdrag enligt den nya lagen,
genom inforande av tilldgg i reglemente, delegeras till socialnamnden.
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§ 108
Budgetunderlag infor 2023
Dnr SN 2022/0368.03.01
Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2022-05-12
Budgetunderlag infor 2023

Bakgrund
Enligt Kalmar kommunkoncerns styrmodell ska nimnderna limna
budgetunderlag inf6r kommande ar till kommunstyrelsen 1 maj manad.

I budgetunderlaget redogdrs fOr strategiska framtidsfragor, som dr viktiga ur
globala, nationella och/eller lokala omvitldsperspektiv.

Overlaggning
Tt socialchef Camilla Freedeke och forvaltningsekonom Yvonne Sandin
redogor for drendet.

Da det tillkommit sena klargérande direktiv om att personalkostnader ska inga
i nimndens dskande, kommer berikningsunderlaget att behéva kompletteras
med underlag f6r konkurrenskraftig Il6neutveckling f6r socialsekreterare. Det
innebdr dven att omradet med titel “Familjehem” andras till ”Okade behov
inom individ- och familjeomsorg” da omradet blir mer omfattande.

Beslut
Socialnamnden beslutar att

1. overlimna skrivelsen “Budgetunderlag infor 2023 till
kommunstyrelsen”

2. uppdra at forvaltningschefen att komplettera nimndens dskanden till
driftbudget med medel f6r konkurrenskraftig loneutveckling till
socialsekreterare inom barn och famil;.
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§ 109

Nya oversiktsplanen fo6r Kalmar kommun

Elena Bicklund, planarkitekt, och Hakan Brynielsson, konsult, fran
samhillsbyggnadskontoret informerar om pagaende granskning av nya
dversiktsplanen (OP) f6r Kalmar kommun.

Forslag till Kalmar kommuns digitala 6versiktsplan har efter samrad bearbetats
och godkints av samhillsbyggnadsnimnden den 24 mars 2022. Forslaget ar nu
ute pa granskning under perioden 11 april - 19 juni 2022. Malsittningen ar att
planen ska antas i december 2022.

Oversiktsplanen innehaller fem mal f6r framtiden:
e En attraktiv kommun med hog livskvalitet
e Det unika Kalmar
e FEitt hallbart Kalmar som ligger 1 framkant med milj6 och klimatarbetet
e Kalmar som motor for utvecklingen i Kalmarsundsregionen
e Tre residensstider tillsammans

Kalmar kommun fortsitter att vixa med ca 800 invanare per ar. Kommunens
ambition dr att fortsitta vixa och utvecklas pa ett hallbart sitt.

Agenda 2030 ir vigledande for allt arbete inom kommunen. De utmaningar
som identifierats utifran en framtagen analys ar:

e Att vixa hallbart

e Att minska ojimlikheter

e En snabbare omstillning f6r klimatanpassning, skydd och beredskap

Sammanfattning av samradsfoérslaget

Oversiktsplanens utvecklingsstrategier visar de s.k. ”breda penseldragen”
gillande funktioner och funktionella samband f6r tre grundliggande strukturer,
bebyggelse, natur och friluftsliv samt kommunikationer.

Kommunens utveckling ska vara hallbar, bade miljdmassigt, socialt och
ekonomiskt.

Oversiktsplanen beskriver dven hur Kalmar ska utvecklas i regionen och i
omvirlden samt hur landsbygden och titorterna ska utvecklas. Kalmar stad ska
vixa och utvecklas hallbart genom virdeskapande komplettering, f6radling och
omvandling.

Oversiktsplanen var pa samrad 10 maj till 31 juli 2021. Det inkom ca 260
yttranden med 900 synpunkter. Oversiktsplanen har direfter bearbetats och
OP:s huvudfrigor och férslag till férindringar efter samrad ir:

e OP:S lisbarhet och tydlighet
e Kalmars roll som regionens tillvixtmotor
e Utvecklingen av hallbara transporter
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e Kommunens utbyggnad och tillvixttakt
e Bevarande av grénomraden

e Vindkraft

e Janspraktagande av jordbruksmark

e Kust, hav och vattenférsorjning

Viktiga tillkommande fragor:
e Social hillbarhet
e Klimatneutrala Kalmar 2030
e Sjilvtorsorjande kommun av gron el

Presentationen skickas till socialnimndens ledamotet.

Beslut
Socialnimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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§ 110

Rapport VO Funktionsstod

Camillia S6derberg, enhetschef, informerar om det utvecklingsarbete som
genomforts inom en enhet for daglig verksambhet.

Enheten bestar av nio verksamheter inom daglig verksamhet (DV), vilka dr
lokaliserad inom samma omrade. Det ir ca 85 brukare som har sin dagliga
verksamhet/sysselsittning inom de olika verksamheterna.

Tidigare var verksamheterna uppdelade pa flera chefer och varje verksamhet
var for sig sjalv, som “stupror”. Det forekom arbetsmiljoproblem och korttids-
franvaro hos personal, med omfattande vikariebehov som f6ljd. Vid en
omorganisering 2018 lades verksamheterna under samma enhet, med en
enhetschef samt en stodenhetschef. Bide enhetschef och stodenhetschef har
under pandemin haft sin huvudsakliga tjanstgoring i verksamheterna da det
behovts en tillginglig och narvarande chef.

Enhetens olika verksamheter har, fran att var verksamhet var for sig, gatt till att
arbeta Over grinserna och lirt kinna varandra, bade brukare och personal. Det
har f6rt med sig flera positiva forindringar:

- kind personal f6r brukarna (firre nya vikarier att lira kinna)
minskade vikariebokningar
minskade kostnader

o vikariekostnad november 2019, 2.5 mkr

o vikariekostnad november 2021, 720 000 kr
bittre kvalitet i verksamheten med nya upprittade rutiner

Hilsan spelar roll

Claes Wiridén, verksamhetschef, informerar om pilotprojektet ”Hilsan spelar
roll” som dr ett hilsofrimjande program. Flera kommuner i linet deltar i
pilotprojektet, med Kalmar som huvudansvarig kommun.

Malgruppen ir personer med intellektuell funktionsnedsittning och autism, dar
fler drabbas av olika former av ohilsa:

- fetma dr med 4n tre ganger sa vanligt

- diabetes ar dubbelt sa vanligt

- hogt blodtryck dr 20 % vanligare hos min

- psykisk ohilsa dr dubbelt sa vanligt

- benskorhet dr vanligare

- frakturer dr vanligare

Programmet ir utformad som en hilsokurs, utvecklad i USA pa 90-talet.
Deltagare ir personer med LSS-insats. Kursen bestar av 37 lektioner, tva-tre
ganger per vecka under 12-18 veckor, dir teori varvas med rorelse. Kursen leds
av personal i daglig verksamhet, gruppbostad eller L.SS-hilsan.

Utvirderingar visar positiva effekter pa upplevelse av psykosocial hilsa och
socialt stod f6r goda levnadsvanor, tilltro till egen f6rmaga att trina, kunskaper
och fysisk aktivitet samt kursledarnas hilsa.
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Claes Wiridén informerar om behov av forindringar inom omradet daglig
verksamhet/sysselsittning.

- Insatser enligt SoL. och LSS blandas i vara verksamheter, finns for- och
nackdelar

- Detir fullti verksamheterna, 30 personer star i ko

- Matchning till verksamhet utifran individens behov

- Medarbetare, numerir och kompetens

Att hitta en passande daglig verksamhet/sysselsittning behéver ske skyndsamt
och matchas utifran individens behov. Detta kraver flexibla verksamheter med
hog tillginglighet.

Nimnden informeras om att Gversyn pagar, med syfte att mota behoven, inom
nedanstiende omriden

- Pensionsilder, riktvirde faststills

- Arbetstider faststills f6r att mojliggora for fler tillgdngliga platser

- Nya verksamhetslokaler, mojliggjorda for olika aktiviteter

- Allt ar inte valbart, matchning ska ske utifrin behov

- Vikarietillsittning

- Ledning, for tillgdnglig och nirvarande ledning beh6ver personal-

gruppernas storlek ses Gver
- Atgéirder vid avbrott
- Sol tillsammans med 1.SS?

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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§ 111

Information fran forvaltningschef och ordférande

Tt socialchef Camilla Freedeke informerar om att Inspektionen foér vard och
omsorg, IVO, fattat beslut i tillsynsarende gillande begrinsningsatgirder pa
boende. IVO har beslutat att begrinsningsatgarderna ej kan tillatas och snarast
ska upphora. Andra skyddsatgirder for brukarna har darfor satts in, bland
annat vaken personal nattetid.

Verksamhetschef Ann-Charlotte Hedstrom informerar om en lex Sarah-
utredning som tidigare anmalts till IVO. Arendet avslutades av IVO men har
nu foljts upp for att tillse att beslutade atgarder genomforts. IVO har efter
granskning inte funnit nagra brister och avslutar drendet.

Beslut
Socialnimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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§ 112

Anmalan av delegationsarenden

Tillstindsarenden:

SN 2022/0294 Beslut daterat 2022-04-25 om utvidgad serveringsyta
utomhus f6r Mr Létbom AB, 559184-8287, gillande serveringsstillet
Loccos

SN 2022/0217 Beslut daterat 2022-04-27 om stadigvarande serverings-
tillstind till allmdnheten f6r V.I.P food i Vixjo AB, 559212-3037,
gillande serveringsstillet Mediterra

SN 2022/0207 Beslut daterat 2022-04-29 om stadigvarande serverings-
tillstand till allmanheten f6r Sparta Kungarna AB, 559272-3794,
gillande serveringsstillet Pizzeria Flamenco

SN 2022/0082 Beslut daterat 2022-05-03 om avsktivning och avslut av
tillsynsirende om forindringar i styrelsen fér OoB Sverige AB, 556439-
8120, gillande forsiljningsstallet OoB, Verkstadsgatan

SN 2022/0320 Beslut daterat 2022-05-03 om tillfalligt serverings-
tillstand till slutet sallskap f6r Lickeby Bygdegardstorening, 832400-
9367, gillande serveringsstillet Lackeby Bygdegard

SN 2022/0086 Beslut daterat 2022-05-06 om stadigvarande serverings-
tillstand for Olandschoklad Bistro Deli AB, 559354-2060, gillande
serveringsstillet Olandschoklad Bistro Deli, Storgatan

SN 2022/0348 Beslut daterat 2022-05-18 om tillfalligt serverings-
tillstand till slutet sallskap f6r Skdggends Bygdegardsférening, 802433-
6599, gillande serveringsstillet Skidggenis bygdegard

SN 2022/0257 Beslut daterad 2022-05-19 om tillfilligt serverings-
tillstand till allmdnheten f6r Skaret Invest AB, 556794-4607, gallande
serveringsstallet Krusenstiernska Tradgarden

Socialnamndens sociala utskott:

Protokoll daterat 2022-04-27, 2022-05-04 extra sammantriade

Beslutsattestanter Socialférvaltningen 2022 fran och med 2022-05-16
Delegeringslistor for perioden 2022-04-25-2022-05-22

Utredning barn och familj 251 sida 1-6
Utredning barn och familj 252 sida 1-8
Utredning barn och familj 253 sida 1-10
Mottagning barn och familj 254 sida 1-10
Familjeratt 255 sida 1-10
Familjehemsenheten 256 sida 1-19
Vuxen utredning 351 sida 1-56

Vuxen mottagning 352 sida 1-21

Vuxen missbruk 354 sida 1-14
Habiliteringsersittning sida 1-35

Delegatlonshsta for perioden 2022-04-25-2022-05-22

SoL. sida 1-2
LSS sida 1-3
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Socialndmnden PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-05-24
Beslut

Socialndmnden fattar inget beslut med anledning av anmalan av
delegationsirenden.
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Socialndmnden PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-05-24
§ 113

Anmalan av kannedomsarenden

Forvaltningsritten 1 Vixjo:
- Dom i mal nr 306-22 daterad 2022-04-27
- Dom imail nr 410-22 daterad 2022-04-27
- Dom i mal nr 458-22 daterad 2022-05-03
- Dom i mil nr 764-22 daterad 2022-05-03
- Dom i mal nr 1545-21 daterad 2022-05-03
- Domimail nr 1668-21 daterad 2022-04-27
- Domimail nr 2789-21 daterad 2022-04-27
- Dom imal nr 2799-21 daterad 2022-05-06
- Dom imal nr 2954-21, 3136-21, 3345-21, 3650-21 daterad 2022-04-27
- Dom imail nr 3234-21 daterad 2022-04-28
- Domimail nr 4274-21 daterad 2022-04-25
Kammarritten i Jonkoping:
- Beslut i mal nr 1002-22 daterat 2022-04-28
- Beslutimal nr 1157-22 daterat 2022-05-12
- Beslutimal nr 1411-22 daterat 2022-05-10
- Beslutimail nr 1661-22 daterat 2022-05-13
Inspektionen for vard och omsorg, IVO:
- SN 2021/0700 Beslut daterat 2022-05-11
- SN 2022/0154 Beslut daterat 2022-05-19
Kommunfullmiktige:
- Utdrag daterat 2022-03-28
§ 60 Fyllnadsval av ersittare i socialndmnden efter Lars-Erik Larsson
M)
- Utdrag daterat 2022-03-28
§ 64 Linda Kotanen Hallbecks (SD) avsagelse som ledamot i
kommunfullmaktige
- Utdrag daterat 2022-04-25
§ 84 Revisionsberittelse for 2021, revisorernas granskning av
arsredovisningen 2021, granskning av god ekonomisk hushallning 2021
samt revisorernas utvirderingsberittelse och arsrapport 2021

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av anmalan av
kinnedomsarenden.
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Socialndmnden PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-05-24
§ 114
Ovrigt

Inget Ovrigt drende dr anmalt.



