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Brev till huvudman och samordnare for nyanlandas larande

— ett viktigt uppdrag som syftar till att bidra till hdgre maluppfyllelse!

Aven om antalet nyanlinda elever minskar i Sverige, sa fortsitter
antalet elever med svenska som andrasprak (sva) att 6ka. Nu 4r de 6ver
150 000 i grundskolan - dubbelt s4 manga som fér tio ar sedan.' Flera
internationella unders6kningar visar att arbetet med att utveckla
utbildningen och undervisningen for dessa elever ir lika viktigt som
tidigare. Samordnarinsatsen fér nyanlindas lirande i grund- och
gymnasieskola har pagatt sedan 2016 och alla samordnare har deltagit i
regionala nitverk. Som en fortsittning erbjuds samordnarna fran och
med i ar utbildning i systematiskt kvalitetsarbete med fokus pa
nyanlinda elever och elever med annat modersmal 4n svenska,
fortfarande med tid for erfarenhetsutbyte.

Samordnare for
nyanlidndas ldrande

Skolan har en central roll for integrationen och for att ge unga med
migrationsbakgrund goda forutsattningar att skapa ett bra liv och en framtid i
Sverige samt tillvarata de h6ga studieambitioner som manga unga med
utlindsk bakgrund har. P4 samordnardialogen 2023 arbetade vi med
forskningsoversikten Integration och utbildrn'ng2 och det arbetet fortsitter i
samordnarinsatsen. I linken finns ocksa ett inspelat seminarium kring
rapporten, som Skolverket genomférde tillsammans med Vetenskapsradet.

Stéd till huvudmin och samordnare

Skolverket stodjer samordnarna via lirositen i uppdragsutbildningar.
Triffarna har fokus pa systematiskt kvalitetsarbete, det nationella
kvalitetssystemet och skolférbittring kring mottagande och utbildning, med
utgangspunkt i de analyser som deltagande huvudmin gor. Lirositets
huvudsakliga uppgift ir att stodja samordnarna i deras arbete med att,
tillsammans med huvudman, systematiskt och kontinuerligt folja upp,
analysera, och utifrin analysen planera och utveckla verksamheten’ gillande
arbetet med nyanlinda och flersprakiga elevers lirande.

Insatsen 4r Oppen for alla huvudmin.

! Antalet sva-elever dubblerat - Vi lirare
2 Integration och utbildning - Vetenskapsradet
3 SFS 2010:800, 4 kap. 3 §



https://www.vilarare.se/amneslararen-svenska-sprak/svenska-som-andrasprak/antalet-sva-elever-har-dubblerats-senaste-tio-aren/
https://www.vr.se/analys/rapporter/vara-rapporter/2022-06-16-integration-och-utbildning---en-forskningsoversikt.html
https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/nyanlandas-utbildning/samordnare-for-nyanlandas-utbildning
https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/nyanlandas-utbildning/samordnare-for-nyanlandas-utbildning

Brev till huvudman och samordnare for nyanlandas larande

— ett viktigt uppdrag som syftar till att bidra till hdgre maluppfyllelse!

Samordnaren - en tillgang for huvudmannen och organisationen
Huvudmin som utsett en samordnare uppger att det har bidragit till att systematisera
och strukturera arbetet med nyanlinda och flersprakiga elevers sprak- och
kunskapsutveckling. Samordnaren har bidragit till att sdtta nyanlidnda och flersprikiga
elevers lirande péd agendan och ger kontinuitet i arbetet med att héja maluppfyllelsen
for dessa elever. Flera huvudmin uppger att elever med annat modersmal 4n svenska
nu finns med som en del i det ordinarie systematiska kvalitetsarbetet p4 alla nivaer.
Samordnaren beh6ver ha mandat och tillging till arenor/forum for att fa en
helhetsbild 6ver situationen och vad verksamheten behdver gbra for att utveckla
utbildningen och undervisningen vad giller hilsa och lirande samt social inkludering.

Detta hinder under 2024

Digitala temaseminarier

Det f6rsta dger rum den 29 januari kl. 15.00 — 17.00 och kommer att handla om det
nationella kvalitetssystemet.

Det andra dger rum den 24 april kl. 15.00 — 17.00 och kommer att handla om
Kartliggningsmaterialet f6r nyanlinda elever och vikten av att ta reda pa elevens
nulige f6r att planera utbildning och undervisning mot elevens utbildningsmal.
Under hosten 2024 genomférs ytterligare tva seminarier, innehall och tid dr d4nnu inte
faststillt. Mer information och link till anmalan far ni genom samordnarna.

Information nya och intresserade samordnare — samt deras huvudmin

Varje ar bjuder vi in till ett digitalt informationsméte f6r nya och intresserade
samordnare, samt deras huvudmin. Under métet berittar vi om bakgrunden till att vi
startade insatsen Samordnare f6r nyanldndas lirande och den resa vi gjort sedan

starten 2016. Motet 2024 dger rum 20 mars kl. 15.00 - 16:30.

Samordnadialog hésten 2024
I november bjuder vi aterigen in alla samordnare med huvudmin till en digital
nationell samordnardialog. Mer information far ni via samordnarna.

Presentation fér styrelse och nimnd

Pa skolverket.se finns en Power Pointpresentation med fokus pa styrning, ansvar,
planering och beslut £f6r nyanlinda och flersprikiga elever. Presentationen ér till £6r
nidmnder och styrelser, férvaltning och skolledning med flera.

Presentation: Introduktion till skolans arbete med nyanlidnda elever Powerpoint, 2
MB.

Skolverket tackar alla deltagande huvudmin och samordnare och ser
fram emot att tillsammans fortsitta att arbeta for att alla elever ska fa
en utbildning av hég och likvirdig kvalitet som utgér fran elevernas
behov och forutsittningar.

Vi vill ocksa vilkomna de huvudmin som i
dagsliget inte har nagon utsedd
samordnare for nyanlidndas lirande att
anmila intresse for att delta.

Vid fragor, eller anmélan
av ny samordnare:

samordnare@skolverket.se

Ulrika Dahl, Lena Nagle och Camilla Holpmberg
Undervisningsrad pd Skolverket



https://www.skolverket.se/download/18.56d2722418670de9f159df/1678969098129/FINAL%20mars%202023%20Introduktion%20till%20skolans%20arbete%20med%20nyanl%C3%A4nda%20elever.pptx
https://www.skolverket.se/download/18.56d2722418670de9f159df/1678969098129/FINAL%20mars%202023%20Introduktion%20till%20skolans%20arbete%20med%20nyanl%C3%A4nda%20elever.pptx
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Tid
Mandagen den 22 januari 2024 kl1.13:00-15:45

Plats

Utbildningsforvaltningens konferenslokal

Narvarande

Mats Linde, forvaltningschef

Emad Soukiyh, verksamhetschef
Jeanette Wahlgren, Sveriges Lirare
Malin Komstedt, Sveriges Lirare
Yvonne Héikansson, Sveriges Skolledare
Anders Hagman, Sveriges Skolledare
Sofie Andersson, Vision

Mattias Svensson, Kommunal
Mikael Holmiker, Akademikerférbundet SSR

Underskrifter

Yvonne Hikansson, justerare

§1

Godkannande av dagordning

Utsidnd kallelse godkinns som dagordning f6r sammantridet.
§2

Foregaende protokoll

Centrala samverkansgruppen har inga synpunkter pa protokollet frin den 18 de-
cember 2023.
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§3

Friskndrvaro- och sjukfranvarostatistik

November manads friskndrvaro- och sjukfranvarostatistik dr utskickad till centrala
samverkansgruppens representanter.

HR-specialist Therese Gullander informerar om statistiken:

- Sjukfranvaro i % av arbetad tid f6r november: 7,8 %.

- Ackumulerad sjukfranvaro t.o.m. november: 5,8 %.

- Tillsvidareanstillda utan sjukfranvaro januari-november: 31,2 %.

§ 4
Aterrapportering KIA

Inkomna arbetsmiljohandelser i systemet KIA kommer hidanefter att aterrapporte-
ras vid centrala samverkansgruppen enligt foljande:

- Januari - aterrapportering oktober-december féregaende ar samt helarsrapport.

- Maj - aterrapportering januari-april innevarande ar.

- Oktober - aterrapportering maj-september innevarande ar.

Perioden oktober-december 2023 har 154 arbetsmiljohindelser rapporterats in i
KIA:

- 15 riskobservationer

- 89 tillbud

- 47 olycksfall

2 fardolycksfall

1 arbetssjukdom

For ar 2023 har 546 arbetsmiljohdndelser rapporterats in i KIA vilket dr ca 100 fler
jamfort med ar 2022. Flest hindelser rapporterades under skadeorsak/risk "Hot
och vald”.

§5

Svar pa medborgarférslag om gratis lunch for blaljusper-
sonal pa alla Kalmars skolor

Summering av medborgarforslaget

Medborgaren har inkommit med f6rslag som innebir att blaljuspersonal ska fa moj-
lighet att dta gratis lunch pa Kalmar kommuns alla skolor. Forslagsstillaren framfor
att det skulle vara positivt med en 6kad nirvaro under mer avslappnade férhallan-
den av t.ex. poliser pa skolor. Hinvisning sker till den situation som férekommer i
andra delar av Sverige dar blaljuspersonal hindrats vid utryckning eller utsatts for
stenkastning. Den foéreslagna insatsen skulle kanske fungera forebyggande sa att
detta inte kommer till Kalmar. Forslagsstillaren tror vidare att det hade varit bra om
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ungdomar och personal inom polis, ambulans och brandférsvaret kan motas pa
andra arenor och fa chans att knyta an och avdramatisera métet. Aven positiva ef-
fekter i form av flera vuxna i skolmatsalen nimns.

Motivering

Utbildningsforvaltningen virdesitter det positiva férslaget och ser fordelarna med
en Okad nirvaro av blasljuspersonal i skolorna. Men efter noggrann 6vervagning av
de skatterittsliga aspekterna, dr det tyvirr inte mojligt att genomfora forslaget utan
risk for férmansbeskattning.

Bakgrund och analys

Utredning har genomférts om det dr mojligt £6r blaljuspersonal att erhalla gratis
maltid under arbetsdagen. I utredningen har flera parter involverats, kommunens
trygghets- och sakerhetsavdelning, serviceférvaltningen, rektorer pa hégstadieskolor
samt arbetsgivarrepresentanter f6r blaljuspersonal. For att en maltid ska kunna er-
bjudas utan skattekonsekvenser krivs att den ska betraktas som en pedagogisk mal-
tid, vilket i sin tur kriver ett schemalagt tillsynsansvar over eleverna under maltiden.
Detta ansvar kan inte liggas pa personal som inte ar anstilld av skolan.

Juridiska Overvaganden

Den aktuella skatterittsliga situationen ar komplex. Var juridiska expertis har kom-
mit fram till att en social interaktion med eleverna inte uppfyller kraven for en skat-
tefri pedagogisk maltid.

Framatblick

Utbildningsforvaltningen dr 6ppen for att utforska andra sitt att 6ka blaljuspersona-
lens nirvaro i skolorna som inte inbegriper de skattemassiga komplikationer som en
gratis maltid f6r med sig.

Forvaltningskontorets forslag till beslut i utbildningsnimnden:
Utbildningsnimnden beslutar, med hinvisning till genomférd utredning, att inte in-
fora gratis lunch for blaljuspersonal pa Kalmars skolor.

Arbetstagarrepresentanterna har inget att invinda mot forslaget.
§6
Beslut om ny skolenhet - Oxhagsskolan

Sammanfattning

Thorén framtid kommer att ligga ner den grundskola som koncernen bedriver i
stadsdelen Oxhagen i Kalmar kommun infor lasir 2024 /2025. Utbildningsforvalt-
ningen anser att det finns elevunderlag for att starta upp en ny kommunal grund-
skola i Oxhagen. Thorén framtid bedriver verksamhet 1 lokaler som ags av Kalmar
kommun och den nya kommunala grundskolan startar upp verksamhet i dessa loka-
ler. Skolan bed6éms pa sikt bli en skola med en klass per arskurs, forskoleklass upp
till och med arskurs 6.

3 (15)



PROTOKOLL

Kalmar kommun Sammantradesdatum
2024-01-22

Utbildningsforvaltningen
Centrala samverkansgruppen

Bakgrund

Kalmar kommun har historiskt haft en grundskola, Oxhagsskolan, i stadsdelen Ox-
hagen. Skolan lades ned infor hostterminen 2010, vid det tillfallet hade skolan ca 90
elever med en klasstorlek pa mellan nio och nitton elever per klass. Det som fére-
gick nedlidggningen var att under 2009 fick Karl-Oskarskolan tillstand att starta
grundskola 1 Kalmar kommun och den tinkta placeringen var i Oxhagen. Konse-
kvenserna f6r den kommunala skolan utreddes nogsamt och bedémningen blev att
den kommunala skolan skulle minska med 20-40 elever, vilket skulle innebira att
det skulle bli en vildigt liten skola med fé elever per klass. Foljaktligen beslutades
att den kommunala Oxhagsskolan skulle liggas ner och att barn/elever i omradet
skulle tillhéra Vasaskolans upptagningsomrade samt nuvarande Tallhagsnatet.

Karl-Oskarskolan startade upp verksamhet med forskoleklass-ak 9, huvudmannen
gick senare 1 konkurs och ersattes av Thorén framtid. November 2023 meddelade
Thorén framtid att man har for avsikt att ligga ner verksamheten 1 Kalmar och att
innevarande ldsar blir det sista pa skolan. November 2023 idr det 84 elever som gar
pa skolan, klassernas storlek ar mellan tva och nitton elever per klass.

Bada fristiende huvudmainnen har bedrivit verksamhet i samma lokaler som den ti-
digare Oxhagsskolan, fastigheten dgs av Kalmar kommun och serviceférvaltningen
ar hyresvird.

Kalmar kommun anser att det finns ett tillrdckligt stort elevunderlag for en kommu-
nal grundskola i Oxhagen samt dven att det dr angeldget att det finns en skola i om-
radet. Aktuella tillgangliga befolkningsdata i omradet visar pé att det kommer att
finnas ett elevunderlag pa 25-30 elever per arskurs. November 2023 ar det 192 barn
som bor i Oxhagsskolans kommande upptagningsomrade, upptagningsomradet be-
raknas 6ka med 10 % fram till 4r 2027.

Beskrivning av den nya Oxhagsskolan

Oxhagsskolan kommer att vara en grundskola fran férskoleklass upp till och med
arskurs 6 med en klass per arskurs. Oxhagsskolan kommer att tillh6ra Tallhagsnitet.
Avlimnande forskola ar Férskolan Oxhagen-Malmen, vilket innebir att Forskolan
Oxhagen-Malmen kommer att limna barn till tva grundskolor — Oxhagsskolan samt
Vasaskolan. Oxhagsskolan kommer att starta upp i kommunens lokaler som
Thorén framtid frantrider. Bedomningen dr att dessa i huvudsak ér i vildigt gott
skick.

Elever som idag gar pa Vasaskolan kommer ha ritt att ga kvar pa Vasaskolan.

Konsekvenser for dévriga enheter, Vasaskolan

Elever som bor i Oxhagen tillh6r idag Vasaskolans upptagningsomrade, beslutet in-
nebar att barn som ska boérja forskoleklass samt nyinflyttade barn inte kommer att
erbjudas plats pa Vasaskolan utan pa Oxhagsskolan. Konsekvenserna av en ny
kommunal enhet blir dirmed att antal elever pa Vasaskolan kommer att minska.
Idag gar det ca 50 elever (mellan fyra och tolv elever per arskurs) pa Vasaskolan
som kommer att bo inom Oxhagsskolans upptagningsomrade. Da varje arskurs
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inom Oxhagsskolans upptagningsomrade bestar av ca 30 barn sa innebir det att
idag viljer mellan 13-40 % av barnen Vasaskolan.

November 2023 dr det 555 barn som bor i Vasaskolans upptagningsomraide, av
dessa ar det 51% som har valt Vasaskolan. Samtidigt valjer ca 140 elever frin andra
upptagningsomraden skolan. Enligt befolkningsprognos for upptagningsomradet
kommer antalet elever forskoleklass-ak 6 att 6ka med ca 10 % fram till ar 2027.

Antagandet 4r att det fortsatt 4r 51 % av barnen som bor i upptagningsomradet
som kommer att vilja Vasaskolan. Antagandet ir dven att antalet barn som viljer
Vasaskolan frin andra upptagningsomraden foljer befolkningsprognosen, dvs 6kar
med ca 10 % fram till ar 2027.

Beslutets konsekvens for Vasaskolan dr att skolan prognostiseras att bli en skola
med tva paralleller per arskurs. Detta far konsekvenser pa Vasaskolans lokalbehov
samt personalbehov. Riskanalys bifogas beslutet.

Forvaltningskontorets forslag till beslut i utbildningsnimnden:

Utbildningsnimnden beslutar att:

1. Bilda en ny organisatorisk enhet. Den nya enheten ska heta Oxhagsskolan. Den
nya enheten ska vara en grundskola férskoleklass-dk 6.

2. Enheten bildas 2024-07-01.

3. Oxhagsskolans upptagningsomrade utgors av det geografiska omradet som in-
nesluts av vigarna Erik Dahlbergs vig — Norra vigen — 137 — E22.

4. Vasaskolans upptagningsomrade justeras motsvarande punkt 3.

Arbetstagarrepresentanterna har inget att invinda mot forslaget.
§7

Yttrande 6ver motion fran Sverigedemokraterna - Satt in
ordningsvakter pa kommunens hogstadieskolor

Sverigedemokraterna, genom Lillemor Marcus Jonsson och Jonathan Sager har in-
kommit med en motion syftande till att kommunfullmaktige ska besluta:

e 7Att kommunen utreder mojligheten att inrdtta ordningsvakter pa samtliga
kommunens hogstadieskolor”

Motiondrerna menar att genom att stationera ordningsvakter pa samtliga av Kal-
mars hogstadieskolor sa kan tryggheten Okas, bittre maojlighet for inlirning skapas
samt bittre arbetsmilj6 for skolpersonal skapas.

Yttrande

Ordningsvakter regleras i Lag (2023:421) som trider i kraft 2024-01-01. Ordnings-
vakter far enligt den nya lagen anvindas fOr att medverka till att uppritthalla allmin
ordning och sikerhet eller frimja trygghet. Anvindning av ordningsvakt kriver
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tillstind som ges av polismyndighet. Varje beslut avser en speciell plats, ett visst
omrade eller en viss verksamhet. Ordningsvakten star under polisens ledning. Be-
slutet ér tidsbegransat.

Skollagen har tydliga direktiv vad som giller kring trygghet och studiero for elever.
Det rader ingen tvekan om att det édr rektor som har ansvar f6r dessa fragor, skolla-
gen 5 kap. 5 §. En forutsittning f6r en skolmiljé som praglas av trygghet och studi-
ero ir att elever, lirare och annan personal har respekt for varandra.

Eleverna ska beredas mojlighet att delta 1 utformningen av lirandemiljon, till exem-
pel genom att medverka i utarbetandet av ordningsregler. Det finns dock situationer
nir de forebyggande atgirderna inte dr tillrdckliga och dir skolan kan behéva an-
vinda de disciplinira atgiarder som finns i skollagen for att skapa en god studie-
miljo, skollagen 5 kap. 6 §.

I utbildningstorvaltningens kundenkit (Elevers och vardnadshavares syn pa verk-

samheten 2022/2023) svarar 92 % av pojkarna och 79,9 % av flickorna i arskurs 7-9
1 Kalmar kommuns grundskolor att man kédnner sig trygg under skoldagen.

Skollagen ir tydlig med att det dr rektor som ar ansvarig f6r ordning och studiero.
Mot bakgrund av detta sa anser utbildningsnamnden inte att en utredning om maj-

ligheter till att inratta ordningsvakter pa samtliga hogstadieskolor beh6vs

Forvaltningskontorets forslag till beslut i utbildningsnimnden:
Utbildningsnimnden foreslar att kommunfullmaktige beslutar:

Kommunfullmiktige avslar motionen.
Arbetstagarrepresentanterna har inget att invinda mot forslaget.
§8

Delegationsordning for utbildningsnamnden

Mot bakgrund av att det skett en organisationsférandring pa forvaltningskontoret
dir funktionen administrativ chef ersitts av funktionen gruppchef har delegations-
ordningen redaktionellt uppdaterats.

I samtliga delar dir administrativ chef tidigare statt som delegat har nu antingen
verksamhetschef eller gruppchef givits delegation.

Forvaltningskontorets forslag till beslut i utbildningsnimnden:
Utbildningsnimnden faststiller delegationsordningen med féreslagna férindringar.

Arbetstagarrepresentanterna har inget att invinda mot forslaget.
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§9

Revidering av rutin Placering av elever i grundskola och
fritidshem

Rutinen ér reviderad vad giller placering av elev i grundskola och bestar av att ur-
valsprinciper har definierats enligt f6ljande:

1. Upptagningsomrade, varje skola har ett geografiskt definierat omrade kallat
upptagningsomrade. Elever som bor inom detta omrade har garanterade platser
i skolan.

2. Syskonfértur, om en elev, som inte bor i skolans upptagningsomrade, har sys-
kon som redan gar i den valda skolan och som kommer att fortsitta dir nista
liasar, ges eleven fortur till en plats i skolan om det finns platser kvar efter mot-
tagandet av samtliga elever i upptagningsomradet. Detta underlittar f6r familjer
att ha barnen pa samma skola.

3. Nirhet, om det fortfarande finns lediga platser efter att elever fran upptagnings-
omradet och elever med syskonfortur har placerats, anvinds principen nirhet.
Denna princip innebir att elever som bor narmast 6nskad skola prioriteras. Av-
standet fran elevens bostad till skolan mits for att bestimma vilka elever som
har ndrmast till skolan. Denna princip sikerstaller att elever som bor nira en
skola, men utanfor upptagningsomradet, far méjlighet att ga pa en skola nira
sitt hem. Mitning gors med samma GIS-verktyg som f6r skolskjutsar.

Beslut

Forvaltningschefen faststiller reviderad rutin Placering av elever 1 grundskola och
fritidshem.

Arbetstagarrepresentanterna har inget att invinda mot beslutet.
§ 10

Végledning for forskola och grundskola - Vald i nara rela-
tioner, hedersrelaterat vald och fortyck samt sexualitet,
samtycke och relationer

En vigledning for forskola och grundskola gillande valdsférebygegande arbete har
tagits fram.

Vigledningens syfte:

1. Sikerstilla en tydlig ansvarsférdelning och struktur f6r utbildningsnimndens
och skolornas arbete med att forebygga och motverka vald i nira relationer, he-
dersrelaterat vald och fortryck, prostitution, sexualitet, samtycke och relationer.
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2. Oka kunskaperna inom de omriden vigledningen omfattar samt ge stod at
skolpersonal pa hur man uppticker signaler och hur man kan stilla fragor for
att friga om utsatthet och vald.

3. Ge information om var skolor kan fa stod i det férebyggande och atgirdande
arbetet samt ge exempel pa material att anvanda for att samtala och undervisa
eleverna inom dessa omraden.

Beslut

Forvaltningschefen faststiller Vigledning for férskola och grundskola - Vald i nira
relationer, hedersrelaterat vald och fértyck samt sexualitet, samtycke och relationer.

Arbetstagarrepresentanterna har inget att invanda mot beslutet.

§11

Vagledning for beslut om ledigheter - forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola

Enligt Skollag (2010:800) 7 kap. 18 § far en skolpliktig elev beviljas kortare ledighet
for enskilda angeligenheter. Exempel pa enskilda angeligenheter kan vara vissa re-
sor, familjehogtider eller religiésa hogtider.

En vigledning f6r beslut om ledigheter samt en mall f6r rektors delegering av be-
slutanderitten av elevs ledighet som inte 6verstiger 10 dagar har tagits fram.

Beslut

Forvaltningschefen faststiller Vigledning for beslut om ledigheter - forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola.

Arbetstagarrepresentanterna har inget att invanda mot beslutet.

§ 12

Utvecklingsprojekt med Skolverket - Riktade insatser for
nyanldanda och barn och elever med annat modersmal an
svenska

Skolverket har fatt i uppdrag att genomfora insatser for att stirka utbildningskvali-
teten for barn och elever som ar nyanlinda eller har annat modersmal 4n svenska.
Det dr enbart utvalda huvudmin som kan delta. Skolverket gor ett urval utifran hu-
vudmannens socioekonomiska faktorer, andel barn och elever med annat moders-
mal an svenska samt andel nyanlinda barn och elever.

Malet dr férbittrade forutsittningar for hogre maluppfyllelse i forskolan, férskole-
klassen och fritidshemmet och forbittrade férutsittningar f6r goda kunskapsresul-
tat for elever i grund- och gymnasieskolan samt inom kommunal vuxenutbildning
och sirskild utbildning f6r vuxna.
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Inom ramen for uppdraget ska huvudmannen genomféra insatser for att stirka ut-
bildningens kvalitet for barn och elever som ar nyanlinda eller har annat modersmal
in svenska.

Mellan Skolverket och Kalmar kommun finns en 6verenskommelse upprittad gal-
lande inom vilka utvecklingsomraden som insatser ska genomforas inom ramen for
samverkan. Insatserna ska genomféras under perioden 2024-01-08 — 2026-06-30
och f6r genomférandet tilldelas Kalmar kommun 3 906 600 kronor under insatspe-
rioden. Slutredovisningen av insatserna ska vara Skolverket tillhanda senast den 31
augusti 2026.

Sammanfattning insatser

¢ Koordinator och lokala teamet
— Koordinators-tjanst, 50 % av tjanst i 5 terminer.
— Lokala teamets fortsatta arbete.
—  Start VT 2024, slut VT 2020.
e Transsprakande
— Utveckling av transspriakande i grundskolan for lidrare och rektorer, grund-
liggande utbildning.
— Handledarutbildning via NCS, 3 utvecklingslirare pa 10 % av tjansten i
4 terminer.
— Framtagning och planering av férdjupningskurs for larare.
—  Start HT 2024, slut VT 2020.
e Studieteknik
— Ta fram ett kommungemensamt material kring studieteknik.
— 4 utvecklingslirare pa 10 % av tjanst i 4 terminer.
—  Start HT 2024, slut VT 2020.
e SKUA-handledare
— Utbilda tva SKUA-handledare via NCS.
— 2 utvecklingslirare pa 10 % av tjanst i 2 terminer.
—  Start HT 2024, slut VT 2025.
e Bokpasar
Utvecklingsarbete av lisfrimjande pa modersmalet inom grundskolan och
térskolan.
— Ta fram bokpasar f6r utlaning till barn, elever och vardnadshavare.
— Totalt 4 pedagoger pa 10 % av tjanst i 2 terminer.
—  Start HT 2024, slut VT 2025.
¢ Kommunikation i férskolan
— Utprovning av digitalt verktyg f6r kommunikation med vardnadshavare
med annat modersmal.
—  Kompetensutveckling pa Férskolan Ogonstenen, férhallningssitt och kom-
munikation med vardnadshavare med annat modersmal dn svenska.
— 3 pedagoger pa 10 % av tjanst 1-2 terminer.
—  Start HT 24, slut VT 25.
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Sammanfattning behov av tjanster

90 % tjanst i 2 terminer, HT 24 - VT 25
- 70 % tjanst i 4 terminer, HT 24 - VT 26
- 50 % koordinator 5 terminer, VT 24 - VT 26

Verksamhetsutvecklare Emma Edh ér koordinator. I forsta hand 4r meningen att
befintliga utvecklingslirare far utékad tid for genomforandet av insatserna.

§13

Aterrapportering fran regelbunden tillsyn fristdende for-
skola 2023

Kommunen ansvarar for tillsyn av fristaende férskolor och pedagogisk omsorg som
kommunen limnat godkinnande for. Med tillsyn avses en granskning for att kon-
trollera att utbildningen uppfyller de krav som foljer av lagar och andra féreskrifter.
I tillsynen ingar att fatta beslut om atgirder som kan behovas f6r att den huvudman
som bedriver utbildningen ska ritta fel som upptickts vid granskningen. Inom ra-
men for tillsynen ges ocksa rad och vigledning.

Viktiga omraden i tillsynen ar férskolans kvalitetsarbete och pedagogiska verksam-
het. Tillsynen omfattar samtliga omraden i liroplanen och ska tjina bade som kon-
troll av regelefterlevnad och som édterkoppling till verksamheten.

Tillsynen gors 1 tre steg

1. Tillsynsbesok pa forskolan samt rundvandring i lokalerna - bade utomhus och
inomhus.

2. Samtal med huvudman/rektor och ev. personal.

3. Beslut efter tillsyn.

Verksamhetsutvecklare Emma Edh informerar om de nio tillsynsbesok som ge-
nomfordes under 2023. Fokus for tillsynen var forskolans systematiska kvalitetsar-
bete samt kompetensutveckling. Sammanfattningsvis uppfyller samtliga fristiende
torskolor kraven for att driva verksamhet.

§ 14

Lagesrapport Den fysiska arbetsmiljon - Standardarbets-
platser samt standardarbetsrum

Nulédgesrapport:

- Forskolan Rinkabyholm - Leverans av utrustning for arbetsplatser vecka 4-5.
- Lindsdalsskolorna - Utrustning for arbetsplatser har levererats.

- Sodermore - Inventering pagar.
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§15

Maluppfyllelse i fokus forskola

Publikationen ir framtagen for att ge en bild av hur enheterna ser ut idag och i ett
historiskt perspektiv. Avsikten dr att statistiken ska ge en bild av hur méluppfyllel-
sen har utvecklats pa varje forskola.

Publikationen bestir av:

e Nuligesanalys - Sjilvskattning inom “Normer, virden och inflytande” samt
”Utveckling och lirande”.

e 7Hitta spriaket” och ”Hitta matematiken” - Resultat av obligatoriskt kartlage-
ningsmaterial 1 forskoleklass.

e Bedomningsstodet i ak 1.

e Nationella prov dk 3.

e Totalsiffror utbildningsférvaltningen.
e Forskolornas resultat.

For huvudman ska resultatet anvindas for att identifiera gemensamma utvecklings-
omraden for férskolor och initiera kompetensutvecklingsinsatser utifran det.

For rektor ska resultatet anvindas som stéd for att hitta utvecklingsomraden for sin
forskola och identifiera barn/barngrupper som behover stod i sin utveckling och
satta in tidiga insatser redan i férskolan.

§ 16

Lagesrapport Framtida lokaler for samlad undervisning i
vissa amnen

Projektet ska utreda méjligheter till ny arbetsorganisation i form av samlad under-
visning i vissa amnen. Projektet avgrinsas till imnet sl6jd och syftar till att siker-
stilla undervisning av hég kvalitet utford av behoriga larare.

Bakgrund och syfte:

e Svirt att rekrytera 1 vissa amnen, t.ex. slojd.

e Svirare att rekrytera till mindre skolor som inte har heltidsunderlag,
e Inte attraktivt med tjdnster delade mellan flera skolor.

e Behalla behorig personal.

e Vara en attraktiv arbetsgivare.

e Goda fysiska forutsittningar f6r undervisning i amnet.

e Moijlighet till samarbete med kollegor 1 amnet.
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Projektets mal fas 1: Utreda mojligheterna f6r samlad undervisning i sl6jd-
amnet
e Foresla hur en sadan organisation skulle kunna ser ut
o Vilka konsekvenser skulle det innebira for bland annat
— undervisningskvaliteten
— attraktiviteten som arbetsgivare
— var fysiska planering och lokalférindringar
— miljén och hallbarheten
— skoldagens lingd och restid for eleverna
— ekonomin inom forvaltningen och kommunen

Projektets mal fas 2: Foresla en tidplan for stegvis anpassning till féreslagen
organisation

Ligesrapport

Verksamhetsutvecklare Katarina Sandberg redovisar resultat av projektgruppens
kartligening vad galler behorighet, delade tjanster samt beliggning och status av
slojdsalar.

Slutsats
Beldggningen i slojdsalarna pa 7-9 skolorna ir relativt hog sa att bussa elever dit till
befintliga lokaler ér inget alternativ.

Diremot har det framkommit att manga slojdlarare har flera behorigheter och
skulle kunna undervisa i fler amnen édn sl6jd. Detta skulle kunna innebira att
mindre skolor skulle kunna erbjuda heltidstjanster och sléjdlirare med bara beh6-
righet i s16jd skulle kunna arbeta pa stérre skolor dir heltidsunderlag finns.

Projektgruppens forslag ir att ge HR 1 uppdrag att tydliggéra hur behorigheten kan
frimjas via alternativa vigar i personalplaneringen.

§17

Aterrapportering av CAN:s rapport av 2023 ars ANDTS-
undersokning

CAN (Centralférbundet f6r alkohol- och narkotikaupplysning) genomfor arligen
undersokningar om drogvanor bland elever 1 arskurs 9 och gymnasiets ar 2. I Sve-
rige har undersékningar om skolelevers substanserfarenheter genomférts pa natio-
nell niva sedan 1971 1 darskurs 9 och sedan 2004 bland elever i arskurs 2 pa gymna-
siet. Deltagandet ar frivilligt.

Under varen 2023 gjordes en totalundersékning 1 Kalmar lin. Planeringssekreterare
Clas Wolke informerar om ANTS-erfarenheter 1 arskurs 9 i Kalmar kommun i jam-
forelse med Kalmar lin och riket. Resultatet visar sammanfattningsvis att 1 jamfo-

relse med ldnets kommuner utmirker sig inte Kalmar kommun inom nagot omrade.
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Planer finns bland annat pa att ta fram en vigledning f6r undervisning om ANDTS
1 utbildningsforvaltningen. Grundskolenitverket kommer 1 sa fall fa mojlighet att
limna synpunkter pa vigledningen.

§18

Lagesrapport Vimpeltorpsskolan

- Ritningar 1 olika versioner har granskats och synpunkter har limnats till forval-
tare.

- Detaljprojektering februari - juni 2024. Fonster, dorrar, tekniska utrymmen, el,
V/A, materialval osv - ritningar till de entreprendrer som ska bygga.

- Produktion november 2024 - mars 2026.

Regelbundna méten genomfoérs i kommunen dir planeringssekreterare Wolfgang
Friedh deltar.

Huvudskyddsombuden kommer bjudas in for ligesrapport.
§19

Lagesrapport Organisering av stod till barn i behov av sar-
skilt stod - Delprojekt fysiska forutsattningar

Lindsdalsskolan ~ Startat och ér iging sedan hostlovet 2023 (paviljongen vid Sjo-
angsskolan).

Smedbyskolan  Prelimindr start hosten 2024 (tva avdelningar Tingbydal).

Tallhagsskolan ~ Preliminir start hosten 2024 (yta vaning 3).

Funkaboskolan =~ Kommer att hanteras pa samma sitt som Lindsdal och Smedby.
Samlad yta ér identifierad.

Lind6skolan Fysiskt besok pa plats 1 november 2023.

§ 20

Lagesrapport Organisering av utbildningsforvaltningens
IT-organisation

Projektets mal:

e Utreda hur var framtida I'T-organisation ska vara organiserad for att vi ska fa
bist effekt av satsade resurser utifrdn att satsningen ska nd barn/elever, pedago-
gisk personal och rektorer.

e Redogora for olika alternativ for hur framtida organisation kan formeras och
samtidigt d4ven redogora for ekonomiska konsekvenser f6r dessa alternativ.

Projektgruppens forslag kommer att presenteras pa chefsmotet den 8 februari 2024.

Samrad fére beslut sker i centrala samverkansgruppen den 18 mars 2024.
§21
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Lagesrapport Chromebooks som tjanst

En kartliggning gillande ”hantering” av Chromebooks pagar:
e Vilka uppgifter handlar det om under en Chromebooks livslaingd?
e Hur mycket tid tar det?
e Var bor det utforas?

§ 22

Akutskola

Akutskola ir en organisatorisk 10sning for att en elev tillfalligt ska fa undervisning
utanfor den egna skolenheten. En tillfillig placering ar en disciplindr dtgird som re-
gleras 1 skollagen 5 kap. 13 §.

Bestimmelsen innebir att rektor far besluta om att tillfilligt placera en elev utanfor
den egna skolenheten om det kravs for att tillférsikra andra elever trygghet och stu-
diero. Ett sadant beslut kan fattas nar rektor bedomer att en tillfillig omplacering
inom skolenheten inte 4r mojlig eller tillrickligt ingripande. Den tillfilliga place-
ringen i akutskola far inte paga lingre dn fyra veckor.

Verksamhetschef Emad Soukiyh informerar om att en ansékan om statsbidrag for
att starta akutskola kommer att skickas in senast den 15 februari 2024. Om statsbi-
drag beviljas kommer akutskola att startas.

Tva personal fran sirskilda undervisningsgrupperna i Smedbyskolan och Tallhags-
skolan bemannar vid behov. Bemanningen ska frimst besta av en grundskollirare
och en socionom. Historiskt har platsbehovet varit 2-6 veckor. Lokal f6r akutskola
ska inte vara i anslutning till en skola. Forstirkning pa en ldrartjanst via statsbidraget
placeras 1 sirskild undervisningsgrupp.

Rutiner och kriterier utifran Skolverkets krav och férvaltningens mal utarbetas un-
der varen om ans6kan beviljas.

§ 23

Aterrapportering av 2023 ars utbildningspolitiska program

For budgetaret 2023 beslutade utbildningsnimnden att gora féljande satsningar:

1 | Karriartjanster 1500 tkr

2 | Vikariepool 1 forskolan 250 tkr

3 | Fler specialpedagoger i férskolan 1000 tkr

4 | Samarbete med Linnéuniversitetet - Professur i pedagogik 500 tkr

5 | Okade forutsittningar for maluppfyllelse av Lisa-skriva-rikna-ga- 250 tkr
rantin
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6 | Sikra kompetensforsorjningen — En av Sveriges bista lirarbeho- 800 tkr
righeter dven under 20-talet

7 | Bittre forutsittningar for sirskilda undervisningsgrupper 700 tkr

Summa | 5000 tkr

Verksamhetschef Emad Soukiyh aterrapporterar hur 2023 ars medel har anvints.
§ 24

Oppna jamférelser - Grundskola 2023

Emad Soukiyh informerar om Kalmar kommuns resultat i Oppna jimforelser -
Grundskola 2023. Kalmar kommun tillh6r f6r andra aret 1 rad den fjardedel av Sve-
riges kommuner som har de bista resultaten.

Sammanfattning:

Arskurs 9

- Meritvirde: 230,8 (flickor 239,8 och pojkar 221,9)
Riket = 228,5

- Behorighet till yrkesprogram: 88,9 % (flickor 88,9 % och pojkar 88,9 %0)
Riket = 85,2 %

- Uppnadda betygskriterier: 80,7 % (flickor 82,7 % och pojkar 78,8 %)
Riket = 73,2 %

Arskurs 6

- Lagst betyg E i svenska: 94,8 % (flickor 98,5 % och pojkar 90,4 %)
Riket = 92,6 %

- Liagst betyg E i matematik: 90,4 % (flickor 90,4 % och pojkar 90,4 %)
Riket = 86,6 %

Avvikelse mellan faktiska och modellbaserade virden:

Modellbaserat | Faktiskt Skillnad
Behorighet till yrkesprogram 87,0 % 88,9% | +1,9 %
Uppnadda betygskriterier 75,7 % 80,7 % | +5,0%
Meritvirde 2326 230,8 -1.8
§ 25

Personalnytt, organisations- och lokalforandringar

- Rekrytering pagar av rektor for Abyskolan respektive rektor for Smedbyskolan.
Intervjuer genomfors med start den hir veckan.

- Rekryteringsprocessen av rektor f6r Férskolan Oxhagen-Malmen har avbrutits.
Ny rekryteringsprocess paborjas sa fort som moijligt.

- Utbyggnaden av Ljungbyholmsskolan kommer pabérjas i februari 2024.



Inkomna anmalningar om krankande behandling

Information till utbildningsnamnd och presidium februari 2024

Utredning pabérjats/  |Enhet Typ av krinkning Utsittarens |ID Datum f6r  [Datum da dren-
anmailan inkommen till roll hindelsen det avslutats/
huvudmannen arkiverats
2024-01-11 13:28 Grondalsskolan Elev 493556  |2023-12-11
2024-01-11 13:28 Smedbyskolan Verbal Elev 493557  12024-01-11 2024-01-23 14:20
2024-01-11 13:50 Djuringsskolan Elev 493568 |2024-01-11
2024-01-11 14:15 Ljungbyholmsskolan Elev 493588 2024-01-11
2024-01-11 15:27 Funkaboskolan Elev 493661 12024-01-10
2024-01-12 12:26 Falkenbergsskolan Elev 493871 12024-01-10
2024-01-12 14:07 Parydsskolan Verbal Personal 493981 2024-01-11 2024-01-16 09:41
2024-01-12 15:11 Lind6skolan Fysisk; Verbal Elev 494034 12024-01-12 2024-01-23 14:35
2024-01-15 13:56 Lindsdalsskolorna - Sjédangsskolan Elev 494290 12024-01-12
F-6
2024-01-15 14:01 Lindsdalsskolorna - Sjéangsskolan Elev 494298  12024-01-12
F-6
2024-01-15 14:04 Lindsdalsskolorna - Sjédngsskolan Elev 494304  12024-01-12
F-6
2024-01-16 14:53 Lindsdalsskolorna - Sjéangsskolan [Psykosocial Elev 494801 |2024-01-15
F-6
2024-01-16 16:37 Falkenbergsskolan Elev 494914 12024-01-16
2024-01-16 16:39 Falkenbergsskolan Elev 494915  12024-01-16
2024-01-16 16:41 Falkenbergsskolan Elev 494916  |2024-01-16
2024-01-16 16:43 Falkenbergsskolan Elev 494917  12024-01-16
2024-01-16 16:44 Falkenbergsskolan Elev 494919  12024-01-16
2024-01-16 16:46 Falkenbergsskolan Elev 494920 12024-01-16
2024-01-16 18:47 Lindoskolan Ingen krinkning Elev 494945  12024-01-16 2024-01-19 10:58
2024-01-17 08:23 Funkaboskolan Elev 494969  2024-01-12
2024-01-17 12:58 Tallhagsskolan Verbal; Trakasserier Elev 495140 |2024-01-17




2024-01-17 14:51 Funkaboskolan Verbal; Fysisk Elev 495261 12024-01-12

2024-01-17 15:31 Ljungbyholmsskolan Fysisk; Verbal Elev 495300 12024-01-17

2024-01-18 08:17 Tallhagsskolan Ingen krinkning Elev 495416 |2024-01-17 2024-01-29 11:13
2024-01-18 13:17 Smedbyskolan Elev 495619  12024-01-12

2024-01-18 14:44 Djuringsskolan Fysisk Elev 495741  12024-01-18

2024-01-18 15:02 Smedbyskolan Elev 495764 12024-01-18

2024-01-18 15:27 Ljungbyholmsskolan Fysisk; Verbal Elev 495796 12024-01-18

2024-01-19 08:02 Lind6skolan Elev 495892  12024-01-18

2024-01-19 08:42 Smedbyskolan Fysisk; Trakasserier Elev 495905  12024-01-15

2024-01-19 12:11 Smedbyskolan Fysisk Elev 496115 2024-01-19

2024-01-19 12:26 Esplanadskolan Ingen krinkning Elev 496125 2024-01-19 2024-01-25 09:07
2024-01-19 13:02 Djuringsskolan Verbal; Fysisk Elev 496170 |2024-01-11

2024-01-19 14:39 Vasaskolan F-6 Fysisk; Verbal Elev 496292  12024-01-16 2024-01-24 11:30
2024-01-19 17:02 Parydsskolan Trakasserier Elev 496389  12024-01-18 2024-01-25 10:37
2024-01-19 17:10 Parydsskolan Trakasserier Elev 496390 2024-01-25 10:32
2024-01-21 14:01 Falkenbergsskolan Elev 496405 |2024-01-18

2024-01-22 07:41 Falkenbergsskolan Elev 496425 12024-01-17

2024-01-22 10:07 Forskolan Rinkabyholm Fysisk Elev 496506  12024-01-09 2024-01-22 10:21
2024-01-22 11:20 Tallhagsskolan Fysisk; Text/bild Elev 496600 12024-01-19

2024-01-22 13:07 Lindsdalsskolorna - Elev 496642 2024-01-19

Lindsdalsskolan F-6

2024-01-22 19:38 Tallhagsskolan Elev 496938  12024-01-22

2024-01-22 19:43 Tallhagsskolan Elev 496941 12024-01-22

2024-01-23 09:06 Vasaskolan F-6 Sexuella trakassetier Elev 496991  |2024-01-11

2024-01-23 13:36 Smedbyskolan Elev 497156  |2024-01-23

2024-01-23 13:37 Smedbyskolan Fysisk Elev 497157 12024-01-23

2024-01-24 08:58 Lindsdalsskolorna 7-9 Verbal Elev 497474 12024-01-19 2024-01-30 13:38
2024-01-24 10:01 Tallhagsskolan Elev 497515

2024-01-24 10:32 Funkaboskolan Verbal; Fysisk Elev 497539  12024-01-23

2024-01-24 11:40 Abyskolan Elev 497594  12024-01-18

2024-01-24 11:44 Abyskolan Elev 497596  12024-01-18

2024-01-24 13:23 Djuringsskolan Elev 497663 |2024-01-23




2024-01-24 13:43 Esplanadskolan Diskriminering Elev 497684 12024-01-24
2024-01-24 14:09 Esplanadskolan Ingen krinkning Elev 497726  12024-01-24
2024-01-24 15:26 Lindsdalsskolorna - Elev 497820 12024-01-24
Lindsdalsskolan F-6

2024-01-24 18:20 Vasaskolan F-6 Elev 497925 12024-01-24
2024-01-25 10:20 Lindoskolan Elev 498064 12024-01-23
2024-01-25 11:46 Vasaskolan F-6 Elev 498133  2024-01-25
2024-01-25 11:56 Funkaboskolan Elev 498140 12024-01-25
2024-01-25 14:33 Funkaboskolan Fysisk Elev 498322  12024-01-25
2024-01-25 14:39 Lindoskolan Elev 498333  12024-01-24
2024-01-25 14:44 Trekantenskolan Elev 498343  12024-01-25
2024-01-26 11:45 Lindsdalsskolorna 7-9 Elev 499019  [2024-01-25
2024-01-26 13:47 Smedbyskolan Elev 499171  |2024-01-25
2024-01-26 15:04 Funkaboskolan Elev 499279  12024-01-26
2024-01-28 17:25 Lindsdalsskolorna 7-9 Fysisk; Verbal Elev 499373 12024-01-26 2024-01-30 13:37
2024-01-29 14:27 Ljungbyholmsskolan Fysisk Elev 499659  2024-01-29
2024-01-29 14:57 Ljungbyholmsskolan Fysisk Elev 499701  12024-01-29
2024-01-29 15:01 Ljungbyholmsskolan Fysisk Elev 499706  12024-01-29
2024-01-29 15:28 Vasaskolan F-6 Elev 499751 12024-01-19
2024-01-29 15:50 Tallhagsskolan Elev 499785 2024-01-29
2024-01-30 08:03 Lindsdalsskolorna 7-9 Elev 499904  12024-01-24
2024-01-30 08:10 Funkaboskolan Elev 499907  12024-01-29
2024-01-30 13:35 Lindoskolan Elev 500185

2024-01-30 14:49 Djuringsskolan Vetrbal Elev 500315 [2024-01-26
2024-01-30 15:16 Lindéskolan Elev 500353  [2024-01-30
2024-01-30 16:19 Vasaskolan F-6 Elev 500435

2024-01-30 16:28 Tallhagsskolan Elev 500445 [2024-01-30




