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§ 59 
Inledning 
Ordförande Dzenita Abaza hälsar alla välkomna till dagens sammanträde och inleder med att 
presentera majoritetens satsningar på trygghet och brottsförebyggande i budget- och 
verksamhetsplan för 2022. 
 
§ 60 
Val av justerare 
Lasse Johansson (utbildningsnämnden) utses att justera dagens protokoll. 
 
§ 61 
Fastställande av dagordningen 
Dagordningen godkänns. 
 
§ 62 
Lägesbild EST-gruppen 
Niko Kalcidis, Polisen, Håkan Roupe, kommunledningskontoret  
 
Niko redovisar för brottsutvecklingen sedan förra mötet i brå. Narkotikabrotten dominerar följt 
av tillgreppsbrott, där cykelstölderna är ett omfattande problem. I est-gruppen följs utvecklingen i 
de lokalt prioriterade områdena Berga/Funkabo, Norrliden och Oxhagen särskilt, under den 
aktuella perioden avviker Norrliden med en högre total utsatthet för anmäld brottslighet med en 
övervikt på narkotikabrott. Eftersom anmälda narkotikabrott i allra högsta grad är kopplat till 
polisiära initiativ återspeglas sannolikt polisens högre närvaro i Norrliden i brottsstatistiken. 
 
Håkan Roupé återkopplar från träffen på Tallhagsskolan maa. de många falska brandlarmen och 
skadegörelse. De olika kommunala verksamheterna har kommit överens om en stor förbättring 
vad gäller kameraövervakningsinsatser samt information och förebyggandeinsatser från 
räddningstjänst och socialtjänsten. Skolan kommer även att anlita väktartjänster under skoltid. 
 
Skadegörelsen på Kalmarsundsskolan har minskat. 
 
Kvarnholmen är fortsatt det mest brottsutsatta området i Kalmar kommun, vilket i mycket hög 
grad är kopplat till krog- och nöjeslivet. Efter att restriktionerna pga. pandemin hävts har både 
polis och kommunens ordningsvakter återkopplat hög grad av ordningsstörningar och 
berusningsgrad, en utveckling som ännu inte klingat av.  
 
Aktuella insatser kopplat till lägesbilden: 

• Samordnade insatser i Tallhagsskolan 

• Ansvarsfull alkoholservering för krogpersonal 

• Samordnade insatser mot cykelstölder 
 
Presentation bifogas protokollet, informationen läggs till handlingarna. 
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§ 63 
Näringslivsperspektiv på trygghet och brottsförebyggande 
Lasse Johansson från Företagarna i Kalmar och Håkan Roupé kommunledningskontoret 
 
Från företagarhåll vill organisationen Företagarna skicka signalen att mycket som görs i Kalmar 
kommun är bra och organisationens medlemmar är angelägna om en fortsatt dialog. 
Organisationen Företagarna har centralt önskemål om följande åtgärder på lokal nivå: 
 

• Integrera trygghetsfrågorna i näringslivsarbetet 
På samma sätt som många kommuner i dag involverar det lokala näringslivet i frågor som rör service i 
myndighetsutövningen, kommunal upphandling och kompetensförsörjning behöver även trygghet och 
säkerhet integreras i kommunernas löpande näringslivsarbete. Det kan handla om näringslivsplaner och 
strategidokument, samt i löpande kommunikation via nyhetsbrev och kommunens hemsida. Även vid 
fysiska träffar i form av näringslivsråd och frukostmöten behöver kommunen säkerställa att poliser från 
lokalpolisområdet och kommunens säkerhetssamordnare vid behov finns representerade. I de 
medborgarlöften som kommunen och Polisen undertecknar varje år behöver det också finnas ett tydligt 
företagarfokus. 
På samma sätt kan den löpande kommunala tillsynsverksamheten hos företag användas som ett sätt för 
kommunen att få in synpunkter från lokala företagare om trygghetssituationen, och vilka delar av det lokala 

företagsklimatet som fungerar bra och mindre bra. 

• Tydliggör ansvaret för det brottsförebyggande arbetet 
För många företagare är det med dagens lagstiftning svårt att utläsa vilken samhällsaktör som faktiskt är 
ansvarig för att motverka brottsligheten. När det kommer till det brottsförebyggande arbetet har kommuner 
en central roll att fylla, inte minst när det kommer till arbetet inom skolan och socialtjänsten. Att arbeta 
med brottsförebyggande verksamhet är dock en frivillig uppgift för kommunerna, och därför tillsatte 
regeringen en utredning 2019 med syftet att lämna förslag på hur kommunerna kan få ett lagstadgat ansvar 
för brottsförebyggande arbete, vilket Företagarna välkomnar. I väntan på ett lagstadgat ansvar är det viktigt 
att kommuner tydligt kommunicerar till näringslivet vad som är kommunens ansvarsområden och vilka 
samhällsaktörer som har ansvaret för övriga brottsbekämpande och brottspreventiva verksamheter. 

• Involvera näringslivet i den fysiska planeringen 
På flera håll i Sverige – men framför allt i större städer – har initiativ tagits till lokal platssamverkan 
(Business Improvement District, BID) där offentliga aktörer tillsammans med bland annat företag och 
fastighetsägare ingår partnerskap där man gemensamt finansierar åtgärder för att förbättra 
trygghetssituationen inom ett avgränsat geografiskt område. 
Den här typen av lokal samverkan kan se väldigt olika ut beroende på de förutsättningar som finns på 
orten. Det är dock viktigt att alla kommuner tar efter framgångsrika arbetssätt som sker i andra kommuner, 
samt själva försöker hitta sätt att involvera det lokala näringslivet när det kommer till den fysiska 
trygghetsplaneringen, inte minst i form av belysning och kameraövervakning. Kommuner behöver också 
säkerställa att all form av skadegörelse, klotter med mera skyndsamt repareras och saneras, då den typen av 
synlig småbrottslighet lätt skapar en känsla av otrygghet för de personer som rör sig på platsen. 

• Försvåra för den organiserade brottsligheten 
Ytterligare ett viktigt verktyg som kommuner har för att stävja kriminaliteten är via den löpande 
kommunala myndighetsutövningen (tillsyn och tillstånd), i de kommunala inköpen samt i de kommunala 
bostadsbolagen. På samma sätt som det ska vara lätt för företag att göra rätt behövs även tydliga krafttag 
mot organiserad brottslighet, där verksamheter används för penningtvätt, och där lagar och regler medvetet 
inte efterföljs vilket skapar en osund konkurrenssituation för den stora majoriteten av skötsamma lokala 
företag. 

• Erbjud stöd åt företagare som blivit utsatta för brott 
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Även om kommuner saknar ett lagstadgat ansvar för brottsförebyggande arbete har kommunens 
socialtjänst enligt Socialtjänstlagen ett ansvar för brottsoffer. Det kan handlat om såväl ekonomiskt och 
materiellt stöd som psykologiskt. Det är viktigt att kommuner är medvetna om att även företagare och 
personal, vars verksamheter har blivit utsatta för allvarlig brottslighet i form av rån och attentat, också kan 
ha ett behov av den här typen av stöd. 

• Stärk upp med kommunala ordningsvakter 
Som ett sätt att komplettera den polisiära närvaron, eller avsaknaden av den, bör fler kommuner   se över 
möjligheten att bidra till det brottsförebyggande och trygghetsskapande arbetet genom att anlita och anställa 
kommunala ordningsvakter. Samtidigt är det då viktigt att kommunen tydligt kommunicerar till det lokala 
näringslivet vad som är syftet med ordningsvakterna samt vilka befogenheter de kommunala 
ordningsvakterna har och inte har. 
 

Lasse hänvisar vidare till organisationens rapport ” Brott mot företagare 2021, 
kriminalitetens omfattning och dess konsekvenser för mindre företag i Sverige”  
 
foretagarna-brottmotforetagare-2021.pdf 
 
 

Håkan Roupé presenterar planerna för att genomföra en lokal trygghetsundersökning 
bland företagare med hjälp av Stiftelsen Tryggare Sverige. En enkät kommer att skickas ut 
till 1000 av kommunens 6000 företagare.  
 
Informationen läggs till handlingarna. 
 

§ 64 
Dialog om trygghetssatsningar i kommunens verksamhetsplan 2022 
Håkan Roupé 
 
Brottsförebyggande och trygghetsskapande frågor engagerar många. Den politiska majoriteten vill 
gärna samarbeta över partigränserna inom området, ex ser man gärna en bred representation i de 
dialoger som för närvarande genomförs i Norrliden och planeras för Berga/Funkabo och 
Oxhagen. 
Håkan presenterar de satsningar som ligger i verksamhetsplan och budget för 2022, med bland 
annat mötesplatser, närmare samarbete mellan skola och socialtjänst, etablering av aktivitetsarena 
i Oxhagen, föräldraskapsstöd mm.  
Frågor om platssamverkan/”bidsamarbete”1 kan komma i fråga för mötesplatser lyfts – aspekten 
kommer att hanteras inom uppdraget. 
Socialförvaltningen informerar om att samverkan mellan socialtjänst och skola kommer att 
stärkas kraftigt under 2022, då den lokala s.k TSI-samverkan ”Tillsammans för barnen” (TSI= 

 
▪ 11 Den övergripande målsättningen för ett BID är, förbättrade affärer via attraktiva miljöer genom 

gemensamma satsningar 

▪ Att hålla området rent, tryggt och snyggt 

▪ investeringar i den fysiska miljön 

▪ marknadsföring och positionering av området 

▪ affärsutveckling av områdets verksamheter 
via en BID-organisation som etableras för det aktuella BIDet, med uppgift att driva utvecklingen i området. 

https://www.foretagarna.se/contentassets/596b9dadccea4658a9da8804c0896dd9/foretagarna-brottmotforetagare-2021.pdf
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Tidiga och samordnade insatser)2 ska växlas upp från två skolor till alla 1–9 skolor oavsett 
huvudman. 
Kalmarsunds Gymnasieförbund informerar om den nu aktuella processen med sin 
medlemskommuners ansvar för det kommunala aktivitetsansvaret (KAA), förstärkningen av 
ANDTS-arbetet där man bl.a. har rekryterat en samordnare, där en önskvärd utveckling är en 
form av ”fältande” roll på förbundets skolor. 
 
Informationen läggs till handlingarna och presentation om satsningarna i vp 2022 bif. protokollet. 
 
  
§ 65 
Kommuner mot brott – betänkande av utredningen om  
kommunernas brottsförebyggande ansvar. Återkoppling - remiss 
Ann-Sofie Lagercrantz, klk 
 
Kalmar kommun har yttrat sig över utredningens förslag.  
 
Yttrandet bifogas protokollet. 
 
 
§ 66 
Frågor och aktuell information från verksamheterna 

 
Kultur- och fritidsförvaltningen 
Fritidsgårdsverksamheten har öppnat upp och är mkt välbesökt.  Man noterar ett stort uppsving 
med mycket bra delaktighet av både flickor och pojkar. En brukarenkät är under utveckling.  
Med stöd av Rädda Barnen har man arbetat med ”Stopp min kropp” och planering pågår för 
temavecka mot våld under ”vecka fri från våld” som genomförs i slutet av november. 
UNG i Kalmar kommer under hösten att utbilda ANDTS-coacher på varje enhet. Nova 
fritidsgård ingår i den lokala EST-gruppen i Norrliden och upplever att samverkan fungerar bra.  
Ett demokratiarbete pågår i alla verksamheter under höstterminen. 
 
Serviceförvaltningen 
Utöver de ”vanliga” åtgärderna mot klotter och nedskräpning pågår ett utvecklingsarbete för en 
samordnad organisation för belysningsfrågor. Arbetet genomförs tillsammans med 
kommunledningskontoret och samhällsbyggnadsförvaltningen, just har planering för en 
inventering av samtliga belysningspunkter i kommunen påbörjats. 
 

 
2 Tidiga samordnade insatser betyder att personal från skola, hälso- och sjukvård och socialtjänst arbetar tillsammans. 
Samordningen behövs för att skapa en helhet kring insatser för barn och unga som är i behov av stöd från flera 
aktörer. Det ställer krav på att aktörer utvecklar kunskap och kompetens om långsiktig samverkan och samordning. 
TSI är inte en viss metod, utan bygger på att verksamheterna har en gemensam struktur. På så vis ska alla barn och 
unga få stöd tidigt i en ogynnsam utveckling. 
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Frågor om belysning kopplat till vägar som hålls av Trafikverket lyfts, då det är en central 
trygghetsfråga inte minst på landsbygden.  Peter Arnesson informerar om att alla som sökte 
medel för förbättringar av ”enskilda vägar” under 2021 har beviljats medel. 
 
Socialförvaltningen 
En ny enhet med 3 medarbetare är under uppbyggnad. Uppgifter för enheten är ”Tillsammans 
för barnen”, föräldraskapsstöd och SSPF-samverkan. 
Förebyggandeteamet kommer parallellt med nytt uppdrag på Tallhagsskolan också ha fortsatt 
fokus i Norrliden och Oxhagen.  
 
Utbildningsförvaltningen 
Ingen information utöver det som redan framkommit 
 
Södermöre kommundel 
Viktigt att förebygga oro på landsbygden, situationen kan skilja sig från signaler i tätorten men det 
är lika viktigt med förebyggande insatser. Inom skolan har barnpaneler genomförts med fokus på 
trygghetsfrågor.  
Södermöreskolans toleransprojekt sprids nu från årskurs 9 till lägre årskurser. 
I Södermöre ser man fram emot att ”Tillsammans för barnen” sprids 
 
Kalmarsunds Gymnasieförbund 
Under 2021 har förbundet anställt en ANDTS-samordnare. Uppdraget är att tillsammans med 
ANDTS-coacher på respektive gymnasieskola arbeta förebyggande med ANDTS-frågor. 
Beskrivna funktioner kommer få ta del av en utbildning för ANTDS-coacher som tillhandahålls 
av Länsstyrelsen. 
Skolan ska alltid vara en trygg plats fri från användning och försäljning av droger. Det är därför 
av största vikt att Kalmarsunds gymnasieförbund fortsätter att arbeta strategiskt och proaktivt för 
att bekämpa och minska användningen av alkohol, narkotika, dopningsmedel och tobak. 
 
 
Informationen läggs till handlingarna 
 
§ 67 
Aktuell omvärldsspaning 
Ann-Sofie Lagercrantz 
 
Ann-Sofie informerar om aktuella rapporter, utbildningar/seminarier och lokala processer. 
 
Presentationen bifogas protokollet. 
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§ 68 
Övriga ärenden 
Cim Wahlström uppdaterar om läget i implementeringsprocessen av SSPF (Samverkan mellan 
skola, socialtjänst, polis och fritid) samt BRÅs beslutet om att bevilja ekonomiskt stöd för 
utvärdering av vuxenvandringar i bl.a. Kalmar kommun. Bakom ansökan står Länsstyrelsen i 
Kalmar län. 
 
Informationen läggs till handlingarna och presentationen bifogas protokollet.  
 
§ 69 
Ordförande avslutar mötet 
Ordförande Dzenita Abaza tackar för ledamöternas engagemang och hälsar dem välkomna till 
nästkommande brå onsdagen den 8 december. 
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Niko Kalcidis, kommunpolis i Kalmar

Lägesbild – EST Kalmar
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Nationell spaning

Regeringen har gett  Brottsförebyggande rådet (Brå), Polismyndigheten och 

Kriminalvården i uppdrag att i samverkan med ett antal frivilliga kommuner sprida 

strategin bakom Sluta skjut, Group Violence Intervention (GVI), till fler orter i Sverige.

GVI är en strategi som kräver ett nära samarbete mellan deltagande statliga myndigheter 

och kommuner. Strategin ska spridas till de frivilliga kommuner där myndigheterna 

bedömer det som mest lämpligt. Lärdomar och erfarenheter från försöksverksamheten 

med Sluta skjut i Malmö ska beaktas i genomförandet av uppdraget. Myndigheterna ska 

också säkerställa att arbetet utvärderas. 



Sökta medel

Brå

Utvärderingsstöd för brottsförebyggande 
insatser.
Sista ansökningsdag 15 sept.

Samverkar med  Länsstyrelsen i en ansökan för utvärdering av vuxenvandringar.

Vinnova

Social hållbarhet i den fysiska miljön 
Avslag

Utveckla och testa metoder och arbetssätt som stärker eller tillför sociala värden i 
utvecklingen av den fysiska miljön. Exempel på social värden är jämlikhet, tillit, 
trygghet och välbefinnande.



Nya rapporter från BRÅ

Våld i ungas parrelationer

Mkt allvarligt problem men ett eftersatt område.

Breda förebyggandeåtgärder behöver stärkas, både för unga generellt 
men också för unga som löper högre risk än andra att utöva våld i en 
parrelation. 

Ett strategiskt åtgärdsförslag är att i skolmiljön implementera något av de 
internationellt evidensbaserade våldsförebyggande program som har 
specifikt fokus på våld i ungas parrelationer.

Krävs ökad kunskap i hälso- och sjukvård,  elev-och studenthälsan.

Saknas ett återfallsförebyggande arbete för unga som utövar våld i sina 
nära relationer.



Nytt från stiftelsen Tryggare 

Sverige

Kartlägger problem med brott och otrygghet 
i näringslivet. 
Under hösten genomförs Företagarnas 
trygghetsundersökning (FTU) i flera 
kommuner.

Mer info på www.foretagarna.se

http://www.foretagarna.se/


Aktuella seminarier

Länsstyrelsen Kalmar län:

Oktober, tre seminarier på fokus på 

trygghetsskapande/brottsförebyggande stadsplanering 

Länsstyrelsen Kalmar län:

Utbildning av ANDTS-coacher  

Webb-baserad nano-utbildning, våld i nära relationer 



Följs upp med

Länsstyrelsens utb:

Dialog med SBK om fortsatt utveckling, samt dialog med Kalmarhem 

och andra kommuner som har IOP med Stiftelsen Tryggare Sverige

Webb-baserad nano-utbildning, våld i nära relationer :

Halvdagsutbildning för chefsutb med fokus på arbetsgivarrollen den 9 

mars 2022 



Lokala processer

• Lokalt nätverk 2 December med 
fokus på prostitution och
människohandel för sexuella
ändamå.

• En kommun fri från våld

• Planering av aktiviteter under 
“Vecka fri från våld” vecka 48

• Lokal est-grupp Norrliden

• Utveckling av EST och
användandet av Embrace



Lokala processer

SSPF

Samverkan mellan

skola, socialtjänst, polis 

och fritid

Stöd för ungdomar i

riskzon för 

kriminalitet/droger



Håll er uppdaterade

www.bra.se

www.tryggaresverige.org

www.samverkanmotbrott.se

http://www.bra.se/
http://www.tryggaresverige.org/
http://www.samverkanmotbrott.se/
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SSPF

Skola – Socialtjänst – Polis – Fritid

Samverkan för trygga uppväxtvillkor i Kalmar kommun



Kommunstyrelsen…

…har i samverkansöverenskommelse med Polismyndigheten bestämt att SSPF ska implementeras som 
samverkansmodell i arbetet med barn och ungdomar som är i riskzon för kriminalitet, droger eller andra destruktiva 
miljöer.

I avtalet:

§ 6. Samverkan kring unga individer i riskzon för kriminalitet och drog-missbruk 

Vid oro för barn/ungas risk för kriminalitet/drogmissbruk ska parterna samverka genom så kallad SSPF 
(samverkansform mellan skola, socialtjänst, polis och fritidssektorn). Samordning- och dokumentationsansvar vilar 
på kommunen. 



Vad är SSPF?

En samverkansmodell där skola, socialtjänst, polis, fritid (SSPF) arbetar gemensamt med förebyggande 
arbete/tidiga insatser riktat mot unga i riskzon för kriminalitet. 

Kärnan i SSPF-arbetet handlar om att inhämta samtycke från vårdnadshavare och ungdom över 15 år för 
att kunna samverka kring ungdomar på individnivå.

Tillsammans med vårdnadshavare, ungdom och andra samverkansaktörer arbetar SSPF med syftet att 
bidra till en positiv utveckling för en ungdom som har eller riskerar att hamna snett.

I korthet innebär detta att man i SSPF arbetar med:

• Brotts- och drogförebyggande arbete

• Funktion istället för person

• Återkommande möten med fast struktur och dagordning

• Samverkan kring individer och grupper

• Upprättar gemensamma åtgärdsplaner för verksamheterna runt ungdomen



Syfte, mål och målgrupp

Syfte: 

Att stödja barn, föräldrar och övriga vuxna i gemensam strävan att förhindra och minimera barn och 
ungdomars brottslighet, drogmissbruk och riskbeteenden. 

Att barn och unga som befinner sig i riskzonen, och behöver insatser från flera olika verksamheter, får 
rätt insatser i rätt tid utifrån ett helhetsperspektiv på barnets situation och behov.

Mål: 

Skapa ett tryggt och säkert Kalmar där barn och ungdomar känner framtidstro och är delaktiga, samt 
minska brottsligheten. Målet är även att ungdomarna ska ha en fungerande skolgång och ett liv fritt 
från kriminalitet och droger. 

Målgrupp: 

Barn och ungdomar som befinner sig i risk för att utvecklas negativt och/eller redan har debuterat i någon 
form av normbrytande beteende. Primärt i åldern 10-16 år. 



Samarbete skapar framgång

SSPF som samverkansform har funnits i delar av Sverige sedan 2007. Modellen är väl beprövad och utvärderad. Det 
framgångsrika med samverkansmodellen är att socialtjänst, skola och polis och fritid skapar en gemensam 
problembild och är överens om vilka delar som samarbetet ska ske kring. 

Arbetet är inriktat både mot tidiga insatser och förebyggande arbete och på individnivå med gemensamma 
åtgärdsplaner. Alla aktörer tillför sin kunskap för att ge en så heltäckande bild som möjligt.

Det som främst visats att samverkan enligt SSPF bidragit till:

• Effektivare och tidigare identifiering av ungdomar i riskzon för kriminalitet/missbruk

• Effektivare och tidigare insatser i individärenden

• Bättre gemensamma och förebyggande insatser

• Stärkta förutsättningar att nå fram till ungdomarna och deras föräldrar/anhöriga

Genom välorganiserad samverkan kan resurser användas mer effektivt för att nå gemensamma mål.



SSPF organisation
Styrgrupp
Verksamhetschef, socialtjänsten - ordförande

Elevhälsochef, skolan

Kommunpolis

Enhetschef, kultur och fritidsförvaltningen

Verksamhetschef, Trygghet och säkerhetsenheten (tillfälligt?)

Koordinator

Arbetsgrupp
Koordinator, mottagningsenheten, socialtjänsten – samordnar gruppen

Enhetschef, mottagningsenheten, socialförvaltningen

Elevhälsoteam, skolan

Chef för områdespolisen

Enhetschef, kultur och fritidsförvaltningen



Styrgruppens roll

SSPF-

Koordinator

Ordf

Socialtjänst

Verksamhetschef

Polis

Lokalpolis 
områdeschef

Fritid

Enhetschef

Skola

Elevhälsochef

• Leds av verksamhetschef -

Socialförvaltningen

• Skapa förutsättningar för arbetsgruppen

• 2 möten/termin och vid behov.

• Fast dagordning med avrapport från 

koordinator

– Mötesfrekvens och deltagande

– Antal samtycken

– Antal åtagandeplaner med uppföljning

– Lägesbild och inventering av riskungdomar

– Fastställa strategier och mål

– Säkerställa personal och strategier för uppdragen

– Besluta om specifika insatser utifrån händelser



Arbetsgruppens roll

Koordinator, 
socialtjänsten

Socialtjänst

Enhetschef

Polis

Befäl 
områdespolis

Fritid

Enhetschef

Skola

Rektor

Tidigt identifiera ungdomar i riskzon och snabbt och 
tillsammans sätta in insatser, träffas 1-2 ggr/månad

Fast dagordning – 2 delar

Allmän – områdesnära personer kan bjudas in

• Nulägessituation i området

• Kalender med händelser/aktiviteter för resurssättning

• Åtgärdsplan för grupper av ungdomar

Individ – relevanta personer för individärenden

• Vad har hänt sedan sist med samtycke, uppföljning 
etc.

• Nya ärenden med samtycke – vilka ska vara med på 
mötet med familjen

• Skapa gemensamma åtgärdsplaner



Koordinator samordnar SSPF

Tydligt mandat och tid (50%) avsatt för att 
driva SSPF-modellen

Förslag på uppdrag:

• Att ta emot ärenden och samordna insatser

• Leda arbetsgruppen och SSPF-möten

• Dokumentera handlingsplan/åtgärdsplan, 
sammanställa statistik och enkäter för 
uppföljning/utvärdering. 

• Avrapportera till/från styrgrupp.

• Utveckla och förankra modellen i kommunen



För vem kan en SSPF-insats bli aktuell?
Det vanligaste är att en förälder, vårdnadshavare eller annan vuxen kontaktar någon av myndigheterna 
för att det finns oro för barnet eller ungdomen. Ju tidigare detta fångas upp desto bättre. 

Det kan exempelvis handla om:

• Hög frånvaro från skolan.
• Aggressivt beteende.
• Vänner som begår brott.
• Barnet eller ungdomen har begått ett brott själv.
• Vänner som använder alkohol eller droger.
• Barnet eller ungdomen har tagit alkohol eller droger själv.
• Ungdomen utsätter sig för risker, rör sig i olämpliga miljöer.
• Barnet eller ungdomen saknar en positiv fritidsaktivitet.

Ofta krävs flera saker för att en ung person ska hamna i kriminalitet eller drogmissbruk – inte bara en.

SSPF kan även användas för en grupp ungdomar - föräldramöten



Exempel på flöde SSPF-ärende

Oro eller behov

• Konsultera 
koordinator

• Bedömning 
om SSPF i 
arbetsgrupp

• Ev anmälan 
enl 14 kap 1 §
SoL

Samtycke

• Samtala med 
familjen och 
inhämta 
samtycke.

• Blanketter 
kan finnas på 
hemsidan

Koordinator

• Koordinator 
bjuder in 
familjen och 
det 
professionella 
nätverket till 
SSPF-möte.

• Förberedelse 
inför mötet

SSPF-möte

• Koordinator 
leder mötet

• Formulera 
åtgärdsplan 
som tydliggör 
vem som gör 
vad

• Boka tid för 
uppföljning

Uppföljning

• Utvärdera

• Ta ställning till 
fortsättning, 
förändring 
eller avslut

• Upprätta ny 
åtgärdsplan

• Boka ny tid 
för 
uppföljning



Förslag på Rutin – ärendegång – förberedelser 

1. Initiativtagare kommer överens med vårdnadshavare/ungdom om att hålla SSPF-möte

2. Aktualiserar behov av möte hos koordinator

3. Koordinator kontaktar initiativtagare samt ungdom/föräldrar

4. Koordinator sammankallar till möte, kallelse skickas till enhetschef, rektor eller motsvarande 
(Gruppchef för områdespolisen inom Polisen)

5. Verksamheten utser vem som ska närvara

6. Varje verksamhet förbereder sig inför mötet, vad är viktigt att ta upp?

7. Förberedande möte?

Vem som helst kan 
initiera ett SSPF-

möte, även föräldrar



Förslag på Rutin – ärendegång – SSPF mötet 

• Vårdnadshavare och barnet/ungdomen ska medverka. 

Undantag? 

• Syftet med mötet - Initiativtagaren redogör för problembeskrivning.

• Presentationsrunda – vilka är med på mötet och varför

• Vilken oro finns? Riskfaktorer

• Vad fungerar? Skyddsfaktorer

• Vad behöver uppnås 

• Vem gör vad Formuleras i en åtgärdsplan

• Uppföljning

Alla som medverkar på 
mötet är en del av 

lösningen



Exempel på insatser i en åtgärdsplan

Skola:

Anpassad studiegång

Mentorsstöd

Kuratorssamtal

Läxhjälp

Socialtjänst:

Kontaktperson

Drogtester

Föräldrastödjande insats

Öppenvård

Polis:

Stödjande kontakt

Uppsökande

Drogtest

Fritid:

Aktiviteter genom 
fritidsgård

Stödkontakt via förening



Implementeringsförberedelser hösten 21

Vi vill fånga upp så tidigt det går – målgrupp 10-16 år 

Avgränsningar vid införande – Prioriterade områden är Norrliden och Oxhagen

Förberedande information till berörda skolor ska ske

Samverkan med friskolor – Thorén Framtid ska bjudas in att medverka

Representation i styrgrupp resp. arbetsgrupp – Namn finns på alla funktioner

Dokument – Samtyckesblankett

Anmälan till SSPF 

Information till hemsida/broschyr 

Mall för risk/skyddsbedömning

Åtgärdsplan

Enkät för uppföljning, ungdom/förälder/samverkanspartner



1. Länsstyrelsen bjuder in till 
uppstartsmöte och presenterar ett 
förslag om initial länsgemensam 
samverkan (detta dokument).

2. Parterna tar del av 
förslaget och tar ställning till 
form och upplägg för initial 
samverkan. 

3. Uppstartsmötet hålls. 
Förslaget diskuteras. Mål att 
enas om att gå vidare.

4. Ett initialt regionalt BRÅ 
skapas och former för ett 
permanent regionalt BRÅ ihop 
med till exempel årshjul, 
arbetsordning, regional 
lägesbild och kommande 
inriktning(ar) arbetas fram av 
beredningsgrupp.

5. Förslag om mer permanent 
Regionalt BRÅ presenteras och 
diskuteras. Det initiala arbetet 
följs upp och fortsatt inriktning 
beslutas.

Exempelvis samverkans-
överenskommelse, 
arbetsordning och länsstrategi. 



BRÅs modell



STYRGRUPP
Landshövding, polisområdeschef, 

Kriminalvårdschef(er), chef 
kommunförbundet, regionchef Svensk 
Näringsliv, regionchef Länsförsäkringar  

BEREDNINGSGRUPP

BF samordnare LST, en kommunpolis 
per resp. LPO, en kommunrepresentant i 

förhållande till resp. LPO 

ARBETSGRUPPER
Nätverket ”Kommuner och kommunpolis 

i samverkan”

Fler efter behov

BF samordnare LST 

Vid behov:
En representant för 

polisen respektive en 
representant för 

kommunerna

Jämställdhets-
strategin

ANDTS
strategin

MVK
handlingsplan

Barn-
konvention

Representant 
Kriminalvård / 

Svensk näringsliv / 
Kommunförbundet / 
Länsförsäkringar / 

med flera.

VID BEHOV
Polisens 

BF strategi

Program-
förklaringen 
Tillsammans 

mot brott

Kalmar läns modell



Styrgrupp

Möte 2 gr/år
Inriktning

Berednings-
grupp

Möte 4-6 gr/år
Behovs- och 

verksamhetsanalyser 

Lägesbild, 
orsaksanalyser och 

insatser Lokala 
BRÅ:n

Nätverket 
kommuner och 
kommunpoliser 

Kalmar län

Möten efter behov
Kunskap och 

utbyte

Exempel
EST

Exempel
SSPF

Hela länet 
samlas

1 gr/år
Kunskap och 

utbyte

Lokala
styrgrupper

Näringsliv/
civilsamhället

Bjudas in 
regelbundet



Arbetsordning

Årshjul

Lägesbild

Hela länet 
samlas

1 gr/år
Kunskap och 

utbyte

Styrgrupp

Möte 2 gr/år
Inriktning

Presentation/uppföljning

Förslag inriktningar



Ökad trygghet – satsning 10 miljoner 

• under 2022 etablera tre nya mötesplatser i 
kommunen, i Oxhagen, Berga och i Norrliden 
där kommunal närvaro säkerställs och 
utvecklas i samarbete med idéburen sektor. 
Aktiviteter ska erbjudas för människor i och 
mellan alla åldrar. Medel är avsatta för 
aktivitetsledare och ytterligare medel tillförs 
för att koordinera insatserna.

• som en första del i satsningen på Oxhagen
bygga en arena för aktiviteter. 

• närmare samarbete mellan skolorna och 
socialtjänsten genom regelbunden närvaro 
för att stärka det förebyggande arbetet och 
hjälpa familjer som behöver stöd.

Majoritetens inriktning enligt VP 2022



• kommunen arbetar för att säkerställa att vårdnadshavare 

kontaktas inom 24 timmar så snart socialtjänsten har 

underrättats om att ett barn eller en ungdom är misstänkt för 

brott. 

• etablera ett mobilt fritidsteam.

• med en utökning från nio ordningsvakter till tolv från och med 

januari 2022.

• ett nytt operativt trygghetsråd har inrättats och arbetet kommer 

intensifieras under 2022. Rådets uppdrag är att säkerställa att 

samverkan mellan kommunkoncernens olika delar fungerar 

och är rationellt. 

• föräldrastödsutbildning och gratis lovaktiviteter permanentas. 

• tillsammans med gymnasieförbundet erbjuda individuella 

åtgärder för att motivera ungdomar att genomföra sin 

gymnasieutbildning (kommunala aktivitetsansvaret, KAA). 

Majoritetens inriktning enligt VP 2022



• kommunen bjuder in övriga berörda myndigheter för 

samverkan kring bekämpande av brottslighet, efter en 

modell som arbetats fram i Södertälje. 

• tillsammans med Polisen göra allt för att förhindra etablering 

av kriminella gäng.

• på samtliga högstadieskolor kommer utvald personal att gå 

en utbildning till ANDTS-coacher under 21/22 för att 

förstärka och utveckla vårt arbete inom ANDTS-området. 

• under 2022 ska Kalmar kommun i samarbete med stiftelsen 

Tryggare Sverige genomföra en trygghetsunderökning med 

fokus på företagare verksamma i kommunen. 

• Kalmar kommun under 2022 kommer genomföra 

belysningsinsatser på cirka tio miljoner kronor.

Majoritetens inriktning enligt VP 2022


