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Socialnamnden

Tid
Tisdagen den 25 oktober 2022 kl. 09:00. Preliminir sluttid kl. 12:00.

Plats
Socialférvaltningen, Fabriksgatan 31, rum 250

Partigruppmoéten
S, V, C tisdagen den 25 oktober kl. 08:00, rum 250, plan 1
M, L, KD tisdagen den 25 oktober kl. 08:30, rum 231 plan 1

Forhinder anmils till socialférvaltningen, Carina Bjorkman, tel. 0480-45 08 63

eller e-post carina.bjorkman(@kalmar.se.
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Carina Bj6rkman
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TJANSTESKRIVELSE
Handlaggare Datum Arendebeteckning

Kristina Appert 2022-10-14 SN 2021/0248.03.01
0480-45 09 50

Socialndmnden

Manadsrapport efter september 2022

Forslag till beslut

Socialnimnden beslutar att godkidnna den ekonomiska rapporten.

Bakgrund

Prognosen for socialnimnden efter september visar ett underskott pa -15,8
mnkr, vilket 4r en forsimring med -3,1 mnkr sedan i1 augusti. Den storsta
avvikelsen beror pa fortsatt 6kade kostnader for placeringar inom den sociala
barn- och ungdomsvarden samt inom missbruksvarden. Pa grund av
omfattande problematik med droger och kriminalitet hos barn, ungdomar och
unga vuxna har antalet externplaceringar fortsatt att 6ka. Driftbudgetramen har
utokats med 5 mnkr fOr satsningar inom socialtjanstens insatser fér unga med
riskbeteende enligt beslutad dndringsbudget. Denna satsning har 1 huvudsak
tillskjutits f6r att forstirka det forebyggande arbetet.

Kostnaden f6r ekonomiskt bistand 6kar och ligger pa en hogre niva i ar
jamfort med forra dret.

Prognosen for funktionsstdd vuxen visar underskott inom bostider med
anledning av 6kade vardbehov, vilket krivt utdkad bemanning.

Genom arbetet med processorienterat syn- och arbetssitt fokuserar
socialforvaltningen pa att stindigt forbattra och utveckla sina arbetssatt.
Arbetet i processerna fortsatter for att vard, stod och behandling ska bli mer
verkningsfull f6r bade klienter och ur ekonomiskt hinseende. Arbetet
fortsitter med langsiktiga 16sningar som effektiviserar arbetssitt och som har
storre fokus pa det forebyggande arbetet dir kommunen och regionen hjilps at
att motverka utanférskap. Parallellt med det forebyggande arbetet pagar
fokuserade tyngre insatser f6r de som mest behéver det. Strategin handlar
ocksa om ett talmodigt och vilkoordinerat samarbete och ett bittre nyttjande
av existerande resurser.
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Manadsrapport efter september 2022

Prognosen fo6r socialnimnden efter september visar ett underskott pa -15,8 mnkr, vilket dr en férsdmring
med -3,1 mnkr sedan i augusti. Den storsta avvikelsen beror pa fortsatt 6kade kostnader fér placeringar
inom den sociala barn- och ungdomsvarden samt inom missbruksvarden. P4 grund av omfattande
problematik med droger och kriminalitet hos barn, ungdomar och unga vuxna har antalet externplaceringar
fortsatt att 6ka. Driftbudgetramen har utékats med 5 mnkr f6r satsningar inom socialtjanstens insatser for
unga med riskbeteende enligt beslutad dndringsbudget. Denna satsning har 1 huvudsak tillskjutits f6r att
torstirka det forebyggande arbetet vilket kommer att ge effekter framover. Bland annat har olika
samverkansformer startats upp mellan skola, socialtjdnst, polis, fritid vilket vdntas ge positiva resultat pd
lingre sikt.

Genom arbetet med processorienterat syn- och arbetssitt fokuserar socialfrvaltningen pa att stindigt
férbittra och utveckla sina arbetssitt. Arbetet i processerna fortsitter for att vard, stéd och behandling ska
bli mer verkningsfull f6r bide klienter och ur ekonomiskt hinseende. Arbetet fortsitter med lingsiktiga
16sningar som effektiviserar arbetssitt och som har stérre fokus pa det férebyggande arbetet ddr kommunen
och regionen hjilps dt att motverka utanférskap. Parallellt med det férebyggande arbetet pagir fokuserade
tyngre insatser f6r de som mest beh&ver det. Strategin handlar ocksd om ett tdlmodigt och vilkoordinerat
samarbete och ett bittre nyttjande av existerande resurser.

Prognos driftredovisning

Inom lednings- och stédfunktioner prognostiseras ett Gverskott med +17,8 mnkr jamfért med budget.
Overskott finns for medel for resursférdelning av verkstillda beslut sisom ledsagarservice och ny
verksamhet, samt aterskning av LSS-beslut hos Migrationsverket samt féreningsbidrag.

Verksamhetsomrddet barn och familj prognostiserar en negativ avvikelse med -16,4 mnkr, vilket 4r en
torsimring med -2,3 mnkr. Prognostiserat underskott finns inom processen Trygga, sikra och stédja barn
och ungas levnadsvillkor. Antalet orosanmilningar fortsitter att 6ka jamfért med tidigare ar. Antalet barn
och unga i interna och konsulentstédda familjehem har fortsatt 6ka och dr fler 4n de senaste aren. Flera
barn och unga har omfattande behov, och nir tillgangen pa familjehem ér lag blir det svért att matcha ritt,
vilket i vissa fall leder till sammanbrott. Antalet institutionsplaceringar har ocksd fortsatt att 6ka, bland annat
t6r ungdomar med missbruksproblematik. Senaste manaderna har antalet personer med SIS-placering Skat
jimfort med tidigare. Mojliggéra utveckling hos barn och unga ned funktionsnedsittning visar ett litet
underskott vilket beror pd 6kade virdbehov. Processen Sikra och féra fram barnets ritt liksom
gemensamma resurser f6r verksamhetsomradet visar Gverskott.

Prognosen for funktionsstdd vuxen visar ett underskott med -3,4 mnkr. Underskott finns inom bostdder pa
grund av 6kade virdbehov vilket krivt utdkad bemanning bade nattetid och under dagen, nir brukare inte
kunnat g till sina dagliga verksamheter p g a simre méende. Personalens korttidsfrainvaro har varit hog sa
kostnaderna for sjukfranvaro och 6vertidskostnader dr hogre dn férra aret. Underskott finns kopplat till
arbetsmiljéatgirder for att sikra ledning och styrning. Daglig verksamhet visar 6verskott. Utfallet visar att
elkostnaderna &kat kraftigt vilket paverkar verksamhetsomradet funktionsstéd mest.

Hilso- och sjukvird prognostiserar en negativ avvikelse med -1,0 mnkr. Avvikelsen bestar av kostnader for
personal som genomfért vaccinationer, f6r hyrsjukskoterskor 1 inledningen av dret samt £6r hjdlpmedel.

Verksamhetsomrdde vuxen prognostiserar ett underskott med -12,8 mnkr. Nir det giller processen
méjliggdra ett liv fritt fran riskbruk, missbruk och beroende har underskottet blivit stérre. Fler personer
behéver mer omfattande insatser sdésom stodboende eller institutionsplacering. Darfor har antalet externa
och interna placeringar av bade unga vuxna och vuxna 6kat. Det handlar om personer med stora behov dir
man uttémt mojlicheter pd hemmaplan. Antalet personer med LVM-vard ér fler 4n tidigare dr. Kostnaden
for ekonomiskt bistind fortsitter 6ka jamfort med de senaste aren, vilket beror pa fler hushall samt flera
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med langvarigt bistind. Inom processerna Verka f6r vuxna med psykisk funktionsnedsittning kan leva som
andra samt Mojliggora f6r kvinnor och min att leva i relationer fria fran vald finns éverskott.

Driftredovisning, tkr 2022
Budget Prognos Avvikelse
Verksamhet
LEDNINGS- O STODFUNKTIONER 73998 56223 17 775
BARN o FAMIL 208 100 224500 -16 400
Gemensamt barn o familj 13593 13093 500
o stodja barn o ungas levnadsvillkor 140418 157418 -17 000
52 o fora fram barnets ritt 3935 3753 200
M&jliggbra utveckl hos barn o unga m funktionsnedsattn 50134 50234 -100
FUNKTIONSSTOD VUXEN 375 641 379041 -3 400
Gem k o m med funktionsn att leva som andra 13176 13426 -250
Mojliggora f kvinnor o man m funktionsn att leva som andra 356 465 359 613 -3 150
HALSO- OCH SIUKVARD 17 085 18 960 -975
Tillgodose behov av hilso- o sjukvard 17985 13 960 -975
VUXEN 232712 245512 -12 800
Gemensamt vuxen 13 855 13 405 450
Majliggdra ett liv fritt fr riskbruk, missbruk o beroende 34799 46099 -11 300
Verka for att vuxna m psykisk funktionsn kan leva som andra 133103 132 403 700
Utreda o bed@ma ratt t ekonomiskt bistand 50055 52855 -2 800
M&jliggdra far kvinnor o man att leva i relationer fria fr vald 900 750 150
908 436 024 236 -15 800
Prognos investeringsredovisning
Investeringsredovisning, tkr Budget VR Prognos VR Avvikelse
jun 2022 jun 2022
Inkomster
Utgifter 1400 1400 0
Summa NETTOINVESTERINGAR 1400 1400

Investeringsbudgen férvintas balansera budgeten vid arets slut. Investeringar sker i uppdatering och utbyte
av passersystem, investeringar i nya och befintliga verksamheter bland annati dtgirder i virmeutsatta lokaler,
samt utbyte av skrivare.

Atgirder med konsekvenser

Genom arbetet med processorienterat syn- och arbetssitt fokuserar socialfrvaltningen pa att stindigt
forbittra och utveckla sina arbetssitt. Arbetet i processerna fortsitter for att vard, stéd och behandling ska
bli mer verkningsfull f6r bide klienter och ur ekonomiskt hinseende. Nir Kalmar vixer uppstir andra
behov mer likt hur det ser ut i storstiderna. Den sociala problematiken vixer, vilket sdrskilt markts under
den senaste tiden. En annan orsak till det kade trycket kan vara att vi nu ser effekter av pandemin. Arbetet
fortsitter med langsiktiga 16sningar som effektiviserar arbetssdtt och som har stérre fokus pa det
férebyggande arbetet dir kommunen och regionen hjilps 4t att motverka utanférskap. Parallellt med det
térebyggande arbetet pagir fokuserade tyngre insatser f6r de som mest behdver det. Strategin handlar ocksa
om ett talmodigt och vilkoordinerat samarbete och ett bittre nyttjande av existerande resurser.

Socialférvaltningen arbetar f6r en hallbar socialtjanst som tidigt och férebyggande méter enskilda och
familjer 1 behov av stdd och hjilp. Pa detta sitt kan socialtjansten bygga fortroende for att tidigt kunna
férebygea och minska risken f6r omfattande social problematik, och dirigenom ocksa frigéra resurser till
de som beh6ver mest stod. Utover piagaende arbete sisom uppsokande verksamhet genom féltverksamhet,
forildrastédsgrupper 1 olika former och omridesarbete har socialférvaltningen under 2021 genomfért
projekt tillsammans med elevhilsan och regionens barn- och ungdomshilsa. Syftet dr att 6ka mojligheterna



att nd fler barn och ungdomar med tidiga och samordnade insatser med barnet i fokus (TSI). Under 2022
har arbetssittet utdkats att inkludera samtliga skolor genom finansiering ur beslutat trygghetspaket 1
verksamhetsplan 2022, som bland annat syftar till att 6ka och utveckla férebyggande insatser i Kalmar
kommun. Antalet drenden inom socialférvaltningens myndighet har Skat med anledningen av den
uppsOkande verksamheten. Utifrdn ett organisatoriskt perspektiv har socialférvaltningen fordelat resurser
Over organisatoriska grinser dir helhetssynen dr i fokus och bidrar till héllbarhet, effektivitet och
ekonomiska besparingar. Att vixla om och satsa pa hilsofrdmjande, proaktiva insatser medf6r initialt Gkade
kostnader. Behovet av omférdelningen avser att ”viga satsa uppstréms”. Den direkta hemtagningseffekten
uppstar inledningsvis i andra verksamheter 4n inom socialtjdnstens.

Under bétjan av dret har ocksd samverkan for trygga uppvixtvillkor i Kalmar startat. Det 4r ett samarbete
mellan skola, socialtjinst, polis, fritid (SSPF) med syfte att f&rebygga att barn och unga faller in i en kriminell
livsstil. Processledare inom socialférvaltningen har det 6vergripande samordningsansvaret. P4 grund av de
senaste manadernas hindelser planeras ocksd uppstart av sociala insatsgrupper (SIG), som dr en lokal
samverkansform och fortsittning pa konceptet SSPF. SIG riktar sig till de ndgot dldre ungdomarna eller
unga vuxna som till viss del fallit in i kriminalitet men inte kan anses vara livsstilkriminella. Férvaltningen
ser ocksa Gver behovet av avhopparverksamhet f6r de som vill hoppa av en kriminell livsstil.

Flera dtgirder pagir inom ckonomiskt bistind. Bland annat dr samverkansgrupper etablerade med
arbetsmarknadsenheten, arbetsférmedlingen och Kunskapsnavet, vuxenutbildningen SFI i syfte att arbeta
tillsammans for att mojliggdra vigar till sjilviorsorining f6r de individer som beddms sta lingre frin
arbetsmarknaden. Samverkan med motesplatserna dr inledd och planen ér att handldggare ska kunna finnas
pa plats under vissa tider fér att kunna ge information och guidning.

Inom ledningsgruppen fér processen méjliggbra ett liv fritt fran riskbruk, missbruk och beroende pagar
arbetet med en Gversyn av omridet med syfte att fler drenden ska hanteras pa hemmaplan fér att minska
externa placeringar.

Arbete pagir for att se Over hur stddprocesserna kan férindras och effektiviseras, bland annat sker
genomgang av hur férvaltningens fordon kan anvindas pa ett mer effektivt sitt. I samband med vakanta
tjanster inom stédfunktionerna kommer Sversyn att ske vilket kan leda till vissa omstruktureringar.



TJANSTESKRIVELSE
Handlaggare Datum Arendebeteckning

Carina Bj6rkman 2022-10-12 SN 2022/0706.02.12
0480-45 08 63

Socialndmnden

Sammantradestider 2023 for socialnamnden
och sociala utskottet

Forslag till beslut

1. Socialnimnden sammantrider den 2 och 31 januari, 28 februari, 28
mars, 25 april, 30 maj, 20 juni, 29 augusti, 26 september, 31 oktober, 28
november samt 19 december. Sammantride for sekretessirenden sker
18 januari, 15 februari, 15 mars, 12 april, 10 maj, 7 juni, 16 augusti, 13
september, 11 oktober, 8 november samt 6 december.

2. Sociala utskottet sammantrider 9 och 18 januari, 1 och 15 februari, 1,
15 och 29 mars, 12 och 26 april, 10 och 24 maj, 7 och 21 juni, 12 juli, 2,
16 och 30 augusti, 13 och 27 september, 11 och 25 oktober, 8 och 22
november samt 6 och 20 december.

Bakgrund

Socialnimnden sammantrider 1 regel pa tisdagar kl. 09:00 i den senare delen av
minaden med undantag for juli. Sammantriden for sekretessirenden sker kl.
12:30 en gang per manad i samband med sociala utskottet.

Sociala utskottet sammantrider i regel varannan onsdag kl. 13:15 om inget
annat anges.

Carina Bjorkman Camilla Freedeke
Namndsekreterare Socialchef
Bilagor

Sammantradestider SN 2023
Sammantradestider SU 2022

Socialforvaltningen
Adress Box 834, 391 28 KALMAR | Bestk Nygatan 36
Tel 0480-45 00 00 vx | Carina.Bjorkman@kalmar.se
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Socialférvaltningen

Carina Bjorkman

0480-45 08 63 2022-09-20
SOCIALNAMNDEN 2023

Sammantridesdatum 2023 och 6vriga processdatum infér sammantridet.

Mainad STOPP-datum |Handlingar PRESIDIE Kallelse SO__CIAL-
tor drenden till klara i Public publiceras p4 | NAMNDEN
namndens 360 fran motesdatum |hemsidan sammantrider
sammantride handliggare torsdagar tisdagar

Sekr. 9 Konst. 2

Januari 16 17 16 24 Sekr. 18

31

Sekr. 6 Sekr. 15

Februari 13 14 16 21 28

Sekr. 6 Sekr. 15

Mars 13 14 16 21 28

Sekr. 3 Sekr. 12

April 11 11 13 18 25

Sekr. 2 Sekr. 10

Maj 15 16 12 17 30

Sekr. 29 Sekr. 7

Juni 5 5 8 13 20
Juli - - - - -

Sekr. 7 Sekr. 16

Augusti 14 15 17 22 29

Sekr. 4 Sekr. 13

September 11 12 14 19 26

Sekr. 2 Sekr. 11

Oktober 16 17 19 24 31

Sekr. 30 Sekr. 8

November 13 14 16 21 28

Sekr. 27 Sektr. 6

December 4 5 7 12 19




SOCIALA UTSKOTTET 2023

Sammantridesdatum, kallelsedatum samt sista inlimningsdag for drenden till socialnimndens
sociala utskott 2023 (onsdagar klockan 13:15 med vissa undantag)

Manad Sista inlamningsdag Sammantridesdatum
Januari 4.1 Mindag 9.1
111 18.1
Februari 25.1 1.2
8.2 15.2
Mars 22.2 1.3
8.3 15.3
22.3 29.3
April 5.4 12.4
19.4 26.4
Maj 3.5 10.5
17.5 24.5
Juni 31.5 7.6
14.6 21.6

Obs! 3 veckor emellan

Juli 5.7 12.7
Obs! 3 veckor emellan

Augusti 26.7 2.8
9.8 16.8

23.8 30.8

September 6.9 13.9
20.9 27.9

Oktober 4.10 11.10
18.10 25.10

November 1.11 8.11
15.11 22.11

December 29.11 6.12

13.12 20.12




TJANSTESKRIVELSE
Handlaggare Datum Arendebeteckning

Ann-Charlotte Hedstrém 2022-10-12 SN 2022/0697.02.01
0480-45 37 80

Socialndmnden

Forslag till organisationsforandring for
Ungdomsmottagningen

Forslag till beslut

Socialnimnden beslutar féljande:
1. Kommunfullmiktige féreslas besluta om inférande av tilligg i
socialnimndens reglemente om att 6verta huvudmannaskapet f6r den

psykosociala delen av Ungdomsmottagningen i Kalmar kommun fran
och med 2023-01-01.

2. Under forutsittning att kommunfullmiktige fattar beslut enligt p.1,
uppdras at forvaltningschef att teckna samverkansavtal mellan Region
Kalmar lin och Socialférvaltningen i Kalmar kommun.

Bakgrund

Ungdomsmottagningar har funnits i Sverige 1 ett 50-tal ar och dr en verksamhet
med huvudmalet att frimja ungdomars fysiska och psykiska hilsa med fokus
pa sexuell och reproduktiv hilsa samt rittigheter hos unga. Arbetet sker utifran
en helhetssyn i medicins, psykologisk och psykosocialt perspektiv.

Ungdomsmottagningarna vinder sig till ungdomar och unga vuxna upp till 23
ar.

I Kalmar har det funnit en ungdomsmottagning sedan manga ar tillbaka. Det ar
Region Kalmar lin som ansvarar f6r den medicinska delen och Kalmarsunds
gymnasieférbund dr huvudman f6r den psykosociala delen.

Inom gymnasieférbundet har ungdomsmottagningen ingen koppling till
elevhilsan utan dr en egen fristiende verksamhet. Socialtjansten har idag inga
kopplingar alls till ungdomsmottagningen.

Socialtjansten i Kalmar arbetar med att utveckla och utoka férebyggande och
tidiga insatser till barn och unga. Ungdomsmottagningens arbete handlar om

Socialforvaltningen Versamhetschef och handlaggare % =
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just detta och ddrmed finns det stora fordelar med att den psykosociala delen
av ungdomsmottagningen i Kalmar ligger under socialtjanstens ansvar.

En forindring av organisationstillhérighet f6r ungdomsmottagningen skulle
dven innebira battre forutsittningar i det linsovergripande utvecklingsarbetet
med att gora ungdomars tillgang till ungdomsmottagningar mer jamlik. Detta
da lianets 6vriga ungdomsmottagningar har socialtjansten som huvudman for
den psykosociala delen.

Ann-Charlotte Hedstrom Camilla Freedeke
Verksamhetschef Socialchef
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