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    TJÄNSTESKRIVELSE 
Handläggare Datum Ärendebeteckning 

Emmy Sjöberg 2021-06-07 SFN 2021/0010 
0480-452802 

 
 
 
Servicenämnden 

 
 
 

Anmälningsärenden 2021 

Information 

Servicenämnden lägger redovisade anmälningsärenden till handlingarna.  

Följande ärenden har anmält den 16 juni 

1. Protokoll presidie 210602 
2. Protokoll central samverkan 20210520 
3. Protokollsutdrag KF 20210426 
4. Protokollsutdrag KF 20210426 Program med mål och riktlinjer 

 
 
 
 
Emmy Sjöberg  
Nämndsekreterare  
 
 
 
Bilagor 
Ovanstående punkter redovisas i bilaga.  
 



 
 
 
 
PRESIDIEBEREDNING SERVICENÄMNDEN 
 
Tid onsdagen den 2 juni 2021 
  
 
Plats  Digitalt via Teams 
 
 Ärende 

 
Föredragande  

 
1 Information från chefer Alla Till nämnden för 

information  
 

2 Information från förvaltningschefen 
 

PA Till nämnden för 
information  
 

3 Vassröjning 
 

MA/JW Till nämnden för 
beslut 
 

4 Båttaxor, båthamnar och båtplatser 
 

KF Till nämnden för 
beslut 
 

5 Medborgarförslag om att utöka Lindeberga 
lekplats med skateboardbana 
 

KF Till nämnden för 
beslut 
 

6 Medborgarförslag om lekplatsen Ekbacken i 
Johannesborg 
 

KF Till nämnden för 
beslut 
 

7 Klimatanspassningsplan - beslut om remiss 
 

MAB Till nämnden för 
beslut 
 

8 PwC revisionsrapport – granskning av 
fordonshantering, missiv och rapporter 
 

BH/PH Till nämnden för 
beslut 
 

9 Digitalisering uppdatering 
 

MK Till nämnden för 
information  
 

10 Vision och värdegrundsarbetet 
 

PA Till nämnden för 
information  
 

11 Lägesrapport – underhåll av gator och vägar 
 

MA/HB Till nämnden för 
information  
 

12 Uthyrning av material MA/FL Till nämnden för 
information  

KALLELSE/ 
FÖREDRAGNINGSLISTA/ 
PROTOKOLL 



 
13 Uppdrag klimatpåverkan i byggnationer 

 
GS Till nämnden för 

information  
 

14 Information från kosten 
 

JE 
 

Till nämnden för 
information  
 

15 Övriga frågor 
 

  

    
 



PROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2021-05-20 

Serviceförvaltningens centrala samverkansgrupp 

Tid 
Torsdagen den 20 maj 2021 kl. 15:00-15:40 

Plats 
Digitalt via Teams 

Omfattning 
§ 1 - 8

Närvarande 
Peter Arnesson, förvaltningschef 
Jenny Dauneús, HR-specialist 
Martina Adiels Balk, stabschef 
Jörgen Olsson, Kommunal 
Axel Ludvigsson, Kommunal 
AnnCharlott Rydström, Kommunal 
Hampus Kihlström, Vision 

Sekreterare 

Emmy Sjöberg 

Justeras 

Peter Arnesson, ordförande 

AnnCharlott Rydström, Kommunal 

Hampus Kihlström, Vision 
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§1 Föregående protokoll 
Genomgång av föregående protokoll. 

§2 Arbetsmiljö 
- Sjukfrånvaron för mars 2021 är 6,1%, samma månad 2020 var 6,8%. 

Ackumulerat året 2021 dvs januari, februari och mars landar på 6,4%. 
 

- Arbetsskador och tillbud KIA.  
Genomgång av vad som kommit in sedan senaste samverkan.  
 

§3 Rekrytering 
 

Pågående rekryteringar 
 
 
Handläggare med uppdrag som god man och förvaltare 210519-210606 
Ekonom    210428-210523 
Drifttekniker    210504-210530 
Fastighetsadministratör   210507-210530 
Fordonsmekaniker   210420-210509 
Produktionssamordnare   210331-210430 
Fastighetsskötare sommarvik  210318-210411 
Lokalvårdare    210312-210411 
Sommarjobb inom lokalvård, kök och produktion 201214-210611 
 

Genomförda rekryteringar 
 
 
Projektledare bro och kajer 
 
John Johansson 
 
Lokalstrateg fastighet 
 
Evelina Selander 
 
Fastighetsskötare sommarvik 
 
Jan Svensson 
Josefin Hedstrand 
 
 

§4 Personalprogrammet 
 
Jenny Daunéus informerar kort om det nya personalprogrammet som har ta-
gits fram. Det är ett bra underlag att använda i exempelvis APT, vid rekrytering 
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samt för medarbetaren att kunna se hur vi arbetar i kommunen. Personalpro-
grammet finns på Piren för den som vill fördjupa sig i programmet.  
 

§5 Delårsuppföljning och prognos april 
Sara Andersson och Martina Adiels Balk går kort igenom resultatet efter första 
tertialet 2021. Stora delar av resultatet är påverkat på grund av pandemin och 
Covid -19. De visar sig med kostnader i och med högare sjukfrånvaro samt d 
extrastädet som utförs.  
 
Gällande måluppföljningen så har vi av 20 st nämndsmål:  
12 st pågående/har positiv trend 
5 st oförändrade 
3 st negativ trend 
 
De med negativa i trend är: 

- SFNs alla verksamheter ska bedrivas på ett ändamålsenligt och kost-
nadseffektivt sätt 

- Livsmedel – ekologiska och ursprungsmärkta Sverige 
- Kundnöjdhet kostverksamheten 

 

§6 Kameraövervakning LIFE Sure 
Johan Persson, projektsamordnare vid LIFE Sure-projektet informerar om den 
kameraövervakning man önskar ta i drift vid LIFE Sure området för att före-
bygga eventuella inbrott och skadegörelse. Kameror är idag monterade ute på 
våra ”muddsters” för att kunna följa arbetet. Man önskar nu utöka övervak-
ningen på området med kameror. 
Det är informerat för personal på plats att kameror är uppsatta, det är även 
skyltat att det är kameraövervakning.  
 
Samverkansgruppen ser inte anledning till att kameraövervakningen inte får äga 
rum utan är eniga att det är bra säkerhetsåtgärder för projektet. 
 
 

§7 Servicenämnden 19 maj 
Emmy går igenom föredragningslistan inför nämndens sammanträde 19 maj:  
 

- Delårsuppföljning och prognos efter april – servicenämnden 2021 
- Budgetunderlag 2022 servicenämnden 
- Medborgarförslag om att utöka Lindeberga lekplats med skateboard-

bana 
- Medborgarförslag om lekplatsen Ekbacken i Johannesborg 
- Båthamnar och båtplatser 
- Vassröjning 
- PwC revisionsrapport – granskning av fordonshantering, missiv och 

rapporter 
- Information projekt/kustmiljö 
- Avfallsplan Kretslopp Sydost 
- Presentation av Kalmar kommuns digitala översiktsplan.  
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§8 Övriga frågor 
 
Inga övriga frågor.  
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UTDRAG 
 

Sammanträdesdatum 

2021-04-26 

 

Kommunfullmäktige 
 
 

 

 
Anslaget på kommunens anslagstavla den 11 maj 2021. 
 

§ 80 

Revisionsberättelse för 2020, revisorernas granskning 
av årsredovisningen 2020 samt revisorernas 
utvärderingsberättelse och årsrapport 2020 

Dnr KS 2021/0370 

Handlingar 

Revisionsberättelse för 2020. 
 
Revisorernas granskning av årsredovisningen 2020. 
 
Revisorernas utvärderingsberättelse och årsrapport 2020. 
 
Skrivelse från kommunfullmäktiges presidium den 15 april 2021. 

Bakgrund 

Kommunens revisorer har redovisat sin revisionsberättelse för räkenskapsåret  
2020. Av revisionsberättelsen framgår att revisionen tillstyrker ansvarsfrihet för  
kommunstyrelsen, nämnderna och de gemensamma nämnderna för hjälpme-
delsverksamhet och överförmyndarverksamheten samt att årsredovisningen för 
2020 godkänns. 
 
Revisorerna bedömer att den interna kontrollen har varit tillräcklig, men 
framför att det inte säkerställts att arbetet med riskanalyser skett i enlighet med 
riktlinjer till internkontrollreglementet gällande Covid-19 pandemin. 
Kommunfullmäktiges presidium uppmanar nämnder och styrelser att beakta 
detta i framtiden.   
 
Avslutningsvis föreslås att kommunfullmäktige beviljar kommunstyrelsen, 
nämnderna och de gemensamma nämnderna för hjälpmedelsverksamhet och 
överförmyndarverksamheten och de enskilda förtroendevalda i dessa organ 
ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2020. 
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Kommunfullmäktige UTDRAG 

  Sammanträdesdatum 
   2021-04-26 

 

 

Överläggning 
Ordföranden bland kommunens revisorer Per Dahl redogör för 
revisionsberättelsen och den granskning som revisorerna lämnat för 
räkenskapsåret 2020. 

Beslut 

Kommunfullmäktige beviljar kommunstyrelsen, nämnderna och de 
gemensamma nämnderna för hjälpmedelsverksamhet och 
överförmyndarverksamheten och de enskilda förtroendevalda i dessa organ 
ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2020. 

Jäv 
Det antecknas till protokollet att berörda ledamöter och ersättare inte deltar i 
beslutet om ansvarsfrihet för de nämnder där de själva suttit i under 2020. 

 
 
 

Sekreterare 

Jonas Sverkén 
 
 

Justeras 

 
Roger Kaliff Elisabeth Heimark Sjögren 
ordförande  

 
 
 
 
 
Per-Olof Jonsson 
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UTDRAG 
 

Sammanträdesdatum 

2021-04-26 

 

Kommunfullmäktige 
 
 

 

 
Anslaget på kommunens anslagstavla den 11 maj 2021. 
 

§ 86 

Program med mål och riktlinjer för privata utförare 
mandatperioden 2019–2022 

Dnr KS 2021/0241 

Handlingar 

Kommunledningskontorets skrivelse den 10 mars 2021. 
 
Program för privata utförare. 
 
Kommunstyrelsens protokoll den 6 april 2021, § 69. 

Bakgrund 

I 1991 års kommunallag (1991:900), infördes den 1 januari 2015 en 
bestämmelse om krav på att kommunfullmäktige ska anta ett program med 
riktlinjer för privata utförare som utför kommunala uppgifter. Samtidigt antogs 
ytterligare bestämmelser om kontroll och uppföljning av sådan verksamhet. 
Kommunfullmäktige antog den 20 juni 2016 ett sådant program för 
mandatperioden 2015–2018. Sedan dess har en ny kommunallag (2017:725) 
trätt i kraft. 
 
Med denna bakgrund har det uppstått behov av att revidera och justera det i 
juni 2016 antagna programmet. De nu gällande reglerna i kommunallagen om 
mål, riktlinjer, kontroll och uppföljning av privata utförare av kommunala 
uppgifter, motsvarar i huvudsak de tidigare bestämmelserna. Några justeringar i 
sak har därför inte ansetts nödvändiga. Däremot har det funnits behov att 
uppdatera hänvisningarna till aktuella bestämmelser i kommunallagen. 
Därutöver har det funnits behov av vissa justeringar av textens disposition och 
språk.  
 
Förslaget till det uppdaterade programmet, som benämns ”Program med mål 
och riktlinjer för privata utförare mandatperioden 2019–2022”, har beretts 
inom kommunledningskontoret och har följt de riktlinjer som utarbetats av 
Sveriges Kommuner och Regioner. 
 
Kommunstyrelsens har tillstyrkt arbetsutskottets föreslag att 
kommunfullmäktige antar program med mål och riktlinjer för privata utförare.  
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Kommunfullmäktige UTDRAG 

  Sammanträdesdatum 
   2021-04-26 

 

 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar att anta program med mål och riktlinjer för 
privata utförare att gälla för mandatperioden 2019–2022. 

Protokollsanteckning 

Ledamöterna för M, L, KD redovisar en protokollsanteckning enligt följande: 
”Kalmaralliansen tycker att det är positivt med privata aktörer som utför delar 
av kommunens verksamhet. Dels skapar det en valfrihet och det blir en 
konkurrenssituation som gynnar kvaliteten. Därför är det också viktigt att 
uppföljning och kontroll av dessa utförare sker på ett korrekt sätt. Från och 
med 2015 infördes en bestämmelse i kommunallagen att fullmäktige varje 
mandatperiod ska anta ett program för privata utförare (5 kap, §3). 
 
Trots påstötningar genom frågor i fullmäktige från oppositionen både 2019 
och 2020 antas ett nytt program för mandatperioden 2019-2022 först nu 2021. 
 
Lärdomar från förra mandatperioden ger vid handen att det kommer behövas 
en bättre dialog och kommunikation med nämnderna kring anvisningarna i 
programmet för att försäkra sig om allmänhetens insyn. Nämnderna behöver 
alltså ta del av detta program. 
 
Det har framkommit att det tidigare saknats en samlad redovisning av 
genomförda kontroller och uppföljningar i nämndernas årsrapporter. Det har 
alltså funnits anledning att göra vissa förtydliganden i ett nytt program. 
 
Syftet med förändringen i kommunallagen var bl.a. att förbättra allmänhetens 
insyn samt att kommunerna skulle arbeta mer strategiskt och systematiskt med 
uppföljning, kontroll samt ange tydliga mål och riktlinjer för verksamhet utförd 
av privata utförare. 
 
Att nämnderna och bolagen skall ange anvisningar för uppföljning i budget för 
att sedan redogöra för genomförda kontroller och uppföljning i årsrapporten 
torde ge denna systematik och insyn.” 
 
 

Sekreterare 

Jonas Sverkén 
 
 

Justeras 

 
Roger Kaliff Elisabeth Heimark Sjögren 
ordförande  
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Kommunfullmäktige UTDRAG 

  Sammanträdesdatum 
   2021-04-26 

 

 

 
 
 
 
Per-Olof Jonsson 

 


