PROTOKOLL

Kalmar kommun Sammantradesdatum
WWW.KALMAR.SE 2021-05-25

Socialnamnden

Tid
Tisdagen den 25 maj 2021 kl. 9:00-14:10

Ajournering kl. 10:05-10:11, 12:27-13:15

Plats
Socialférvaltningen, Fabriksgatan 31, rum 250 samt digitalt via Teams.

Omfattning
§ 72-84

Beslutande

Roger Holmberg (S), ordférande
Lisa Jalmander (M), vice ordférande
Veronica Selén Ericsson (S)

Toni Lavi (S)

Nasim Malik (S)

Iwona Nasimi (S)

Anette Petersson Moberg (C)
Maria Persson-Engman (V)

Micael Nilsson (M) §§ 74-75, 80-81
Karl-Gustav Kyrk (KD)

Curt Gustafsson (SD)

Ersattare

Monica Enberg (S)

Lillemor Setting (S)

Carina Sjogren (C) §§ 76-79, 82-84
Kahtan Kadhim (V)

Lars-Erik Larsson (M) §§ 72-73
Joachim Almeke (L)

Lilith Lindgren (SD)

Ovriga

Cecilia Frid, socialchef

Carina Bj6rkman, nimndsekreterare

Kristina Appert, administrativ chef

Camilla Freedeke, verksamhetschef

Teresa Tolic Trossmo, verksamhetschef §§ 72-75, 80-81
Ann-Charlotte Hedstrom, verksamhetschef

Yvonne Sandin, férvaltningsekonom §§ 72-74, 80

Anslaget pa kommunens anslagstavla den 3 juni 2021.
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Johnny Lesseur, forvaltningssekreterare
Elena Backlund, planarkitekt § 80
Linda Almljung T6rngren § 80

Magnus Juhlin, planchef § 80

Charlotte Larsson, enhetschef § 81

Sekreterare

Carina Bj6rkman

Justeras

Roger Holmberg Veronica Selén Ericsson
ordférande
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Behandling av moéteséarende

8§72
Faststallande av dagordning samt protokolljusterare

Socialndmndens sammantride genomfors digitalt via sammantridesrum pa
forvaltningen. Ordforande leder motet pa plats, 6vriga ledamoter deltar via
Teams.

Med anledning av att sammantradet genomfors digitalt sker anmalan av
delegationsiarenden och kinnedomsirenden vid socialnimndens extra
sammantride den 26 maj 2021.

Beslut
Socialndmnden faststiller dagordningen och utser Veronica Selén Ericsson att
tillsammans med ordférande justera dagens protokoll senast den 8 juni 2021.

Omedelbar justering sker i anslutning till dagens sammantride.
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873
Tertialrapport efter april 2021
Dnr SN 2020/0332.03.01
Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2021-05-06
Tertialrapport efter april 2021

Bakgrund

Vid vatje tertialrapport sker uppféljning av arets verksamhetsplan. Rapporten
belyser bl. a. visentliga hiandelser, ekonomisk prognos, personalredovisning,
maluppfoljning samt uppfoljning av intern kontroll.

Socialndimnden prognostiserar efter april ett Gverskott med +1,8 mnkr. Covid-
19-pandemin paverkar flera verksamheter och medfor 6kade kostnader for
personal, smittskyddsutrustning och vaccinationer. Samtidigt minskar vissa
kostnader nir verksamheterna fortsatt stiller om for att minska smittspridning
och en del ny verksamhet blir framflyttad. Stor osidkerhet rader kring vilka
effekter pandemin far pa socialnimndens verksamheter pa lingre sikt.

Visentliga hindelser

Socialforvaltningens arbete har paverkats kraftigt av Coronapandemin. Stort
fokus har lagts pad att géra anpassningar i verksamheterna for att pa bista sitt
uppritthalla god kvalitet och uppfylla socialnimndens mal och lagkrav utifrin
de forindrade férutsittningarna som epidemin orsakar.

Antalet orosanmalningar tenderar att 6ka. I Kalmar har 6kningen varit storre
an det nationella snittet. Den genomsnittliga 6kningen har legat pa ungefir tio
procent. Mellan ar 2019 och 2020 6kade dock orosanmailningarna med 14
procent och tendensen har fortsatt under fOrsta tertialet.

Andelen barn och unga med psykiatriska tillstind sasom depression, angest och
neuropsykiatriska funktionsnedsittningar har 6kat 6ver tid. Konsekvenserna
blir att traditionella familjehem far allt svérare att hantera problematiken hos
dessa barn. Verktyg saknas dven inom vard pa hemmaplan vilket innebir att
fler institutionsplaceringar sker f6r denna grupp.

Inom funktionsstod vuxen har en ny gruppbostad startats upp. Kalmar
kommun ér en inflyttningskommun som 6kar sin folkmingd varje ar vilket
bl.a. innebir att behovet 6kar av insatser for personer med funktions-
nedsittning.

Satsningar fortsitter for att digitalisera och tillgiangligg6ra socialtjinstens
tjanster mot medborgarna for en enklare vardag. Nya e-tjanster for medborgare
men dven interna e-tjanster har utvecklats och tagits i bruk under forsta
tertialet.

Overlaggning
Socialchef Cecilia Frid redogor tillsammans med verksamhetscheferna Ann-
Charlotte Hedstrém, VO Barn och familj, Camilla Freedeke, Vo Vuxen och
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Teresa Tolic Trossmo, VO Funktionsstdd vuxen for respektive verksamhets
utvecklingsomraden samt maluppfyllelser.

Curt Gustafsson (SD) tackar f6r en omfattande och grundlig redogorelse f6r
utvecklingen. Han framfor en 6nskan om att fa faktiska antal redovisade, ex.

antal omhindertagna barn, antal familjer som far insatser, antal hushall under
40 ar, antal som gar fran forsorjningsstod ut i arbete och antal personer med

missbruksproblematik 6ver tid.

Socialchef Cecilia Frid informerar att socialforvaltningen redovisar, enligt
socialnamndens drscykel, fran verksamheterna och de undersékningar som
genomfors. Om inga fraigor kommer fran socialnimnden viljs informationen
utifrain vad som bedéms vara av intresse f6r nimnden. Onskemalet om mer
data kring antal noteras infér kommande rapporteringar fran verksamheten.
Socialférvaltningen haller pa att ta fram “6ppna data” fran verksamheten till
Kalmar kommuns 6ppna data, digital information som finns tillgdnglig f6r alla.
Det finns dven mer detaljerad information att tillga pa Socialstyrelsens
hemsida.

Presentationen skickas till socialnamndens ledamoter.

Beslut
Socialndimnden beslutar att godkinna tertialrapport efter april 2021.
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§74

Budgetunderlag infor 2022
Dnr SN 2021/0248.03.01

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2021-05-07
Budgetunderlag 2022

Bakgrund
Enligt Kalmar kommunkoncerns styrmodell ska nimnderna limna
budgetunderlag infér kommande ér till kommunstyrelsen i maj méanad.

Socialférvaltningen redogdr 1 sammanstillning f6r socialndimndens strategiska
framtidsfragor och férutsittningar f6r att moéta forindrade krav och nya behov.

Overlaggning

Socialchef Cecilia Frid redogor f6r drendet och informerar att ndgra
redaktionella férindringar gjorts 1 budgetunderlaget. Det justerade underlaget
publiceras pa Kalmar kommuns hemsida.

Presentationen skickas till socialnimndens ledamotet.

Beslut
Socialnimnden beslutar att till Kommunstyrelsen 6verlimna skrivelsen
”Budgetunderlag infor 20227
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Foreningsbidrag 2021
Dnr SN 2021,/0247.03.02
Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2021-05-07

Bakgrund
Enligt riktlinjer f6r féreningsbidrag inom socialtjinstens omrade ska
socialnamnden érligen ta stillning till f6rdelning av féreningsbidrag.

En forening, Kvinnojouren, har ansokt om féreningsbidrag fo6r 2021. Varje
forening som far foreningsbidrag har en kontaktperson utsedd inom
socialforvaltningen.

Det pagar for nirvarande ett arbete med att ta fram en 6verenskommelse om
Ideellt offentligt partnerskap (IOP) med Kvinnojouren, i samverkan med
kommunledningen infér 2022.

Socialndimnden har sedan tidigare tecknat 6verenskommelse om IOP med
Brottsofferjouren, fran 2018, och Concept Delectus, fran 2020.

Bidraget fordelas enligt bedomning av behovet av verksamheten och av de
ckonomiska forutsittningar som finns i socialnimndens budget.

For att bedoma socialférvaltningens behov av den verksamhet som féreningen
bedriver, sitts den 1 relation till socialnimndens prioriterade mal och
ataganden.

Overlaggning

Socialchef Cecilia Frid redogor f6r drendet. Arbetet med att ta fram en
overenskommelse om IOP pagar. Utéver foreningsbidrag fran socialnimnden
far Kvinnojouren dven bidrag frin kommunledningskontoret f6r férebyggande
arbete.

Curt Gustafsson (SD) yrkar pa att det ska utga en forstirkning av bidraget med
5 kronor, till 10 kronor per invanare fér 2021. I andra hand yrkas en aterremiss
av drendet for en fordjupad utredning.

Ordtorande konstaterar att det forst maste tas stillning till om drendet ska
avgoras under dagens sammantrade eller aterremitteras for ytterligare
utredning. Forst direfter gar det ta stéllning till storleken pa det bidrag som ska
beviljas. Saledes finns foljande forslag till stillningstaganden:

1. Avgorande sker under dagens sammantriade alt. aterremitteras drendet
for ytterligare utredning

2. Socialférvaltningens forslag till beslut alt. Curt Gustafssons forslag till
utokning av foreningsbidraget med 5 kronor till 10 kronor per invanare
bifalles
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Ordforande finner efter omréstning att nimnden beslutat avgdra drendet
under pagiende sammantride. Efter ytterligare omrostning bifalles social-
forvaltningens forslag till beslut.

Beslut

Socialndmnden beslutar bevilja f6ljande bidrag under forutsittning att
verksamhetsberittelse, revisionsberittelse samt balans- och resultatrikning for
2020 inldmnas f6r godkinnande till socialférvaltningen efter féreningens
arsmote:

1. Kvinnojouren beviljas foreningsbidrag med 351 645 kronor.
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8§ 76

Ej verkstallda beslut 1:a kvartalet 2021
Dnr SN 2021/0213.11.01

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2021-04-21

Rapportering ej verkstillda beslut 1:a kvartalet 2021
Nuldgesrapport ej verkstillda bostadsbeslut mars 2021

Bakgrund

Socialndmnden ska kvartalsvis redovisa ej verkstillda beslut till Inspektionen
for vird och omsorg, IVO. Beslut som inte har verkstallts inom tre manader
fran datum da beslut togs samt avbrott i verkstilligheten, som har varat mer dn
tre manader, rapporteras. Besluten ska dven redovisas till kommunens revisorer
samt rapporteras till kommunfullmaktige.

Det totala antalet rapporterade drenden for 1:a kvartalet 2021 6kade till 170,
jamfort med 150 foregaende kvartal. Den tidigare trenden bréts och antalet
nyrapporterade drenden 6kade kraftigt (59), jamfort med forra rapporterings-
tillfallet (10). Antalet aterrapporteringar minskade diremot, fran 133 under
kvartal 4 2020, till 102 f6r hdr aktuellt kvartal. Antalet ej verkstillda eller
avbrutna verkstalligheter till f6ljd av smitta/oro for smitta rorande covid-19
okade till totalt 81, jamfort med 71 féregiaende kvartal.

Flest rapporterade beslut totalt avser daglig verksamhet enligt LSS/ sysselsatt-
ning SoL. (115), direfter kontaktperson enligt SoL./LSS (34) och bostad med
sdrskild service enligt LSS/ sirskilt boende SoL (17).

Beslut
Socialnimnden beslutar att godkidnna informationen avseende ej verkstillda
beslut for 1:a kvartalet 2021 och 6verlimna denna till kommunfullmaktige.

Sammanstillningen skickas aven till kommunrevisorerna.
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Remissvar Barnets basta nar vard enligt LVU upphor
Dnr SN 2021/0164.02.10

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2021-05-03

Yttrande daterat 2021-05-03

Remissmissiv Socialdepartementet Dnr S2021/02397

Promemorian Betinkande Barnets bista nir vird enligt LVU upphor
Ds 2021:7

Bakgrund

Socialministern, statsradet Lena Hallengren, gav den 30 april 2020 i uppdrag at
Socialdepartementet att utreda hur principen om barnets bista kan stirkas vid
beslut om tvangsvardens (LVU) upphérande.

I promemorian limnas férslag som syftar till att stirka principen om barnets
bista och sikerstilla trygghet, sikerhet och stabilitet f6r barn som vardas enligt
lagen (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vard av unga (LVU) och
socialtjdnstlagen (2001:453), SoL.. I remissen ligger att regeringen vill ha
synpunkter pa forslagen eller materialet i promemorian.

Socialndimnden har fatt 1 uppdrag att besvara remissen.

Beslut
Socialnimnden beslutar att anta férvaltningens yttrande som sitt eget och
overlimna remissvaret till kommunstyrelsen.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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8§78

Svar - Granskning av socialnamndens arbete med barn
och ungas psykiska ohélsa och barn och unga som

riskerar att fara illa
Dnr SN 2021/0086.01.06

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2021-05-03

Svar pa granskningsrapport

Missiv granskning av ungas psykiska hilsa

Granskning av socialnimndens, S6dermére kommundelsnimnd och
utbildningsnimndens arbete med barn och ungas psykiska ohilsa och barn och
unga som riskerar att fara illa, Kalmar kommuns revisorer

Bakgrund

Revisorerna i Kalmar kommun har utifran en bedomning av risk och
vasentlighet beslutat att gora en fordjupad granskning av kommunens arbete
med barn och ungdomars psykiska ohilsa och som riskerar att fara

illa. Granskning har varit avgrinsad till socialnimnden, utbildningsnimnden
och Sédermére kommundelsnimnd.

Beslut
Socialndimnden antar upprittat svar som sitt eget och 6verlimnar svaret med
foreslagna atgirder till kommunens revisorer.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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8§79

Samverkan socialforvaltningen och

omsorgsfoérvaltningen
Dnr SN 2021/0249.02.01

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2021-05-07
Projektdirektiv - uppdrag en socialtjinst, en HSL
Sammanfattning av riskanalys

Bakgrund

Kommunkoncernens nimnder och bolag ska gemensamt i samverkan bidra till
samordningsvinster motsvarande 13 miljoner kronor under 2020. Det kan galla
exempelvis administration, inkop, hyresavtal och samverkan mellan bolag och
torvaltningar. Ramjusteringen har i utgangsliget lagts pa kommunstyrelsen.
Kommundirektoren har fatt i uppdrag att aterkomma 1 slutet pa aret och
redovisa resultatet. Kommunstyrelsen far darefter fatta beslut om ram-
justeringar.

Béde socialforvaltningen och omsorgsforvaltningen bedriver verksamhet inom
ram av socialtjinstlagen och hilso- och sjukvardslagen. Nuvarande
organisationsuppdelning mellan socialférvaltningen och omsorgsférvaltningen
har gillt sedan 2010. Sedan 2016 ér dven hilso- och sjukvarden uppdelad
mellan forvaltningarna.

En 6verenskommelse finns mellan omsorgsforvaltningen och socialférvalt-
ningen som syftar till att tydliggéra ansvarstérdelningen mellan férvaltningarna.

Den organisatoriska uppdelningen av Kalmar kommuns socialtjanst i tva olika
torvaltningar stiller stora krav pa samarbete och samverkan. Det dr viktigt att
se socialtjinsten som en helhet for att de vi finns till fr inte ska riskera att
hamna mellan organisationernas olika funktioner. Det behover ocksa
siakerstallas att kommunens resurser i sin helhet anvinds pa ett andamalsenligt
och effektivt sitt.

Beslut

Socialnamnden tar 6ver ansvar for driften av vaktmasteri samt lokaler och
leverans av hemhandling fran Omsorgsnimnden - samt limnar Gver ansvaret
for driften av valfirdsteknik, kontorsteknik, telefoni, fordon och datorer till
Omsorgsnimnden. Forindringen giller med start fran 1september 2021.
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8§ 80

Presentation av Kalmar kommuns digitala
oversiktsplan

Planarkitekterna Elena Bicklund och Linda Almljung presenterar Kalmar
kommuns digitala 6versiktsplan.

Den digitala 6versiktsplanen 4r ute f6r samrad under perioden 10 maj -31 juli
2021. Efter inkomna synpunkter bearbetas och granskas 6versiktsplanen.
Malsittningen 4r att planen antas i december 2022.

Varje kommun ska enligt Plan- och bygglagen ha en éversiktsplan som
omfattar hela kommunen. Samverkansméten genomfors digitalt i kommunens
olika omraden och planen finns tillgéinglig i fysisk utstéillning samt via
Kalmar.se.

Oversiktsplanen har fem framtagna inriktningsmal,
- En attraktiv kommun med hoég livskvalitet
- Unika Kalmar
- Ett hillbart Kalmar som ligger i framkant f6r miljé- och héllbarhet
- Kalmar som motor f6r utveckling i Kalmarsundsregionen
- Tre residensstider tillsammans for en stark sydostregion

Utvecklingsstrategi ar framtagen utifran inriktningsmalen 2035-2050.

Planchef Magnus Juhlin informerar om social hallbarhet i detaljplanearbetet,
vilket styrs av Plan- och bygglagen.

Detaljplanen innehaller alltid en socioekonomisk beskrivning, vilken i
huvudsak utgar frain kommunens vilfirdsbokslut och den sociala kompassen.
Det dr viktigt med funktionsblandad bebyggelse, trygghet och jamstilldhet.

I arbetet med framtagande av detaljplaner tas vid behov hjilp av strateg vid
Klk, kommunledningskontoret, for att fa information om den socio-
ekonomiska situationen i aktuella omraden. Strategen deltar i samverkans-
méten med bl. a Férebyggandeteamet, skola, polis och BRA, Brottsfore-
byggande radet for att samla aktuell information.

Detaljplanearbetet ir ett projektorienterat arbete och det dr en utmaning att
halla ihop helheten i samhallsbyggnadsprocessen fran initiativ till firdig
bebyggelse. Det finns behov av att utveckla mallar rérande social héllbarhet f6r
att se till helheten. Det dr viktigt med vad som byggs, inte enbart hur mycket
som byggs och att det ir politiken som initierar uppdragen.

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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§ 81

Rapport VO Funktionsstdd vuxen

Verksamhetschef Teresa Tolic Trossmo informerar om aktuellt fran
verksamhetsomradet.

Uppstartsméte infér Funkisgliadje och Funksfestivalen har dgt rum. Kultur och
fritidsforvaltningen ser Gver forutsattningar f6r medlemskap.

Socialstyrelsens har genomfort en kartliggning av kompetens i LSS-boenden. 1
kartligening konstateras att;
* Det finns behov att h6ja kompetensen hos personal pa LSS-boenden
inom flera av omraden. Behoven giller t.ex. kompetens om:
o Kommunikation, exempelvis alternativa kommunikationssatt
och hjilpmedel f6r kommunikation
o Funktionsnedsittningar och dess konsekvenser
o Regelverket pa socialtjanstens omrade inkl. LSS och
dokumentation.

Sammanfattande slutsatser;

* Det finns begrinsningar i tillgang till kompetensutveckling f6r personal
pa LSS-boenden.

* Det finns en risk for att tvangs- och begrinsningsatgirder anvinds om
inte personalen har tillrickligt med kompetens for att arbeta med de
vuxna, barn eller ungdomar som bor 1 en bostad med sirskild service
enligt LSS.

Socialstyrelsen planerar infér framtiden att;

* Ta fram ett kunskapsstéd om kommunikation.

e Folja upp LSS-bostadstoreskrifterna. I uppfoljningen kommer
Socialstyrelsen undersdka mojligheterna att inféra krav avseende den
utbildning, den erfarenhet och den personliga limplighet som
personalen behdver for att kunna utfora sina arbetsuppgifter.

* Se Over forutsittningarna att, inom ramen for Oppna jamforelsers
enhetsundersokning inom LSS, utveckla matt for att félja kompetensen
hos personal inom LSS-boenden.

Enhetschef Charlotte Larsson informerar om utvecklingsarbetet kring kortare
utredningstid. Utvecklingsomradet dr valt utifran att Kalmar ligger hégt jamfort
med andra kommunet.
En metod f6r utvecklingsomradet, Paverkansanalys har f6ljts, vilket innefattar
* Ta fram fakta
* Identifiera hinder 1 processen
* Prioritera
* Ta fram forbattringsforslag
* Skapa och arbeta efter plan f6r genomférande av forbattringar
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Arbetet har skett 6ver professionsgrinser — verksamhetsstrateg (metod),
verksamhetsutvecklare VO, metodutvecklare IBIC, enhetschef och delaktighet
fran medarbetare (bistindshandliggare).

Utvecklingsarbetet pagar och utredningstiden uppgar nu till 81 dagar 1
genomsnitt, jamfort med 92 dagar for 2020. Malvardet ér satt till 45 dagar,
vilket inte ses som mojligt att uppna innevarande ar men det ar en positiv trend
att antalet dagar minskar.

Beslut
Socialndmnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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8§ 82

Information om socialférvaltningens hantering av
covid-19

Socialchef Cecilia Frid informerar om det aktuella liget pa forvaltningen.
- For nirvarande finns inga rapporterat smittade bland brukare.

- Brukare i omsorgen for personer med funktionsnedsittning har fatt
vaccinationsdos 1, vilket ger ett visst skydd.

- Vaccination av dos tva for brukare beriknas paborjas v. 22.
- Vaccination av dos tva for personal som valt Astra Zenecas vaccin

paborjades under v. 20. Fér de som valt Pfizers vaccin paborjas
vaccination av dos 2 i vecka 22.

Beslut
Socialnimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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§ 83

Information fran forvaltningschef och ordférande

Verksamhetschef Ann-Charlotte Hedstrém, VO Barn och familj, informerar
om en oroande trend till 6kad droganvindning och en 6kande kriminalitet
bland ungdomar i kommunen.

Administrativ chef Kristina Appert informerar om att inbjudan skickas ut i juni
infér kommande hackaton den 7-8 oktober, Hack f6r hopp och hilsa.
Hackaton genomférs f6r skapande av hilsofrimjande livsstilsférandring, dar
malet dr att ta fram fOrslag till digitala 16sningar som ska stimulera och
uppmuntra personer med sirskilda behov till 6kad fysisk aktivitet.

Forvaltningssekreterare Johnny Lesseur informerar om att det pa grund av
sekretess inte fungerat med den digitala uppdateringen av kommunens diarium
pa hemsidan. Listorna fran resp. forvaltning uppdateras manuellt och skickas
till Kontaktcenter for publicering. Socialférvaltningens rutin avseende detta har
under en begrinsad tid brustit men har nu sakerstillts.

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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§ 84
Ovrigt

Inget Ovrigt drende dr anmalt.



