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Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens delegationsordning

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkéinna forslaget till delegationsordning.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade den 2 oktober 2018 att godkidnna forslaget till
delegationsordning f6r 2019 samt att 6verlimna forslaget for beslut av den
tilltradande kommunstyrelsen.

Tillkommande &ndringar

Kommunfullmiktige beslutade den 15 oktober 2018 att avveckla
kommunstyrelsens personalutskott och utse ett kommunalrad och ett
oppositionsrad med sirskilt ansvar f6r personalfragor.

I fortsittningen kommer kommunstyrelsens arbetsutskott att ansvara for
personalpolitik och 6vriga fragor som r6r forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare.

I detta forslag till ny delegationsordning f6r kommunstyrelsen har flera
indringar, fortydliganden och justeringar gjorts. Bl.a. mot bakgrund av de
organisatoriska férindringarna som kommunfullmiktige beslutat samt
forindringar och konsekvenser detta fatt pa kommunledningskontoret.

I det bifogade forslaget till delegationsordning har all tillkommande text
gulmarkerats och text som ska tas bort dr Gverstruken.

Anders Saur Jonas Sverkén
verksamhetsutvecklare forvaltningschef
Bilaga

Delegationsordning f6r kommunstyrelsen

Kommunledningskontoret Kontorsledning
Adress , | Besok

Tel 0480-45 00 00 vx | Fax [Klicka har for att ange
text. | Anders.Saur@kalmar.se

Kalmar kommun
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Faststallt av Dokumentansvarig Datum
Kommunstyrelsen Forvaltningschef Jonas Sverkén 2018- 1(15)
Uppdateras i

samband med
ny mandatperiod

Delegationsordning for kommunstyrelsen

Aktualiseras av kommunstyrelsen i samband med varje ny mandatperiod.

Allmant om delegering av beslutanderatt

Med delegering avses att kommunstyrelsen overfor sjilvstindig beslutanderatt
till delegaten, det vill siga ger en person eller ett utskott i uppdrag att fatta beslut
pa kommunstyrelsens vignar i vissa drenden. Besluten giller pd samma sitt som
om kommunstyrelsen sjilv fattat dem och kan 6verklagas pa samma sitt. Kom-
munstyrelsen kan inte dndra beslutet, diremot kan kommunstyrelsen dterkalla
den givna beslutanderitten.

Uppdrag att fatta beslut pa kommunstyrelsens vignar far ges till
* utskott inom kommunstyrelsen

* ledamot eller ersittare i kommunstyrelsen

e anstilld hos kommunen

Beslutanderitten far inte delegeras i foljande slag av drenden (Kommunallagen):

* Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

* Framstillningar eller yttranden till kommunfullmiktige, liksom yttranden med
anledning av att beslut av kommunstyrelsen i dess helhet eller av fullmaktige
overklagats.

¢ Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de 4r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

* Arenden som vickts genom medborgarforslag och som éverlatits till kom-
munstyrelsen.

* Vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter.

Delegaten har inte ritt att 6verlata sin beslutanderitt till ndgon annan utan
kommunstyrelsens uttryckliga tillitelse. Delegerad beslutanderitt giller inom
ramen for beviljade anslag och inom eget ansvarsomrade, enligt gillande forfatt-
ningar och avtal samt enligt kommunstyrelsens riktlinjer.

Ersittare vid franvaro

Vid laga forfall f6r delegat, d.v.s. franvaro fran tjanst pa grund av t.ex. sjukdom,
semester, tjanstledighet, lingre tjinsteresa, jiv eller liknande Gvertas beslutande-
ratten av

* den som vikarierar f6r delegaten

* Sverordnad

* den som kommundirektéren sirskilt utser
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e ordforande ersitts vid forfall i forsta hand av 1:e vice ordforande och 1 andra
hand av 2:e vice ordforande
¢ kommundirektoren ersatts vid forfall av tillforordnad kommundirektor

Verkstillighet

Inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade férekommer en mingd beslut och
avgoranden som inte édr beslut i kommunallagens mening. Detta dr sa kallad
verkstillighet och finns inte upptaget i denna delegationsordning. Beslut som
foljer direkt av forfattning, avtal eller andra typer av myndighetsbeslut som inte
ger utrymme for sjalvstindiga Gverviganden betraktas ocksa som verkstillighet.
Den storsta skillnaden mellan beslut och verkstillighet 4r att beslut kan 6verkla-

gas.

Anmilan till ndmnden

Alla beslut som fattas med stéd av delegation frain kommunstyrelsen ska anmalas
till kommunstyrelsen. Respektive delegat ansvarar for att sa sker. Anmalan ska
bl. a. tillgodose kommunstyrelsens informations- och kontrollbehov men ar
ocksa viktigt ur 6verklagandesynpunkt. Anmalan har betydelse f6r berakning av
overklagandetiden. Vid anmilan av delegationsbeslut ska féljande uppgifter
anges:

* Dbeslutsfattare

* Dbeslutsdatum

* Dbeslutets innehall i korthet

* hinvisning till punkt i delegationsordning

* eventuellt diarienummer

Beslut fran utskott anmals till kommunstyrelsen via protokollen.

Arenden av principiell beskaffenhet

Ar drendet av storre vikt eller av principiell betydelse ska delegaten hinskjuta
arendet till kommunstyrelsen for avgérande.

Kommunstyrelsens ordférande ska vid behov samriada med 1:e och 2:e vice ord-
férande innan beslut fattas pa delegation.

Delegationsbeslut kan éverklagas

* Laglighetsprovning
Den som ir folkbokférd i kommunen eller dger fastighet i kommunen har
ritt att begira laglighetsprovning av kommunala beslut hos férvaltnings-
ritten. Klagan ska ske skriftligen och skickas till forvaltningsritten inom tre
veckor fran den dag beslutet offentliggjordes pa kommunens anslagstavla. Ett
overklagat beslut kan endast upphivas eller faststillas av férvaltnings-ritten.

* Forvaltningsbesvir
Ritt att 6verklaga med forvaltningsbesvar har endast den som beslutet angar,
om det gatt honom eller henne emot och beslutet kan 6verklagas. I de beslut
som kan 6verklagas med férvaltningsbesvir ar beslutsfattaren skyldig att upp-
lysa den beslutet r6r om hur man 6verklagar och vart man ska skicka sitt
overklagande. Skrivelsen med 6verklagande ska skickas till den myndighet
som meddelat beslutet och ska ha kommit in till myndigheten inom tre veck-
or fran den dag da klagande fick del av beslutet. Myndigheten som fattat be-
slutet prévar sedan om 6verklagandet kommit in i rétt tid och bedémer om
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arendet ska omprovas eller inte. Om 6verklagandet har kommit in i rétt tid
och myndigheten inte har for avsikt att dndra det, skickar myndigheten vidare
6verklagandet och andra handlingar till férvaltningsritten.

Ovrigt

I 6vrigt giller foljande:

* Delegaterna ska folja de anvisningar som kommunstyrelsen meddelar.

e Den som erhillit delegerad beslutanderitt far 6verlamna drendet till kom-
munstyrelsen for beslut om sa behovs.

¢ Om beslutet innebir en kostnad f6r kommunen ska det finnas pengar till-
gingliga for andamalet.

¢ Delegat ska samrida med 6verordnad innan beslut fattas utéver riktlinjer
samt 1 principiellt viktiga drenden.

¢ Handlingar som utfirdas med stod av delegation undertecknas av delegat pa
kommunstyrelsens vignar.

Delegering av beslutanderatt

Kommunstyrelsen delegerar (6verlimnar) ritten att fatta beslut inom kommun-
styrelsens ansvarsomrade pa det sitt som framgar av denna delegationsordning.

Vidaredelegation

Arenden som delegeras till kommundirektoren eller férvaltningschefen far vida-
redelegeras. Beslut som fattats med stod av vidaredelegation anmiils till kom-
mundirektoren respektive forvaltningschefen, som i sin tur anmaler dem till
kommunstyrelsen.

Historik

Beslutade av kommunstyrelsen den 4 mars 1996, § 54. Tilligg beslutat av kom-
munstyrelsen den 7 oktober 1996, § 161. Andringar och tilligg beslutade av
kommunstyrelsen den 8 september 1997, § 131. Andring beslutad av kommun-
styrelsen den 28 oktober 1997, § 168. Andringar och tilligg beslutade av kom-
munstyrelsen den 3 april 2000, § 52, den 9 juni 2008, § 13, den 8 mars 2010, §
34, den 8 februari 2011, § 32, den 15 januari 2013, § 13, 5 mars 2013, § 48, den 3
september 2013, § 137, den 1 oktober 2013, § 177, den 8 april 2014, § 84, den 6
maj 2014, § 99, den 2 december 2014, § 228, den 3 mars 2015, § 115 och den 1
november 2016, § 201.
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A. Allmant
Arende Delegat Lagrum Kommentar
1 Pa kommunstyrelsens och dess utskotts KS ordférande
vignar fatta besluti drenden som ir sa
briadskande att admndens styrel-
sens/utskottets avgdrande inte kan avvaktas
2 | Beslut om deltagande i kurser, konferenser KS ordférande
eller motsvarande for fortroendevalda inom
kommunstyrelsen
3 | Beslutatt inte limna ut allmdnna handlingar | Kommundirektor
Forvaltningschef
Verksamhetschef for
upphandling- och kansli
och-omvirldsenheten
Icansliehef
Kommunjurist
4 | Utfirda fullmakt att f6ra kommunens talan [ KS ordférande
infér domstol och andra myndigheter samt
vid forrittningar av olika slag
5 Behorighet att ta emot delgivning och re- KS ordférande
kommenderat brev Kommundirektor
Forvaltningschef
Verksamhetschef for
upphandling- och kansli
Kansliehef
Kommunjurist
6 Ge tillstand att anvanda kommunens heral- | KS ordf6rande
diska vapen
7 Beslut om gistfrihetsbidrag KS ordférande
8 | Yttra sig till linsstyrelsen, polisen och KS ordférande
andra myndigheter 6ver ansokningar om
tillstand enligt lagar och foérordningar.
Yttrande till forvaltningsritten som giller
overklagande av detaljplan.
9 | Avstd fran att avge yttrande 6ver betinkan- | KS ordférande
den och utredningar
10 | Godkinna dokumenthanteringsplaner inom | Arbetsutskottet
kommunstyrelsens ansvarsomrade
11 | Utdelning av donationsfonder (efter forslag | Arbetsutskottet

fran donationskommittén for respektive

fond)
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12 | Bidragsansokan till verksamhet/projekt Arbetsutskottet
samt godkdnnande av villkor f6r sadana Personalutskottet
bidrag Planutskottet
Utskottet for integration
och arbetsmarknad
13 | Beslut om bidrag till verksamhet/projekt Atrbetsutskottet
inom befintlig budgetram Personalutskottet
Planutskottet

Utskottet for integration
och arbetsmarknad
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B. Personal
Arende Delegat Lagrum Kommentar
Tillsvidareanstilla enhetsekef verksamhets- | Kommundirektor
chef pa kommunledningskontoret samt Forvaltningschef
riddningschef pa Brandkaren
Tillsvidareanstilla personal inom respektive | Kommundirekt6r Riaddningsehet
ansvarsomrade, samt besluta om personal- Forvaltningschef tillsvidare-
drenden som ar kopplade till anstillningen Verksamhetschef anstiller-en-
(gdller inte avslut av anstillning) Riddningschef hetsehefer
Enhetschef nomBrand-
enheten
Redevisningsehef
Chefenf6+kontakteen-
ter
EnhetscheferpaBrand-
kéren
Forordna vikarie f6r kommundirektor eeh KS ordférande
forvaltninegsehefer-under hogst sex manader
Forordna vikatie for forvaltningschef under | Kommundirektor
hogst sex manader
Forordnavikarieforen] hefochridd < Troked Caltors
. befund . ¢ ol Brandia
enhetsehefer
enhetsehefer
Att forordna andea vikarier och besluta om
tillfalliga anstallningar ligger inom ramen for
uppdragen enligt punkt B.2 ovan, s.k. stall-
ningsfullmakt. I dessa fall dr det alltsa inte
fraga om nagon delegerad beslutanderitt
och besluten ska dirfér inte anmalas till
kommunstyrelsen
Besluta om att inte aterbesitta tjanst Kommundirektor
Forvaltningschef
Avslut av anstillning Kommundirektor Far inte vida-
Forvaltningschef redelegeras
Forhandla och teckna lokalt kollektivavtal Personalehef
pa kommunens vignar enligt lagstiftning om [ HR-chef
férhandlingsritt utom vad galler §§ 11-14 Forhandlingschef

och § 38 lagen om medbestimmande i ar-
betslivet inom andra namnders verksam-
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hetsomraden

10 | Beshatattfolia-Svericeskcommuneroch Personalutskottet
Landstings-rekommendationomattteekna | HR-chef
kellektivavtalochandraaveal Foérhandlingschef
Teckna lokala kollektivavtal och andra avtal
efter rekommendation fran Sveriges Kom-
muner och Landsting

11 | Avgora och tolka fragor av gillande arvo- Personalutskottet
des- och pensionsbestimmelser Arbetsutskottet

12 | Lone- och avtalsfragor som ror foérhallandet | Persenalutskottet
mellan kommunen som arbetsgivare och Arbetsutskottet
dess arbetstagare

13 | Ratt att foretrida arbetsgivaren i lokala tvis- | HR-chef
teférhandlingar enligt Kommunalt Huvud- | Férhandlingschef

avtal (KHA)
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C. Ekonomi
Arende Delegat Lagrum Kommentar
Beslut om att ta upp lan for investeringar Arbetsutskottet
som ingir i den ekonomiska planeringen el-
ler dir kommunfullmiktige fattar sarskilt
beslut
Besluta om omdisponering mellan investe- Planutskottet

ringsobjekt som ingar i underlaget f6r den
av kommunfullmiktige beslutade budgeten
for planeringsperioden, dar vardet ligger
over 100 (etthundra) ganger prisbasbelopp-
et. Omdisponering far géras mellan aren
inom den aktuella planperioden. Den totala
investeringsbudgeten for respektive ar inom
planperioden far inte 6verskridas

Besluta om omdisponering mellan investe-
ringsobjekt som ingar i underlaget for den
av kommunfullmiktige beslutade budgeten
tor planeringsperioden, dar virdet dr upp till
100 (etthundra) ganger prisbasbeloppet.
Omdisponering far géras mellan dren inom
den aktuella planperioden. Den totala inve-
steringsbudgeten for respektive ar inom
planperioden far inte 6verskridas

Kommundirektor

Besluta om nya investeringsobjekt dir vir-
det ar upp till 25 (tjugofem) ganger prisbas-
beloppet. Den totala investerings-budgeten
tor respektive ar inom planperioden far inte
overskridas

Kommundirektor

Bevilja kommunigda foretag kredit pa
kommunens koncernkonto

Ekonomichef
Ekonomidirektor

Besluta om konvertering (omsittning) av lan

KS ordforande

Besluta om borgen vid omplacering av bor-
genslan till andra 4n de majoritetsdgda bola-
gen

KS ordforande

Besluta om kommunen vid dgarbyte for eg-
nahem ska ersitta ett gammalt borgens-
atagande med borgen foér en ny lantagare
eller inte

(Enligt de riktlinjer som kommun-
fullmiktige beslutat om den 28 april 1997, §
80 galler att i undantagsfall kan det fore-

Forvaltningschef pa
samhillsbyggnads-
kontoret
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komma att ett gammalt borgensatagande for
egnahem byts ut mot borgen for en ny lan-
tagare”.)

Besluta om atgirder som behover vidtas for
att begrinsa kommunens forluster f6r bor-
gensataganden for bostadsférsorjningen nar
det giller dtaganden som understiger ett

prisbasbelopp

Forvaltningschef pa
samhillsbyggnads-
kontoret

10

Besluta om atgarder som behover vidtas f6r
att begrinsa kommunens forluster f6r bor-
gensataganden for bostadsforsorjningen nir
det giller dtaganden som Overstiger

ett prisbasbelopp

KS ordforande

11

Besluta om avskrivning av fordran inom
kommunstyrelsens férvaltningsomrade.

(Beslut om bokforingsmassiga avskrivningar
for de fordringar som efter kravhanteringpro-
cess inte bedoms som mojliga att erhélla betal-
ning for beslutas av ekonomienheten enligt
regler for debitering, krav och virdering av
kundfordringar. Vid bokféringsmassiga av-
skrivningar skrivs inte skulden av mot kund
utan endast 1 redovisningen.)

Kommundirektor

12

Teckna lan och borgen 1 samband med fi-
berutbyggnad

Arbetsutskottet
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D. Upphandling

Arende

Delegat

Lagrum

Kommentar

Fatta tilldelningsbeslut och besluta om vem
som ska teckna avtal samt vid behov avbryta
upphandling av varor och tjanster dir vardet
for avtalstiden 6verstiger 100 (etthundra)
ganger prisbasbeloppet

Arbetsutskottet

Fatta tilldelningsbeslut och besluta om vem
som ska teckna avtal samt vid behov avbryta
upphandling £6+-ettinvesterinesobjekt av
byggentreprenader och tjinster kopplade till
dessa samt Ovrigt som berér kommunens
behov vid om-, till- och nybyggnation, dar
virdet overstiger 100 (etthundra) ganger
prisbasbeloppet

Planutskottet

Fatta tilldelningsbeslut, teckna avtal samt vid
behov avbryta upphandling £6+ettinveste-
ringsobiekt av byggentreprenader och tjans-
ter kopplade till dessa samt Gvrigt som be-
ror kommunens behov vid om-, till- och
nybyggnation, dir virdet ligger mellan det
faststillda direktupphandlingsbeloppet och
upp till 100 (etthundra) ganger prisbas-
beloppet och som ingir i underlaget f6r den
av kommunfullmiktige beslutade budgeten
for planeringsperioden

Kommundirektor

Chef for projekt- och
byggenheten

Fatta tilldelningsbeslut, teckna avtal samt vid
behov avbryta upphandling av varor och
tjanster dir vardet for avtalstiden ligger mel-
lan det faststillda direktupphandlingsbelop-
pet och upp till 100 (etthundra) ganger pris-
basbeloppet

Upphandlingsehef
Upphandlings- och
kanslichef

Anmilan om
att avropa pa
gemensamma
upphandlingar
hanteras som
tilldelnings-
beslut

For punkterna D.1-D.4 giller att da virdet
understiger det faststillda direktupphand-
lingsbeloppet dger kommundirektor, for-
valtningschef och berord enhetsehef-verk-
samhetschef/riddningschef ritt att upp-
handla via s.k. stallningsfullmakt. Det ar
alltsa inget beslut i kommunallagens mening.
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E. Mark- och exploatering

Arende Delegat Lagrum Kommentar

1 | Avge yttrande 6ver forslag till detaljplaner, Exploateringschef
omradesbestimmelser och liknande i dren- Exploateringsingenjor
den Markingeniér

2 | Start av planarbete som kriver begrinsat Forvaltningschef och
planeringsarbete och som inte negativt pa- planchef pa samhalls-
verkar de av planutskottet prioriterade de- byggnadskontoret
taljplanernas tidplaner och méjligheter att
antas

3 | Forlingning av markreservationer och mar- | Planutskottet
kanvisningsavtal med mer dn tre manader

4 | Forlingning av markreservationer och mar- [ Exploateringschef
kanvisningsavtal med hogst tre manader

5 | Silja eller kopa mark och byggnader eller Planutskottet
triffa 6verenskommelse om fastighetsregle-
ring till ett virde av hégst 100 (etthundra)
ganger prisbasbeloppet

6 | Silja eller kopa mark och byggnader eller Exploateringschef
triffa 6verenskommelse om fastighetsregle-
ring till ett varde av hégst 50 (femtio)
ganger prisbasbeloppet

7 | Silja eller kopa mark och byggnader eller Exploateringsingenjor
triffa 6verenskommelse om fastighetsregle- | Matkingenjér
ring till ett viarde av hogst 20 (tjugo) ganger
prisbasbeloppet

8 | Teckna exploateringsavtal dir kommunens Planutskottet
atagande uppgar till hégst 100 (etthundra)
ganger prisbasbeloppet

9 | Teckna exploateringsavtal dir kommunens Exploateringschef
atagande uppgar till hogst 50 (femtio) ganger
prisbasbeloppet

10 | Besluta om fortur till tomt och smahus - en- | KS ordférande
ligt punkt 10 i reglerna f6r kommunens
tomtko - om det foreligger synnerliga skal

11 | Godkinna kopare och tomtrittshavare till Exploateringschef
smahustomt Exploateringsingenjor

12 | Medge ritt till servitut eller ledningsritt 1 Exploateringschef

kommunens fastigheter

Exploateringsingenjor

Markingeniér
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13 | Triffa avtal om servitut och ledningsritt Exploateringschef
som ger kommunen ritt att anldgga vatten- | Exploateringsingenjor
och avloppsledningar, pumpstationer, gator, | Matkingeniés
vigar, kanalisation for fiber och dyl.
14 | Besluta om kommunen som fastighetsigare | Exploateringschef
ska inga 1 gemensamhetsanliggning
15 | Arrendera ut och upplata mark med nyttjan- | Exploateringschef
deritt f6r hogst 10 ar och dar den érliga av-
giften inte 6verstiger 15 (femton) ganger
prisbasbeloppet
16 | Upplata mark med tomtritt for kontor, han- | Exploateringschef
del och industri, nir fastigheten behéver ut- | Exploateringsingenjor
okas for pagaende verksamhet Martkingenior
17 | Reglera tomtrittsavgild nir 6verenskom- KS ordférande
melse kan triffas med tomtrittshavaren
18 | Ansoka och godkinna fastighetsbildning och | Exploateringschef
yttra sig 1 saidana drenden samt foretrida Exploateringsingenjor
kommunen vid forrittningssammantriden Markingeniér
19 | Yttrande 6ver bygglov (grannintyg) samt Exploateringschef
grannmedgivande till bygglovbefriade bygg- | Exploateringsingenjor
nationer i
20 | Teckna avtal om parkeringskép upp till ett Planutskottet
engangsbelopp om 100 (etthundra) ganger
prisbasbeloppet
21 | Medgivande till indrad upplatelseform Planutskottet Nya villkor fér
képekontrakt
22 | Medgivande till 6verlatelse innan byggnads- | Exploateringschef Nya villkor f6r
skyldigheten gatt ut kopekontrakt
23 | Forlingd byggnadsskyldighet Exploateringschef Nya villkor f6r
kopekontrakt
24 | Medgivande om tillging till fastigheten innan | Exploateringschef Nya villkor fér

tilltrade

képekontrakt
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F. Raddningstjanst

Arende Delegat Lagrum Kommentar
1 | Beslutinom riddningstjanstens omrade Arbetsutskottet
2 | Begiran om polishandrickning Riddningschef 5kap 3 § lagen
Riddningschef 1 bered- Jom skydd mot
skap olyckor
Enhetschef vid brand-
karens tillsynsenhet
3 | Dispenseri sotningsirenden Riddningschef 3 kap 4 §, andra
Riddningschef i bered- |stycket, lagen
skap om skydd mot
Enhetschef vid brand- |olyckor
karens tillsynsenhet
4 | Nyttjandeférbud Riddningschef 5 kap, 2 § lagen|
Riddningschef i bered- | om skydd mot
skap olyckor
Enhetschef vid brand-
karens tillsynsenhet
5 | Foreliggande om omfattande karaktir Riddningschef 5 kap, 2 § lagen
Riddningschef i bered- jom skydd mot
skap olyckor
Enhetschef vid brand-
karens tillsynsenhet
6 | Meddela foreskrifter om eldningsférbud Raddningschef 2 kap, 7 § tor-
Riddningschef i bered- | ordningen om
skap skydd mot
Enhetschef vid brand- |olyckor
karens tillsynsenhet
7 | Ovriga féreliggande Riddningschef 5 kap, 2 § lagen
Réiddningschef i bered- Jom skydd mot
skap olyckor
Enhetschef vid brand-
karens tillsynsenhet
Brandingenjoér Brandin-
spektor
8 | Forelaggande om férbud i samband med Raddningschef
brandskyddskontroll av eldstider, skorsten Skorstensfejarmastare
m.fl. Skorstenstekniker
9 | Beslut om brandskyddskontrolli sirskilda fall | Riddningschef
Riddningschef 1 bered-
skap
Enhetschef vid brand-
karens tillsynsenhet
Skorstensfejarmastare
Skorstenstekniker
10 | Tillstind till hantering och 6verforing av ex- | Riddningschef 18 §, 3 stycket
plosiva varor samt forvaring i flyttbart forrdd | Rdddningschefi bered- [lagen om brand-

skap

farliga och ex-
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Enhetschef vid brand-
karens tillsynsenhet
Brandingenjor

plosiva varor

11 | Beslut om nya och dndrade villkor i tillstan- Raddningschef 19§, 3 stycket
det Raddningschef1 bered- |lagen om brand-
skap farliga och ex-
Enhetschef vid brand- |plosiva varor
karens tillsynsenhet
Brandingenjor
12 | Aterkallande av tillstind Riddningschef 20 § lagen om
Riddningschefi bered- |brandfarliga och|
skap explosiva varor
Enhetschef vid brand-
karens tillsynsenhet
Brandingenjor
13 | Forelaggande och foérbud i tillsynsidrenden Raddningschef 25 § forsta
Riddningschefi bered- [stycket lagen
skap om brandfarliga
Enhetschef vid brand- |och explosiva
karens tillsynsenhet varor
Brandingenjor
14 | Forlingning av utredningstiden med tre ma- | Rdddningschef 17 § torord-
nader Riddningschefi bered- |ningen om
skap brandfarliga och|
Enhetschef vid brand- |explosiva varor
karens tillsynsenhet
Brandingenjor
15 | Medgivande att folja tidigare givet tillstand Riddningschef 19§, forsta
tor hantering, 6verféring och import, till dess | Riddningschefi bered- |stycket f6rord-
ansokan om nytt eller dndrat tillstind prévats | skap ningen om
Enhetschef vid brand- |brandfarliga och

karens tillsynsenhet
Brandingenjor

explosiva varor
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G. Ovrigt

Arende

Delegat

Lagrum

Kommentar

Besluta om och organisera skyddsjakt pa
kommunal mark.

Uppdrag fran externa fastighetsigare utfors
efter 6verenskommelse

Kommunal jaktsamord-
nare

Overklaga beslut av Migrationsverket enligt
térordning (2010:1122) om statlig ersdttning
tor insatser for vissa utlinningar

Chefornfor] ]
serviee

Enhetschefen for
Flykting och integration

Hyktingsamordnare

Teckna hyreskontrakt for Kalmar kommuns
rikning gillande mottagande av vissa utlin-
ningar samt andrahandskontrakt med nyan-
linda

Chofentors 1
serviee

Enhetschefen for
Flykting och integration

Revidera sotningstaxa och taxa for brand-
skyddskontroll under forutsittning att Sveriges

Kommuner och Landstings sotningsindex f6ljs

Kommundirektor

Beslut om sakerhetsprévning och placering 1
sakerhetsklass enligt sdkerhetsskydds-
lagen

Riddningschef
Sikerhetsskyddschef

Fatta beslut och triffa avtal i andra drenden
som till art och betydelse kan jimféras med
de ovan angivna drendegrupperna

Den som fatt ritt att
besluta 1 jamforbar
arendegrupp eller
KS ordférande
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