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Kommunfullmiktige

Andringar i reglementen infor 2019

Forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att faststilla allmént reglemente f6r Kalmar
kommuns nimnder och reglementena f6r kommunstyrelsen, kultur- och
fritidsnimnden, omsorgsnimnden, samhillsbyggnadsnimnden, service-
nimnden, socialnimnden, S6dermdére kommundelsnamnd, Stiftelsen
Krusenstiernska garden, utbildningsnimnden, valndmnden samt vatten- och
miljéndmnden.

Reglementena ska gilla fran den 1 januari 2019.

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade den 26 mars 2018, § 57 om ny organisation
infér mandatperioden 2019-2022. Bl.a. beslutades om att inritta en ny nimnd,
vatten- och miljonimnden, ett nytt utskott, utskottet for integration och
arbetsmarknad, samt flera andra f6érandringar av ansvar for kommunstyrelsen
och nimnderna.

I beslutet fick kommunledningskontoret 1 uppdrag att goéra nédvindiga
torindringar i beroérda nimnders reglementen samt 6vriga styrande dokument
utifrin ovanstdende beslut samt fortydliga ansvaret for demokrati- och
landsbygdsutveckling.

Nigon andring av ansvar nir det giller demokrati- och landsbygdsutveckling,
foreslas inte. Det 6vergripande ansvaret ligger pa kommunstyrelsen.
S6dermére kommundelsnimnd har ansvar inom sitt geografiska omrade.

Tillkommande andringar

Personalutskottet

Den 15 oktober beslutade kommunfullmaktige att avveckla kommunstyrelsens
personalutskott.

H

Kommunledningskontoret Kontorsledning
Adress , | Besok

Tel 0480-45 00 00 vx | Fax [Klicka har for att ange
text. | Anders.Saur@kalmar.se
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Hilso- och sjukvard

S6dermére kommundelsnimnd har inom sitt verksamhetsomrade ansvar for
hilso- och sjukvird. Kommundelsnimnden har budget och personal under sitt
ansvar men den medicinskt ansvarige chefen tillhér omsorgsnamnden.

For att bl.a. kunna garantera patientsikerheten foreslas att hela ansvaret f6r
hilso- och sjukvarden fors 6ver till omsorgsnamnden.

Ramjusteringen gbrs som en anpassning utifran befintlig organisation inom
hilso- och sjukvard.

Genomfo6ra investeringar

Samhillsbyggnadsnimnden och servicenimnden tillhandahaller merparten av
resurserna for att projektleda och projektera de investeringar inom fastigheter
och infrastruktur, som kommunstyrelsen ansvarar {or.

Denna ordning har konstaterats vara otydlig 1 ansvars- och befogenhetsfragor
gillande resursplanering, prioritering, ekonomi, uppfoljning, rapportering och
ansvarsfragor kopplat till arbetsmiljo.

Ansvaret att halla resurser for projektledning och projektering fors 6ver till
kommunstyrelsen.

Ovriga reglementen

Under arbetet med reglementena har flera smarre justeringar och
tortydliganden gjorts samtidigt som reglementena f6r Stiftelsen
Krusenstiernska garden och valnimnden uppdaterats. For tydlighetens skull
foreslas darfor kommunfullmaktige besluta att faststilla samtliga reglementen,
aven de utan forindringar.

I de bifogade forslagen till nya reglementen har all tillkommande text
gulmarkerats och text som ska tas bort ar Gverstruken.

Anders Saur Jonas Sverkén
verksamhetsutvecklare forvaltningschef
Bilagor

Allmiént reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder
Reglemente for kommunstyrelsen

Reglemente for kultur- och fritidsnimnden
Reglemente f6r omsorgsnimnden

Reglemente f6r samhillsbyggnadsnimnden
Reglemente for servicenimnden

Reglemente for socialnimnden

Reglemente f6r S6dermére kommundelsnimnd
Reglemente for Stiftelsen Krusenstiernska garden
Reglemente for utbildningsnimnden

Reglemente for valndmnden

Reglemente f6r vatten- och miljénimnden
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Galler tills vidare

Allmant reglemente for Kalmar kommuns
namnder

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den
1 januari 2019.

Om reglementet

Allmint reglemente fo6r Kalmar kommuns nimnder giller for bara—och-une-
demsadmnden, kultur- och fritidsnimnden, omsorgsnaimnden, samhillsbygg-
nadsniamnden, servicenimnden, socialnimnden, S6dermore kommundels-
nimnd, utbildningsnimnden, valndimnden samt vatten- och miljénimnden

Sverférmyndarnimnden. Utover detta reglemente finns ett sirskilt reglemente

for var och en av namnderna.

8 1 Uppdrag och verksamhet

Nimnd ska inom sitt verksamhetsomride f6lja vad som anges i lag eller annan
torfattning. Ndmnd ska folja det fullmaktige — i reglemente, 1 samband med
verksamhetsplan och budget eller i annat sirskilt beslut — har bestimt att
nimnden ska fullg6ra, samt verka for att faststillda mal uppnas och i ovrigt
folja givna uppdrag och angivna riktlinjer. Namnd ska ocksa ta initiativ och
tolja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade.

Nimnd far fatta beslut i de grupper av drenden som kommunfullmaktige be-
slutat delegera till nimnden.

Nimnd ansvarar for varden av sitt arkiv i enlighet med vad som framgar av
arkivlagen och kommunens arkivreglemente.

Nimnd far avropa och teckna avtal om kop och forsiljning av varor och tjins-
ter inom ramen for de upphandlingar som samordnas av servicenimnden eller
andra upphandlingar dir Kalmar kommun ingar som part, samt upphandlingar
under direktupphandlingsbeloppet da ramavtal saknas.

Namnd fir ocksd avskriva fordran.

§ 2 Organisation inom verksamhetsomradet

Nimnd ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dndamalsenlig med han-
syn till av fullmiktige faststillda mal och styrning samt lagar och andra forfatt-
ningar for verksamheten.
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Nimnd ska arbeta for att effektivisera och forenkla regler, rutiner och admi-
nistration.

§ 3 Personalansvar

Nimnd ér anstallningsmyndighet for personal vid sin foérvaltning med undan-
tag for forvaltningschef som anstills och entledigas av kommunstyrelsen.
Nimnd har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljoéfrigor inom sitt verk-
samhetsomrade med undantag av de frigor som ligger inom kommunstyrelsens
ansvar. Namnd ansvarar ocksa for att skriftligt férdela uppgifter i det systema-
tiska arbetsmiljbarbetet till forvaltningschefen. Forvaltningschefen kan i sin tur
tordela arbetsmiljouppgifter inom organisationen.

8§ 4 Personuppgifter
Nimnd dr personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i nimndens verksamhet.

§ 5 Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullméaktige
Nimnd ska bedriva verksamheten enligt de mal och riktlinjer som fullméktige
har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning samt bestam-
melser 1 detta reglemente.

Nimnd ska till fullméktige redovisa hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stillningen ar under budgetaret.

Nimnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

Kommunstyrelsen ansvarar f6r 6verformyndarnimndens redovisning till
kommunfullmiktige av hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stillningen ér under budgetaret.

§ 6 Information och samrad

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad

ska 1 mojligaste man frin nimnd erhalla den information och det underlag de
behover i sin verksamhet. Ritten till information och underlag omfattar inte

uppgift for vilken sekretess rader.

Kommunalrad, oppositionsrad och annan ledamot i kommunstyrelsen som har
uppdrag som fortroendevald pa heltid har ritt att fa kallelser, foredragningslis-
tor, handlingar och protokoll i samma utstrickning som nimnds ledaméter. De
har ocksa ritt att av anstillda i kommunen och de kommunigda féretagen fa
de upplysningar som behovs for att kunna fullgbra sina uppdrag,

Nimnd ska samrada nir deras verksamhet och drenden berér kommunstyrel-
sens eller annan nimnds verksamhet. Samrad bor dven ske med féreningar och
organisationer nir dessa ar sirskilt ber6rda. Nimnd beslutar om formerna for
samradet.
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Nimnd ska samarbeta med andra kommunala organ, myndigheter och 6vriga
som berors av nimndens verksamhet.

Nimnd har ritt att begira yttrande fran 6vriga kommunala organ. Den ar i sin
tur skyldig att pa begiran yttra sig i drenden som ror sin verksamhet.

8 7 Medborgarforslag

Medborgarforslag, dar fullmiktige overlatit till nimnd att fatta beslut, ska om
mojligt beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom tre manader fran det att
forslaget vicktes i fullmiktige.

Nir ett medborgarforslag beretts fiardigt och beslut ska fattas ska forslagsstilla-
ren underrittas. Forslagsstillaren har ritt att yttra sig nar medborgarférslaget
behandlas i nimnd som fatt i uppdrag att besvara medborgarforslaget. For-
slagsstillaren har dven maoijlighet att yttra sig skriftligt.

Nimnd ska fortldpande informera fullmiktige om de beslut som fattats 1 an-
ledning av ett medborgarforslag.

Arbetsformer

§ 8 Tidpunkt fér sammantraden

Nimnd sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.
Sammantride ska hallas ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledamoter
begir det eller om ordféranden anser att det behévs. En begiran om extra
sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om
det eller de 4renden som Onskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordforanden ska, om moijligt, samrada med vice ordférandena om tiden f6r
extra sammantride.

Om det foreligger siarskilda skil far ordféranden stilla in ett sammantriade eller
indra dagen eller tiden f6r sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordféranden.

Om ordféranden beslutar att ett ssmmantrade ska stallas in eller att dagen eller
tiden fOr ett sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot
och ersittare snarast underrittas om beslutet.

§ 9 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Nir varken
ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den som
varit ledamot 1 namnden lingst tid gora detta (dlderspresidenten). Om flera
ledamoéter har lika lang tjanstgoringstid ska den till dldern édldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r samman-
tradet.

Kallelse far ske elektroniskt om det inte dr olampligt. Ordféranden bestimmer
formen for kallelse. I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.



Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrickning handlingar som tillhér ett drende pa féredragningslistan ska bifo-
gas kallelsen. Ordféranden ska 1 kallelsen ange om utelimnande av handlingar
har skett.

§ 10 Offentliga sammantraden
Nimnd far besluta om offentliga sammantriden.

§ 11 Sammantrade pa distans

Nimnd far, om sirskilda skil foreligger, ssmmantrida med ledaméter nirva-
rande pa distans. Sidant sammantride far endast dga rum om ljud- och bild6-
verforing sker 1 realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska i forvig anmala detta till nimndens
kansli. Ordféranden avgdr om nirvaro far ske pa distans. Namnd far be-
stimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pa distans i nimndens sam-
mantriden.

For alla sammantriden som inte dr offentliga giller att lokalen ska vara sa be-
skaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

§ 12 Narvaroratt

Kommunalrad, oppositionsrad och annan ledamot i kommunstyrelsen som har
uppdrag som fortroendevald pa heltid har ritt att nirvara vid sammantriden
med nimnd. Detta giller dock inte om lag eller forfattning utgor hinder f6r
detta. De far delta i 6verldggningarna men inte i besluten. De har vidare ritt att
pa begiran fa sin mening antecknad till protokollet.

Hirutover far nimnd medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersittare
1 namnden att ndrvara vid sammantride med nimnden for att liamna upplys-
ningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna
ritt. Om nimnd beslutar det, fir den som kallats delta i 6verliggningarna.
Nimnd far hirutéver bestimma att annan ska ha ritt att nirvara vid namndens
sammantraden.

§ 13 Ordféranden
Det dligger ordféranden att
1. leda nimndens atrbete och sammantriden,

2. kalla till ssmmantride i enlighet med lag och reglemente,
3. kalla ersittare,
4

infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i namnden
vid behov ir beredda,

5. se till att firdigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

6. bevaka att namndens beslut verkstalls.

§ 14 Presidium
Nimnds presidium ska besta av ordférande och vice ordférande samt andre
vice ordférande om kommunfullmiktige utsett sadan. Vice ordférandena ska

+(0)
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bitrida ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den man
ordféranden anser att det behovs.

§ 15 Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantrade
eller en del av ett sammantrade, fir nimnd utse en annan ledamot som ersit-
tare for dessa. Tills valet forrittats, fullgérs ordférandens uppgifter av den som
varit ledamot 1 namnden lingst tid. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgo-
ringstid fullg6rs ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt
uppdrag under en lingre tid. Ersittaren ska fullgéra samtliga ordféran-
dens/6vriga presidiets uppgifter.

§ 16 Forhinder att delta
En ledamot som inte kan delta i ett sammantrade eller i del av detta ska se till
att en ersattare kallas in.

§ 17 Erséattares tjanstgoring
Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantriade
ska en ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ritt att
tjanstgora dven om en ersattare tritt i ledamotens stille.

Ersittarna ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjinstgora enligt den ordning
som fullmaktige har bestimt. Om ingen ordning ar bestimd, kallas ersittarna 1
den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll fran valet.

Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta i 6verldggningarna och fé sin me-
ning antecknad till protokollet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har alltid féretride oberoende av tur-
ordningen. Om det etablerade majoritetstérhallandet mellan partierna paver-
kats genom ersittarens tjanstgoring far dock en ersittare som instiller sig un-
der pagiende sammantride trida in 1 stillet f6r en ersittare som kommer
lingre ner i turordningen.

§ 18 Jav, avbruten tjanstgdring

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i ett
arende far jdnstgora igen sedan drendet handlagts. Ledamot som en gang av-
brutit tjdanstgoringen under ett sammantride pa grund av annat hinder an jiv,
far ater tjinstgora om ersittarens intrade har paverkat det etablerade majori-
tetsforhallandet mellan partierna.

§ 19 Ratt att delegerainom ndmnden
Nimnd far delegera beslutanderitt. Sadant uppdrag att fatta beslut pa namn-
dens vignar far ges till

e utskott inom namnden
e Jedamot eller ersittare i nimnden
e anstilld hos kommunen
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Beslutanderitten far inte delegeras i f6ljande slag av drenden:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet.

e FPramstillningar eller yttranden till kommunfullmaiktige, liksom yttran-
den med anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av full-
miktige 6verklagats.

e Arenden som r6r myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av prin-
cipiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

e Arenden som vickts genom medborgarférslag och som 6verlatits till
nimnden.

e Vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter.

§ 20 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokol-
let. Motsvarande giller vid omedelbar justering.

§ 21 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnd kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Para-
grafen ska redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

§ 22 Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.
Nimnd ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gillande bestimmelser. Namnd ska underritta kommunstyrelsen
sa snart en uppdatering av den kommunala foérfattningssamlingen bedoms
nodvindig.

§ 23 Delgivningsmottagare
Delgivning med nimnd sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan
anstilld som nimnd beslutar.

8§ 24 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran nimnd ska pa nimndens vignar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall
tor ordféranden intrider vice ordféranden och vid forfall f6r denne den leda-
mot som styrelsen utser. Namnd far dven uppdra at fortroendevald eller an-
stilld fénsteman att enligt av ndimnden limnade direktiv underteckna hand-
lingar pa nimndernas vignar.

Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra hand-
lingar som upprittas med anledning dirav undertecknas av den som fattat be-
slutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.
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Reglemente for kommunstyrelsen

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den
1 januari 2019.

Kommunstyrelsens uppgifter och befogenheter samt 6vriga bestimmelser for
kommunstyrelsen anges i kommunallagen och detta reglemente.

Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter

Kommunstyrelsens ansvar for ledning, styrning och uppfdlj-
ning

§1 Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan.
Den har ett helhetsansvar f6r kommunens verksamheter, utveckling och
ekonomiska stillning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens an-
geliagenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma nimn-
ders verksamhet. Kommunstyrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal
verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalf6r-

bund.

Kommunstyrelsen ska folja de frigor som kan inverka pa kommunens ut-
veckling och ekonomiska stillning och fortlépande 1 samrad med nimnderna
folja upp de faststillda malen och dterrapportera till kommunfullmiktige.

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och
grinsdragning mellan nimndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar
for att en effektiv och dndamalsenlig organisation uppritthalls.

Kommunstyrelsen har ritt att fatta beslut som r6r andra nimnders verksam-
het i enlighet med 6 kap 8 § kommunallagen gillande att av ekonomiska skil
besluta om stopp for inkép och anstillningar samt nir det giller att utse ge-

mensamt dataskyddsombud.

Kommunstyrelsen ska anstilla ett f6r kommunen gemensamt dataskyddsom-

bud.

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jaimte
sadana uppgifter som inte lagts pa annan nimnd. Hirutover ansvarar kom-
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munstyrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725)
och annan lagstiftning.

Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for

interna sikerhetsfrigor i kommunen,

informationsverksamheten med undantag f6r information till beso-
kare som Destination Kalmar AB ansvarar {6r

personalpolitiken
energiplaneringen och frimja energihushallningen

Ovrigt ansvar
§ 2 Kommunstyrelsen ansvarar for

1.

Sl ol

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll 1
enlighet med vad fullmiktige sarskilt beslutar,

utbygenaden av exploateringsomraden

investeringar 1 fastigheter och infrastruktur

kommunens anslagstavla

samordnar innehallet i och ansvarar f6r kommunens externa och in-
terna webbplats

att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att
denna halls tillgéinglig i lagstadgad form

personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av per-
sonuppgifter som sker i kommunstyrelsens verksamhet
foretagshilsovard

riddningstjinsten och de uppgifter som kommunen har enligt lag eller
annan forfattning inom detta omrade

kommunens uppgifter enligt lagen om brandfarliga och explosiva va-
ror

kommunens upphandlingar

utférandet av kommunal jakt

kommunens kontaktcenter

integrations—och-flyktinefragor flykting- och integrationsfragor inklu-
sive anskaffning av bostider

namnsattning av gator, vagar, parker och 6vriga allminna platser med
undantag av samhallsbyggnadsnimndens ansvar f6r kvartersnamn

samordningsansvar f6r kommunens férebyggande arbete med alko-
hol, narkotika, doping, tobak och spel (ANDTS)

§ 3 Kommunstyrelsen ska

1.

vt

leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kom-
munala verksamheten samt gora framstallningar i malfragor som inte
ar forbehallna annan nimnd,

ansvara for I'T-verksamhet och kommungemensamma system,

hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter géra de
framstillningar som behovs,

kontinuerligt f6lja verksamheten 1 6vriga nimnder,

uppratta forslag till program med mal och riktlinjer f6r sidana kom-
munala angelidgenheter som utfors av privata utforare,



6. bereda eller yttra sig 1 drenden som ska handlaggas av fullmaktige i en-
lighet med KL,

7. verkstilla fullmiktiges beslut, om fullmiktige inte beslutat annat.

verka for att utveckla den kommunala demokratin

9. arbeta for stindiga forbattringar genom att effektivisera och férenkla
regler, rutiner och administration,

10. arbeta for att allmént fraimja niringsliv och sysselsttning samt mot-
verka arbetsloshet 1 kommunen

11. till att det uppritthélls en markberedskap och frimja bostadsforsori-
ningen och samhillsbyggandet

*

Om fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgér kommunstyrelsen hur de
arenden som fullmaktige ska handlagga ska beredas.

Foretag, stiftelser och kommunalférbund
§ 4 Kommunstyrelsen ska

1. ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten 1 de féretag och stiftelser
som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, fraimst
vad giller indamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv,
men ocksa i avseende pa 6vriga férhallanden av betydelse f6r kom-
munen,

2. ansvara for att dgardirektiv till f6retagen kontinuerligt hélls uppdate-
rade,

3. lopande vidta nédvindiga atgirder for att sikerstilla att de krav som
anges i 3kap—37—18b§§IE 10 kap. 3 — 5 §§ KL ar uppfyllda betrif-
fande de foretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse i,

4. arligen, senast i juni i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i
de aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under féregaende
kalenderar har varit forenlig med det faststillda kommunala dndama-
let och utforts inom ramen f6r de kommunala befogenheterna. Beslu-
tet ska delges fullmiktige snarast. Finner kommunstyrelse att brister
forelegat, ska den samtidigt lamna forslag till fullmiktige om nddvin-
diga atgirder,

5. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och fére-
ningsstimmor och andra likartade sammantraden i de foretag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i,

6. ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sidana kom-
munalférbund som kommunen 4r medlem i.

Personalansvar
§ 5 Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet for personal vid kommun-
ledningskontoret och éverférmyndarverksamheten éverférmyndarnimndens
kanslt och har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom dessa
verksamhetsomraden. Kommunstyrelsen ansvarar ocksa for att skriftligt for-
dela uppgifter i det systematiska arbetsmiljoarbetet till kommundirektoren.
Kommundirektéren kan i sin tur férdela arbetsmiljéuppgifter inom kommun-
ledningskontoret och éverférmyndarnimndens kansli.

Kommunstyrelsen utser och entledigar kommundirektor och samtliga f6r-
valtningschefer samt riddningschefen i kommunen.
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Uppfoljning, aterredovisning och rapportering av egen verk-
samhet

§ 6 Kommunstyrelsen ska bedriva verksamheten enligt de mal och riktlinjer
som fullmiktige har bestimt, de féreskrifter som kan finnas i lag eller férord-
ning samt bestimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska till fullmaktige redovisa hur den egna verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret.
Kommunstyrelsen ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som édlagts desn
enligt speciallag.

Kommunstyrelsen ansvarar f6r 6verformyndarnimndens redovisning till
kommunfullmiktige av hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stillningen 4r under budgetaret.

Andra uppgifter for kommunstyrelsen

Ekonomisk foérvaltning
§ 6 Kommunstyrelsen ska
1. ha hand om kommunens medelsférvaltning och f6lja av fullmaktige
meddelade foreskrifter f6r denna. Medelsforvaltningen omfattar pla-
cering och upplaning av medel. I uppgiften ingir ocksa att bevaka att
kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att
vidta de atgirder som behévs for indrivning av forfallna fordringar,
2. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar bl.a.
att
- se till att kommunens behov av férsikringsskydd ar tillgodosett,
- ha hand om f6rvaltningen av kommunens stiftelser och donat-
ioner,
uppritta forslag till budget i enlighet med KL,
4. se il att bokféring och redovisning sker 1 enlighet med lagen om
kommunal redovisning,
5. 1enlighet med fullmiktiges sarskilda foreskrifter forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

&

Personalpolitik
§ 7 Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som r6r férhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bl.a. att

1. med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera
fragor som giller férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare,

2. forhandla och teckna avtal pa kommunens vignar enligt gallande lag-

stiftning om férhandlingsritt utom vad giller §§ 11-14 och § 38 lagen

om medbestimmande 1 arbetslivet inom andra nimnders verksam-
hetsomriden,

besluta om stridsatgird,

4. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra be-
stimmelser som giller férhallandet mellan kommunen som arbetsgi-
vare och dess arbetstagare,

W
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5. limna uppdrag som avses i lag om vissa kommunala befogenheter
(delegera uppdrag som giller anstillningsvillkor till kommunal arbets-
givarorganisation).

Uppféljning
§ 8 Kommunstyrelsen ska

1. oOvervaka att av fullmiktiges faststillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer
och program for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i nimnderna,

2. oOvervaka att kommunens l6pande forvaltning 1 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt,

3. folja hur den interna kontrollen skéts i nimnderna,

4. under aret rapportera till fullmiktige hur samtliga kommunens verk-
samheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den eko-
nomiska stallningen dr under budgetaret,

5. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bed-
rivs av privata utférare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag,
avtal och av fullmaktige faststillda program och direktiv,

6. 1april varje ar limna fullmiktige en redovisning 6ver de motioner och
medborgarférslag som kommit in till fullméktige till och med éret in-
nan och som inte slutligt handlagts av fullmaiktige.

Sarskilda uppgifter

§ 9 Kommunstyrelsen far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i
alla mal och drenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller
annan forfattning eller beslut av fullmiktige. Detta giller ocksa mal dér nagon
har begirt laglighetsprévning av fullmaktiges beslut, om inte fullmiktige be-
slutar att sjalv fora talan i malet.

Kommunstyrelsen ar arbetsléshetsnamnd enligt lagen om arbetslshets-
namnd.

Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden
finns 1 av fullmiktige antaget arkivreglemente.

Delegering fran kommunfullméktige
§ 10 Kommunstyrelsen ska besluta i f6ljande grupper av drenden
1. ta upp lin inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfull-
miktige beslutat om
2. teckna borgen och andra forbindelser till stod f6r bostadsforsorjning-
en enligt kommunfullmaktiges beslut
3. forsilja ellermed-tomtrattupplata mark£6r fastigheter, bostadsritter,
samt byggnader pa ofti grund upp till ett virde av tvihundra ganger
prisbasbeloppet kenteor; handel-ochindustet




12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.
27.

28.
29.
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med tomtratt upplata mark for bostader, kontor och verksamheter

| .
reglera tomtrittsavgald nir 6verenskommelse kan triffas med tomt-
rittshavaren
hyra ut och upplata mark, byggnader, bostider och lokaler med nytt-
janderitt for hogst tjugo ar

yra ot o apPP 2 O A Y C G y C O Og 20O

. hyra in och arrendera rk, byggnader, bostider och lokaler for hogst

tjugo ar f6+kommunens-behov

. forvirva mark fastigheter, bostadsritter samt byggnader pa ofri grund

upp till ett virde av tvahundra ganger prisbasbeloppet

medge ritt till servitut och ledningsratt 1 kommunens fastigheter
traffa avtal om servitut och ledningsritt som ger kommunen ritt att
anligga vatten- och avloppsledningar, pumpstationer, gator, vigar,
kanalisation for fiber och dylikt

ans6ka om forrittning och bevaka kommunens intressen i drenden
om fastighetsplan, fastighetsbildning, fastighetsbestimning, gemen-
samhetsanligegningar, enskilda vigar, ledningsritt och andra liknande
irenden

godkinna utredning om gatukostnadsersittningar

besluta om markreservationer

besluta om markanvisningsavtal

besluta om exploateringsavtal dir kommunens atagande uppgar till
hogst 200 ganger prisbasbeloppet

traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga
forlikning eller sluta annat avtal och detta giller i de fall da det an-
kommer pa kommunstyrelsen att féra kommunens talan

avskriva fordran inom kommunstyrelsens forvaltningsomrade
teckna avtal om kop av varor och tjanster

ansOka om permutation av kommunens fonder och stiftelser
besluta i drenden om tillstand att fa anvinda kommunens heraldiska
vapen

avge yttranden Over betinkanden, utredningar m.m.

utfirda tjanstekort for personal i kommunens tjanst utom for social-
nimndens personal

handligga fraigor om bidrag till djursjukvard och djurskyddsindamal
tillstyrka eller avstyrka tillstind f6r vindkraftsanlidggning enligt miljo-
balken

avge yttrande enligt kameradvervakningslagen

omdisponeringar inom ramen for den av kommunfullmaktige beslu-
tade investeringsbudgeten

For samtliga drendegrupperna giller att kommunstyrelsen inte far besluta i
arenden som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for
kommunen. Sidana drenden ska 6verlimnas till kommunfullmaktige f6r be-

slut.

Rétt att delegera arenden inom kommunstyrelsen
§ 11 Kommunstyrelsen far delegera beslutanderitt. Sadant uppdrag att fatta
beslut pa kommunstyrelsens vignar far ges till

utskott inom kommunstyrelsen
ledamot eller ersittare i kommunstyrelsen
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e anstalld hos kommunen.

Beslutanderitten far inte delegeras 1 f6ljande slag av drenden:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet.

e Framstillningar eller yttranden till kommunfullmaktige, liksom ytt-
randen med anledning av att beslut av kommunstyrelsen i dess helhet
eller av fullmiktige 6verklagats.

o Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

e Arenden som vickts genom medborgarférslag och som 6verlatits till
kommunstyrelsens for besvarande

e Vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter.

Kommunstyrelsens arbetsformer

Sammansattning
§ 12 Kommunstyrelsen bestar av femton ledaméter och nio ersittare.

Kallelser

§ 13 Ordféranden ansvarar for att kallelse, foredragningslista och handlingar
skickas ut till kommunstyrelsens ledamoter och ersittare. Kallelsen ska inne-
halla tid och plats f6r sammantridet.

Forhinder att delta
§ 14 En ledamot som inte kan delta 1 ett sammantride eller i del av detta ska
se till att en ersittare kallas in.

Ersattare

§ 15 Ersittarna ska underrittas om kommunstyrelsens sammantriden och de
har ritt att yttra sig pa dessa sammantraden. De far bara delta i besluten da de
tjanstgor och detta gor de 1 den ordning som kommunfullmaktige bestamt vid
valet.

Ersattare som ordforanden

§ 16 Om varken ordféranden, 1:e vice ordféranden eller 2:e vice ordféranden
kan delta 1 ssammantridet utser kommunstyrelsen en annan ledamot att tillfal-
ligt vara ordférande. Den till aldern dldste ledamoten tjanstgér som ordfo-
rande till dess att den tillfillige ordf6randen har utsetts.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil dr forhindrad att
fullgbra uppdraget for en lingre tid far kommunstyrelsen utse en annan le-
damot att under denna tid vara ordférande.

Jav
17 Den som ir javig 1 ett arende far inte delta eller narvara vid handlige-
javig gg
ningen av detta drende.
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Jav, avbruten tjanstgoéring

§ 18 En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgdring pa grund av
jav i ett arende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgoringen under ett sammantride pa
grund av annat hinder dn jdv, far ater tjanstgéra om ersittarens intride har
paverkat det etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna.

Medborgarforslag

§ 19 Medborgarforslag, dir fullmiktige Gverlatit till kommunstyrelsen att fatta
beslut, ska om mojligt beredas sa att kommunstyrelsen kan fatta beslut inom
tre manader fran det att forslaget vacktes i fullmaktige.

Forslagsstallaren har ritt att yttra sig nir kommunstyrelsen har fatt i uppdrag
att besvara medborgarforslaget. Forslagsstillaren har dven moijlighet att yttra
sig skriftligt.

Kommunstyrelsen ska fortlopande informera fullméktige om de beslut som
fattats 1 anledning av ett medborgarforslag.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslags-
stillaren underrittas.

Justering av protokoll
§ 20 Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras ome-
delbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt innan kommunstyrelsen justerar
den.

Reservation

§ 21 Om en ledamot reserverar sig mot ett beslut ska detta géras innan sam-
mantridet ar slut. Vill ledamoten dessutom motivera reservationen ska detta
goras skriftligt och lamnas in innan protokollet justeras.

Delgivningsmottagare
§ 22 Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommundi-
rektoren eller annan anstilld som kommunstyrelsen beslutar.

Undertecknande av handlingar

§ 23 Skrivelser, avtal och andra handlingar frain kommunstyrelsen ska pa
kommunstyrelsens vignar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras
av sekreteraren. Vid forfall for ordféranden intrider vice ordféranden och vid
torfall f6r denne den ledamot som styrelsen utser.

Kommunstyrelsen far dven uppdra it fortroendevald eller tjainsteman att en-
ligt av naimnden limnade direktiv underteckna handlingar pa nimndernas
vignar. Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och
andra handlingar som upprittas med anledning dirav undertecknas av den

som fattat beslutet och, 1 forekommande fall, kontrasigneras av den som utses
dartill.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott, persenatutskeott; planutskott
och utskottet for integration och arbetsmarknad
§24 Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott, ett-persenalutskots;

ett planutskott samt ett utskott for integration och arbetsmarknad.

Arbetsutskottet ska vara kommunstyrelsens beredande organ for

e ckonomisk planering,

e organisationsutveckling

e kommunens personalpolitik och 6vriga fragor som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

e riddningstjanst

e de frigor som inte bereds av planutskottet eller utskottet for integrat-
ion och arbetsmarknad.

Arbetsutskottet utgdr ocksa pensionsmyndighet samt utgér arvodeskommitté
som bereder forslag till kommunfullmiktige om arvodesbestimmelser for
fortroendevalda.

Planutskottet beslutar om planbesked och prioriterar i vilken ordning arbete
med planer ska paborjas. Utskottet ska vara kommunstyrelsens beredande
organ for

e frigor om fysisk planering,

e planering av investeringar, samt

e mark- och exploateringsfragor.

Utskottet for integration och arbetsmarknad ska samordna fragor gillande
flykting och integration, sysselsittning, arbetsmarknad, m.m.

Arbetsutskottet
§ 25 Arbetsutskottet bestar av sex ledaméter. Som ledamoter ingar kommu-
nal- och oppositionsraden.

Ordforande och vice ordférande i arbetsutskottet viljs av kommunstyrelsen.

Personalutskottet
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Planutskottet
§ 26 Planutskottet bestar av fem ledamoter och tva ersittare. De viljs av
kommunstyrelsen f6r samma tid som de ér invalda 1 kommunstyrelsen.

Ordférande och vice ordférande 1 planutskottet valjs av kommunstyrelsen.

Utskottet for integration och arbetsmarknad

§ 27 Utskottet for integration och arbetsmarknad bestir av fem ledaméter
och tva ersittare. De viljs av kommunstyrelsen f6r samma tid som de ér in-
valda i kommunstyrelsen.

Ordférande och vice ordférande i utskottet f6r integration och arbetsmark-
nad viljs av kommunstyrelsen.

Sammantraden i utskott

§ 28 Arbetsutskottet, persenatatskettet-planutskottet samt utskottet for in-
tegration och arbetsmarknad sammantrider pa dag och tid som de bestim-
mer. Sammantriden kan ocksa héllas niar ordféranden anser att det beh6évs
eller nar en majoritet av ledaméterna begir det.

Ordféranden ansvarar for att kallelse, féredragningslista och handlingar
skickas ut till ledaméterna och ersittarna. Kallelsen ska innehalla tid och plats
for sammantradena.

Ersattare i utskott

§ 29 Ersattarna har ritt att yttra sig pa sammantridena. De far bara delta i
besluten da de tjanstgér och detta gér de i samma ordning som giller f6r
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens ordférande
§ 30 Ett av kommunalraden ér ordférande i kommunstyrelsen.

Det dligger kommunstyrelsens ordférande sirskilt

1. att med uppmirksamhet f6lja och ta initiativ 1 frigor av betydelse for
a. kommunens utveckling och ekonomiska intressen
b. effektiviteten i verksamheten

2. att frimja samverkan mellan kommunstyrelse, kommunens nimnder
och de kommunigda féretagen samt ta initiativ i dessa fragor

3. att representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar, konferenser och
sammantraden om inte annat bestimts.

Heltidsengagerade fortroendevalda
§ 31 For kommunalrad, oppositionsrad och annan ledamot 1 kommunstyrel-
sen som har uppdrag som fértroendevald pa heltid giller féljande:
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1. De ska i sin egenskap av fortroendevalda dgna sig 4t kommunen och
dess uppgifter, i samverkan med kommunens nimnder/kommunigda
foretag och de anstillda frimja kommunens utveckling och ekono-
miska intressen samt verka for effektivitet och samordning av den
kommunala verksamheten. En viktig uppgift dr ocksa att ha kontakt
och dialog med allminheten, de politiska partierna och andra som be-
rors av kommunens verksamhet.

2. De ska redovisa till kommunfullmiktige hur de kommer att férdela
ansvar och arbetsuppgifter.

3. De fir inte utan kommunstyrelsens medgivande bedriva verksamhet i
forvirvssyfte, ha anstillning eller ha annat jimforligt uppdrag. Dire-
mot har de ritt att ha fértroendeuppdrag inom fackliga, politiska, ide-
ella eller liknande organisationer.

4. De har ritt att fa kallelser, féredragningslistor, handlingar och proto-
koll som giller kommunens nimnder och de kommunigda féretagen
1 samma utstrackning som ledamoterna. De har ocksa ritt att av an-
stallda i kommunen och de kommunigda foretagen fa de upplysning-
ar som behovs for att kunna fullgbra sina uppdrag.

5. De har ritt att nirvara vid sammantriden med kommunens nimnder
och styrelserna f6r kommunigda féretag. Detta giller dock inte om
lag eller forfattning utgor hinder for detta. De far delta i 6verligg-
ningarna men inte i besluten. De har vidare ritt att pa begiran fa sin
mening antecknad till protokollet.

6. De ska som foértroendevalda tillse att initiativ, patalanden m.m. pa
limpligt sitt framfors till den nimnd, férvaltning eller kommunagt f6-
retag som enligt gillande organisation handlagger det drende som ak-
tualiserats.

Kommunstyrelsens kontor

§ 32 Kommunstyrelsens kontor dr kommunledningskontoret.
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Kommunfullmiktige Forvaltningschef Jonas Sverkén 2019- 12

Galler tills vidare

Reglemente for kultur- och fritidsndmnden

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den
1 januari 2019.

Utover vad som stadgas i Allmant reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder,
giller for kultur- och fritidsnimnden foljande bestimmelser.

8 1 Kultur- och fritidsnamndens uppgifter
Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for kultur- och fritidsfragor.

I nimndens uppgifter ingar bland annat att
e ansvara for verksamheten pa bibliotek, medborgarkontor, kulturskola,
ungdomshus och fritidsgardar samt Aventyrsbadet,

e stddja, stimulera och limna bidrag till studieférbund, féreningar, orga-
nisationer och verksamheter inom kultur- och fritidsomradet,

e ansvara for kultur- och idrottsanliggningar utom vad giller service-

nimndens ansvar for forvaltning av dessa,

e ansvara for bokning och uthyrning av kultur- och idrottsanliggningar
samt skolornas sporthallar under kvillstid och helger,

e ansvara for friluftsfragor,

e ansvara for konsumentradgivning,

e ansvara for registrering och tillstaindsgivning enligt lotterilagen,

e ansvara for ink6p till och forvaltning av kommunens konstsamling,
e stirka barn- och ungdomars inflytande i samhallet.

e ansvara for frigor om fast konstnirlig utsmyckning vid ny-, om- och
tillbyggnad av hus eller anlidggningar.

Kalmar kommun
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Ovanstdende giller inte i de fall da kommunfullmiktige uppdragit at annan att
ansvara for dessa uppgifter.

§ 2 Sammansattning
Nimnden bestir av elva ledaméter och sju ersittare.

§ 3 Ovriga bestammelser

Nimnden ska samarbeta med S6dermoére kommundelsnamnd 1 frigor som
kommunfullmiktige delegerat till kommundelsnimnden, samt 1 andra fragor
som kultur- och fritidsnimnden ansvarar f6r inom kommundelens geografiska
omrade.

Kultur- och fritidsnimnden och S6dermoére kommundelsnamnd ska tillsam-
mans ta fram en skriftlig ansvarsférdelning gallande verksamhet inom kom-
mundelsnimndens geografiska omrade.

Nimnden ska samarbeta med servicenimnden och samhillsbyggnadsnimnden
for att utveckla mojligheter till frilufts- och motionsaktiviteter.

Nimnden ska samarbeta med samhillsbyggnadsnimnden vid konstnatrlig ut-
smyckning av allmin plats.
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Galler tills vidare

Reglemente for omsorgsnamnden

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den
1 januari 2019.

Utover vad som stadgas i Allmant reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder,
giller f6r omsorgsnimnden foljande bestimmelser.

8 1 Omsorgsnamndens uppgifter
Nimndens ansvarsomrade ar socialtjanst och hilso- och sjukvard avseende:

e socialtjanstens insatser i form av hemtjdnst och vard- och omsorgsbo-
ende oavsett utforare

e myndighetsutévning gillande socialtjanstens insatser

e Ovriga insatser for att dldre manniskor far mojlighet att leva och bo
sjalvstindigt

e uppfdljning och tillsyn av nimndens beslutade insatser om vard och
omsorg oavsett utférare

e hilso- och sjukvard inememsergsnimndens—~verksamhetsomsade i en-
lighet med kommunens ansvar i hilso- och sjukvardslagen och andra
regelverk samt 1 6verensstimmelse med det avtal som ar upprittat med

landstinget. sa :
b Soderméret telsnamad.

Ovanstdende giller inte i de fall da kommunfullmiktige uppdragit at annan att
ansvara for dessa uppgifter.

§ 2 Sammansattning
Nimnden bestér av elva ledaméter och sju ersittare.

§ 3 Ovriga bestammelser
Nimnden ska nira samarbeta med socialnimnden och S6dermére kommun-
delsnimnd. Namnderna ska tillsammans ta fram en skriftlig ansvarsfordelning.

I omsorgsnimndens ansvar ingar att omsorgsforvaltningen ska utgora vard-
kommun f6r linets hjilpmedelsverksamhet.
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Faststallt av Dokumentansvarig Datum

Kommunfullmiktige Forvaltningschef Jonas Sverkén 2019- 1(3)

Galler tills vidare

Reglemente for samhallsbyggnadsnamnden

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den
1 januari 2019.

Utover vad som stadgas i Allmant reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder, giller
for samhillsbyggnadsnimnden foljande bestimmelser.

8 1 Samhallsbyggnadsnamndens uppgifter

Nimnden ansvarar for de uppgifter som kommunen har inom miljé- och hilso-
skyddsomradet samt inom plan- och byggnadsvisendet. Namnden fullg6r ocksa de
uppgifter som kommunen har enligt lag eller annan férfattning inom dessa omraden.

Undantag ir:

¢ kommunstyrelsens ansvar for beslut om prioritering 1 vilken ordning
arbete med planer ska pabérjas och beslut om planbesked, samt

e vatten- och miljénimndens ansvar for strategiska vatten-, milj6- och
klimatfragor.

Nimnden far starta planarbete enbart efter beslut om prioritering av kommunstyrel-
sens planutskott.

Nimnden har ritt att anta, andra eller upphiva detaljplaner och omradesbestimmel-
ser som inte ér av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

I nimndens uppgifter ingar att

e ansvara for hur gator, vigar, parker och 6vriga allmidnna platser ska plane-
ras och utformas
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el roreletlod

e ansvara f6r kommunens trafikplanering samt fraigor om parkering och
trafiksakerhet

e fullgbra de trafikuppgifter som avsesi § 1 lagen om nimnder f6r vissa tra-
tikfragor

e ansvara for kommunens uppgifter enligt lagen om flyttning av fordon

e upplata samt meddela kommunens villkor for tillstand att ta 1 ansprak
allman plats

e ansvara for den kommunala lantmiterimyndighetens organisation, perso-
nal och ekonomi

e ansvara f6r kommunens tillsyn enligt tobakslagen, utom vad galler social-
nimndens ansvar for:

- tillsyn av handel enligt §§ 12 — 12 c i tobakslagen och
- anmilan av f6rsiljning av tobaksvaror enligt § 12 ¢ 1 samma lag

e ansvar for drenden om bostadsanpassningsbidrag
e ansvar for kommunens uppgifter enligt lag om ligenhetsregister
e ansvar fo6r namnsattning av kvartersmark

e ansvara fOr drift, underhéll och administration avseende omradena vig-
mirken, trafikanordningar och trafiksignaler.

Ovanstaende giller inte i de fall da kommunfullmiktige uppdragit at annan att an-
svara for dessa uppgifter.

§ 2 Sammansattning
Samhillsbyggnadsnimnden bestér av elva ledaméter och sju ersittare

§ 3 Ovriga bestammelser
Niamnden ska nira samarbeta med servicenimnden och nimnderna ska tillsammans
ta fram en skriftlig ansvarsfordelning.

Nimnden ska nidra samarbeta med vatten- och miljé- samt servicenimnden nir
det giller vatten-, milj6- och klimatfragor.

Nimnden ska samarbeta med kommunstyrelsen och servicendimnden sarskilt 1 fra-
gor som giller den fysiska och ekonomiska planeringen.

Nimnden ska samrada for att ge SOdermore kommundelsnimnd inflytande 1 gatu-
och parkfragor inom kommundelsnimndens geografiska omrade.



Niamnden ska samarbeta med kultur- och fritidsnimnden och servicenimnden for
att utveckla mojligheter till frilufts- och motionsaktiviteter.

Nimnden ska samarbeta med kultur- och fritidsnimnden vid konstnirlig utsmyck-
ning av allman plats.

Historik

Antaget av kommunfullmaktige den 26 september 2016, § 165, att gilla fr.o.m.
den 1 oktober 2016. Andringar beslutade av kommunfullmiktige den 27 mars
2017, § 67, att gilla fran och med den 1 april 2017.
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Reglemente for servicenamnden

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den 1

januari 2019.

Utover vad som stadgas i Allmant reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder,
giller f6r servicenimnden foéljande bestimmelser.

8 1 Servicenamndens uppgifter

Servicenimnden ansvarar for att 16sa kommunens lokalbehov och forvalta
bygenader, infrastruktur, m.m. samt utfora interna tjanster.

Ansvaret giller inte bostdder inom kommunstyrelsens verksamheter flykting
och integration samt socialtjanstens klienter med sérskilda behov.

I nimndens uppgifter ingar att

® ansvara for forvaltning, dvs. drift och underhall samt administration,

av
o)
o)
o)

o

0
0]

kommunens hus och byggnader med tillhérande tomtmark,
inom- och utomhusanliggningar for idrott

allminna platser som till exempel gator och vigar, gang- och
cykelvigar, torg, broar, parker, lekplatser, kommunala naturre-
servat, naturparker och andra gronytor, smabatshamnar, fri-
luftsbad, naturisbanor, fiskevard, motionsspar, vandringsleder,
m.m.

parkeringsanldgeningar

kommunens skogar, vattenomraden, kolonitridgardar och od-
lingslotter

kommunens egna anlidggningar f6r energiproduktion
kommunens belysningsanlidggning

I ansvaret ingar uthyrning med hogst 10-ariga avtal av kommunens hus och
byggnader, batuppliggningsplatser, batbryggor och odlingslotter.

e ingd hogst 10-ariga hyresavtal for att 16sa kommunens lokalbehov

e ansvara for bidrag till enskilda vagar

e ansvara for frigor inom omradet ekologisk hallbarhet som inte 4r av

strategisk karaktar
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e ansvara, tillhandahalla och utveckla tjanster inom
O utférande vid ny, om- och tillbyggnader av frilufts-, motions-
och idrottsanliggningar, gator, vigar, parker och 6vriga all-
ménna platser

O varuférsorjning

BO—Ferksambet

0 kostverksamhet

0 lokalvard

O fordons-, transport- och verkstadstjinster
O annan intern service

e ansvara f6r kommunens inképscentral och dar samverka med kom-
munala bolag och andra kommuner

Ovanstdende giller inte i de fall da kommunfullmiktige uppdragit at annan att
ansvara for dessa uppgifter.

§ 2 Namndens sammansattning
Servicenimnden bestar av elva ledamoter och sju ersittare.

83 Ovriga bestammelser
Nimnden ska nira samarbeta med samhaillsbyggnadsnimnden och nimnderna
ska tillsammans ta fram en skriftlig ansvarsférdelning.

Nimnden ska nira samarbeta med vatten- och milj6- samt samhillsbyggnads-
nimnden nir det giller vatten-, milj6- och klimatfragor.

Nimnden ska samarbeta med kommunstyrelsen och samhillsbyggnads- nimn-
den, sirskilt i frigor som giller den fysiska och ekonomiska planeringen samt

vid uthyrning av hus och byggnader.

Nimnden ska samarbeta med samhillsbyggnadsnimnden vid upprittandet av
skogsbruksplaner.

Nimnden ska samarbeta med kultur- och fritidsndimnden och samhallsbyge-
nadsnimnden for att utveckla méjligheter till frilufts- och motionsaktiviteter.

Nimnden ska samrada for att ge S6dermére kommundelsnamnd inflytande i
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gatu- och parkfragor samt fragor om drift och underhall av anlaggningar inom
kommundelsnimndens geografiska omrade.

Historik

Antaget av kommunfullmaktige den 26 september 2016, § 165, att gilla fr.o.m.
den 1 oktober 2016. Andringar beslutade av kommunfullmiktige den 27 mars
2017, § 67, att galla fran och med den 1 april 2017.
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Reglemente for socialnamnden

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den 1
januari 2019.

Ut6ver vad som stadgas 1 Allmant reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder,
giller for socialnamnden féljande bestimmelser.

8 1 Socialnamndens uppgifter
Nimnden fullg6r kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad som i lag
sidgs om socialnimnd.

I nimndens uppgifter ingar ocksa
e ansvar for de uppgifter som kommunen har enligt ’T.ag om stéd och
service till vissa funktionshindrade” (LSS),

e ansvar for ensamkommande flyktingbarn och ungdomar,
e ansvar for kommunens uppgifter enligt alkohollagen,

e ansvar for kommunens tillsyn av handel m.m. enligt §§ 12 — 12 ¢ i to-
bakslagen och anmalan av forsiljning av tobaksvaror enligt § 12 c i
samma lag. For 6vrig kommunal tillsyn enligt tobakslagen ansvarar
samhallsbyggnadsnimnden,

e ansvar for kommunens tillsyn av handel m.m. enligt § 26 1lagen
(2017:425) om elektroniska cigaretter och pafyllningsbehallare samt
anmailan av forsiljning av elektroniska cigaretter och pafyllningsbehal-
lare enligt § 20 i samma lag,

e ansvar for den kommunala kontrollen enligt lag om handel med vissa
receptfria lakemedel,

e ansvar for halso- och sjukvird inom socialnimndens verksamhetsom-
rade i enlighet med kommunens ansvar i hilso- och sjukvardslagen
och andra regelverk samt i 6verensstimmelse med det avtal som ar

upprittat med landstinget. samt-enligt-skrifthieansvarstérdelning-med
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e ansvar for anskaffning av bostdder till klienter med sirskilda behov

Ovanstaende giller inte i de fall da kommunfullmiktige uppdragit at annan att
ansvara for dessa uppgifter.

§ 2 Sammansattning
Nimnden bestér av elva ledaméter och sju ersittare.

§ 3 Ovriga bestammelser

Nimnden ska nira samarbeta med omsorgsnimnden och Sédermére kom-
mundelsnimnd. Namnderna ska tillsammans ta fram en skriftlig ansvarsférdel-
ning.

Historik

Antaget av kommunfullmaktige den 26 september 2016 att gilla fr.o.m. den
1 oktober 2016. Andringar beslutade den 25 september 2017, § 175.
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Galler tills vidare

Reglemente for S6dermdre kommundelsnamnd

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den 1
januari 2019.

Utover vad som stadgas 1 Allmint reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder,
giller for S6dermére kommundelsnimnd féljande bestimmelser.

§ 1 Kommundelsnamndens geografiska omrade
Kommundelsnimndens geografiska omrade ir férsamlingarna Karlslunda,
Mortorp, Hagby, Arby, Voxtorp, Halltorp samt del av Ljungby férsamling (sta-
tistikomradena 401, 402, 404 och 405).

§ 2 Kommundelndmndens uppgifter
Inom sitt geografiska omrade ansvarar kommundelsnimnden f6r

e forskola, forskoleklass, grundskola och fritidshem,
e skolskjutsverksamheten,
e bibliotek och fritidsgardsverksamhet,

¢ inom- och utomhusanliggningar fér idrott och motion, utom vad giller
servicenimndens ansvar for forvaltning av dessa,

e stod, omsorg och vard till dldre personer,

e socialtjanstens insatser i form av hemtjianst och vard- och

omsorgsboende oavsett utforare,
¢ myndighetsutovning gillande socialtjinstens insatser

e Ovriga insatser fOr att dldre manniskor far mojlighet att leva
och bo sjalvstindigt,

e uppfoljning och tillsyn av nimndens beslutade insatser om
vard och omsorg oavsett utforare,
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e demokrati- och landsbygdsutveckling med undantag av de delar som
kommunstyrelsen ansvarar {or,

e stirka barn och ungdomars inflytande i samhillet.

Ovanstaende giller inte i de fall da kommunfullmiktige uppdragit at annan att
ansvara for dessa uppgifter.

§ 3 Sammansattning
Kommundelsnimnden bestar av elva ledaméter och sju ersittare.

8§ 4 Ovriga bestammelser

Kommundelsnimnden ska nira samarbeta med bara—echungdomsnimnden

utbildningsndmnden, kultur- och fritidsnimnden och omsorgsnimnden i fra-
gor som dessa nimnder ansvarar for inom kommundelens geografiska omrade
samt i fragor dir kommundelsnimnden har ansvaret. I detta samarbete finns
resurser pa de tre nimnderna som kommundelsnimnden ska fa del av.

Sodermére kommundelsnimnd ska tillsammans med barn—ech-ungdoms-
admnaden-utbildningsnamnden, kultur- och fritidsnimnden och omsorgsnimn-
den ta fram en skriftlig ansvarstérdelning gillande verksamhet inom kommun-
delsnimndens geografiska omrade.

Sambhillsbyggnadsnimnden, servicenimnden och kommundelsnimnden ska
samrada i gatu- och parkfragor inom kommundelsnimndens geografiska om-
rade.

Servicenimnden och kommundelsnimnden ska samrada i fragor om drift och
underhall av anlidggningar, m.m.



Reglemente for Stiftelsen Krusenstiernska garden

Antaget av kommunfullmaktlge den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den 1 januari 2019.

§1

Stiftelsen Krusenstiernska garden, konstituerad enligt bestimmelserna i froken Hulda Nydells
testamente av den 2 augusti 1938, bestar av fastigheten Krusenstiernska garden (fastigheten
Cedern 5), tillhorig Kalmar kommun, och gardens inventarier, tillhoriga Stiftelsen Kalmar lins
museum, hir nedan kallad museistiftelsen, det hela avsett att sammanhaillas som ett kultur-
historiskt minnesmarke.

§2

Stiftelsens angeligenheter handhaves av en styrelse om fem ledaméter av vilka tre utses av
Kalmar kommun och tvd av museistiftelsen. Bland de sistnimnda skall om mojligt den
Krusenstiernska slikten vara representerad. For varje ledamot utses en ersittare. Mandatpe-
rioden for ledamoter och ersittare dr densamma som i kommunala nimnder. Ersattare intrd-
der till tjanstgbring i forsta hand som personlig ersittare, 1 andra hand intrdder annan ersittare
fran samma huvudman och i tredje hand ersittare fran andra huvudmannen.

§3

Styrelsen utser inom sig f6r mandatperioden ordférande och vice ordférande.

§4

Styrelsen dr beslutsmassig dd minst tre ledamoter dr nirvarande, varav minst en fran vardera
huvudmannen, och de nérvarande ir ense om beslutet. I 6vrigt giller den mening varom de
flesta forenar sig. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost dock att 1 drenden som avser val
eller anstillning av personal fattas beslutet genom lottning.

§5

Styrelsen aligger att - med den begrinsning som framgar av {§ 9-11 — enligt testamentets be-
stimmelser ha praktisk och ideell vard av egendomen, att féretrida stiftelsen infér domstol
och andra myndigheter och att i 6vrigt handha stiftelsens angelidgenheter. Styrelsen antar och
entledigar stiftelsens personal samt handlagger dven Gvriga personalirenden efter samrad — dar

sa erfordras — med kommunens persenalférvaltning kommunledningskontor.

§o

Styrelsen beslutar vilka tider garden skall hallas tillgénglig for allméinheten. Styrelsen bestim-
mer ocksa intridesavgifter, hyror och arrenden etc.

ereTerote]
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§7

Styrelsen, som ir ekonomiansvarig, skall arligen till kommunen ingiva forslag till budget.

§ 8

Stiftelsens rikenskaper och férvaltning granskas av kommunens revisorer.
§9
Kalmar kommun, genom fastighets—och-inképsnamnden servicenaimnden, ansvarar for

underhill av fastigheten Krusenstiernska garden. Stiftelsen betalar en hyra som ticker
kostnaden for fastighetsunderhall, kapitalkostnader m.m.

§ 10

Katalogisering, markning och vard av gardens inventarier ombesorjes av museistiftelsen, som
med hinsyn hartill uppbir skalig andel av intradesavgifterna. Andelens storlek bestimmes av
styrelsen.

§11

Underhall och vard av tridgard och byggnader skall ske 1 enlighet med kulturhistoriska syn-
punkter och 1 samrad med museistiftelsen och linsstyrelsen. Lansstyrelsen ar tillstands- och
tillsynsmyndighet f6r byggnadsminnet enligt kulturmilj6lagen. Beana Museistiftelsen meddelar

ocksa tillstand till vetenskapliga studier och fotografering av museistiftelsens egendom och till
publicering av vunna resultat.

e o | - |
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Reglemente for utbildningsnamnden barn-och
I . I

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den 1
januari 2019.

Utover vad som stadgas i Allmant reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder,
giller f6r barn- och ungdomsnidmnden féljande bestimmelser.

§ 1-Barn—ech-ungdemsnamndens Utbildningsndmndens uppgif-

ter

Nimnden fullgér kommunens uppgifter inom skolvisendet f6r barn och ung-
dom, omfattande skolformerna; forskola, férskoleklass, grundskola och grund-
sarskola.

I nimndens uppgifter ingar ocksa
e ansvar for fritidshem,

e ansvar for skolskjutsverksamheten, samt

e ledningsansvar for den medicinska delen av elevhilsan enligt hilso- och

sjukvardslagen.

Ovanstaende giller inte i de fall da kommunfullmiktige uppdragit at annan att
ansvara for dessa uppgifter.

§ 2 Sammansattning
Nimnden bestér av elva ledaméter och sju ersittare.

§ 3 Ovriga bestammelser
Nimnden ska nira samarbeta med S6dermére kommundelsnamnd 1 fragor
som kommunfullmaktige delegerat till kommundelsnamnden, samt i andra

fragor som barn—echungdomsnimnden utbildningsnimndens ansvarar for

inom kommundelens geografiska omrade.

Barn—ech-ungdomsnimnden- Utbildningsnimnden och S6dermére kommun-

delsnamnd ska tillsammans ta fram en skriftlig ansvarsférdelning gillande verk-

Kalmar kommun

WWW.KALMAR.SE




2(2

samhet inom kommundelsnimndens geografiska omrade.



Faststallt av

KOMMUNGEMENSAM VERKSAMHETSHANDBOK

Dokumentansvarig Datum
Forvaltningschef Jonas Sverkén 1(1)

Reglemente for valndmnden

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den 1
januari 2019.

Utover vad som stadgas i Allmint reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder,
giller for valndmnden f6ljande bestimmelser.

§ 1 Valnamndens uppgifter

Valndmnden svarar f6r uppgifter som enligt vallagen och annan tillimplig lag-
stiftning ska fullgéras av valnimnd. Valnimnden utgér lokal valmyndighet.

Ovanstiende giller inte i de fall dd kommunfullmaktige uppdragit at annan att

ansvara for dessa uppgifter.

§2 Sammansattning

Valnimnden bestir av fem ledamoter och fem ersattare.

§3 Ovriga bestammelser

Kommunledningskontoret utgér valnimndens kansli.
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Faststallt av

KOMMUNGEMENSAM VERKSAMHETSHANDBOK

Dokumentansvarig Datum
Forvaltningschef Jonas Sverkén 12

Reglemente for vatten- och miljonamnden

Antaget av kommunfullmaktige den 17 december 2018 att gilla fr.o.m. den 1
januari 2019.

Utover vad som stadgas i Allmint reglemente f6r Kalmar kommuns nimnder,
giller for vatten- och miljonamnden foljande bestimmelser.

§ 1 Vatten- och miljonamndens uppgifter

Nimnden ansvarar for strategiska vatten-, milj6- och klimatfragor, utom vad
giller samhillsbyggnadsnimndens ansvar f6r myndighetsfragor inom ramen
f6r miljobalken.

Nimnden ska inom sitt ansvarsomrade

e aktivt prioritera, formulera och kommunicera kommunens strategiska fra-
gor

e aktivt stodja och samverka med andra nimnder och bolag

e ansvara fOr att ta fram handlingsplaner och andra styrande dokument

e varje ir limna underlag och forslag till kommunens arliga verksamhetsplan

e ansvara for kommunens projektverksamhet nir det giller anskan,
uppfdljning och rapportering

e samverka med Linnéuniversitetet, niringsliv, markagare och allminhet

e stodja Kalmarsundskommissionens arbete

e verka for en helhet kring miljoarbetet pa kort och ling sikt

Ovanstdende giller inte i de fall da kommunfullmiktige uppdragit at annan att
ansvara for dessa uppgifter.

§2 Sammansattning

Vatten- och miljénimnden bestar av nio ledamoter och fyra ersittare.

§3 Ovriga bestammelser

Kommunledningskontoret utgor forvaltning at vatten- och miljoniamnden.

Vatten- och miljonaimnden ska samverka med andra nimnder och bolag samt
tillsammans med dem agera nir det finns behov av férindrade eller nya riktlin-
jer, strategier eller arbetssitt.
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Nimnden ska nira samarbeta med samhillsbyggnads- och servicenimnden nar
det giller vatten-, milj6- och klimatfragor. I samarbetet ingar att Overbrygga
och 16sa eventuella grinsdragningsfragor mellan nimnderna.
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