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§ 130

Kontaktcenterns redovisning av resultat om
medborgarnas upplevelse, svarstider m m utifran
medborgarundersokningen

Bakgrund

Under tiden 25 april — 23 juni 2022 genomférdes en medborgarundersokning
utifrin medborgarnas upplevelse av deras kontakt med kommunen och
kontaktcenter.

Overliggning
Linn Palm, kommunledningskontoret, redovisar resultatet av medborgar-
undersokningen.

Beslut
Arbetsutskottet fattar inte nagot beslut med anledning av informationen.

§ 131

Naturmarkspolicy for Kalmar kommun
Dnr KS 2022/0119

Handlingar
Utdrag ur vatten- och miljonimndens protokoll den 17 november 2022.

Kommunledningskontorets tjinsteskrivelse den 8 november 2022.
Samradsredogorelse inkomna synpunkter.
Redogorelse av inkomna synpunkter fran samhillsbyggnadsnamnden.

Naturmarkspolicy.

Bakgrund

Ett forslag till naturmarkspolicy f6r Kalmar kommun har tagits fram. Syftet
med naturmarkspolicyn ar att uttrycka de mal och riktlinjer som kommunen
har med sin naturmark.

Policyn bestammer inte var det finns mojlighet till exploatering, var
spridningskorridorer behover skapas f6r gron infrastruktur eller hur friluftslivet
ska utvecklas. Policyn anger hur kommunen forhaller sig till natur- och
friluftsvirden, hur dessa naturvirden ska skdtas och utvecklas. For att na detta
tar naturmarkspolicyn fasta pa tre strategier; bevara biologisk mangfald,
mojligedr rekreation och friluftsliv samt folkbildning och kommunikation om
naturen.

Naturmarkspolicyn utgar fran internationella, nationella, regionala och
kommunala mal. Genom att f6lja naturmarkspolicyn och de riktlinjer som
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finns listade bidrar Kalmar kommun till att uppna flera globala och nationella
mal.

Vatten- och miljonimnden har under varen och i bérjan pa hosten tagit in
synpunkter pa policyn fran 6vriga kommunala nimnder och bolag,
Linsstyrelsen i Kalmar lin, samt berorda féreningar och intresseorganisationer.
De synpunkter som inkommit och hur dessa har behandlats framgar av
samradsredogorelserna.

Vatten- och miljonimnden har foreslagit att kommunfullmaktige antar férslag
till Naturmarkspolicy f6r Kalmar kommun.

Overliggning
Carl-Johan Fredriksson och Tomas Burén, samhillsbyggnadskontoret,
redovisar forslag till naturmarkspolicy.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar att kommunfullmiktige beslutar:

Kommunfullmiktige antar forslag till Naturmarkspolicy f6r Kalmar kommun.

§ 132

Overenskommelse om strategiskt partnerskap

2023-2025
Dnr KS 2022/1050

Handlingar
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 28 november 2022.

Overenskommelse om strategiskt partnerskap 2023-2025 med tillhérande
handlingsplan.

Bakgrund

Linnéuniversitetet, Linnékaren, Kalmar kommun och Vixj6 kommun ser
varandra som prioriterade och strategiska samarbetspartners och har sedan
2017 ett strategiskt partnerskap. Nuvarande overenskommelse giller till den 31
december 2022 och parterna har under 2022 arbetat fram en férnyad version
infér kommande 3-arsperiod (aren 2023-2025).

1 6verenskommelsen nimns malomraden; Attraktivitet — universitet,
studentkar, universitetsstider, Forskning och kunskapsutveckling samt
Kompetensforsorjning och arbetsliv.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar:

Kommunstyrelsen godkinner forslag till Overenskommelse om strategiskt
partnerskap mellan Linnéuniversitetet, Linnékaren, Kalmar kommun och
Vixj6 kommun.
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Kommunstyrelsens ordférande Johan Persson och kommundirektor Annette
Andersson far 1 uppdrag att underteckna éverenskommelsen.

§ 133

Redovisning av enkatundersokning hemarbete och
distansarbete

Bakgrund

Kommunstyrelsens arbetsutskott faststillde policy f6r hemarbete och
distansarbete med riktlinje den 23 november 2021. En utvirdering av policyn
har genomforts 1 november 2022 vilken ska ligga till grund for ett nytt beslut
kring flexibelt arbete 1 Kalmar kommunkoncern.

Overliggning
Susanne Séderberg, kommunledningskontoret, redovisar resultatet av
enkitundersokningen.

Beslut
Arbetsutskottet fattar inte nagot beslut med anledning av informationen.

§ 134

Policy och riktlinjer for hemarbete och distansarbete
Dnr KS 2021/0956

Handlingar
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 12 december 2022.

Policy med riktlinje.

Resultat enkitundersékning 2022.

Bakgrund

Kommunstyrelsens arbetsutskott faststillde policyn for hemarbete och
distansarbete med riktlinje den 23 november 2021. En utvirdering av policyn
har genomforts 1 november 2022 vilken ska ligga till grund for ett nytt beslut
kring flexibelt arbete 1 Kalmar kommunkoncern.

Utvirderingen besvarades av 391 medarbetare varav 74 chefer. Syftet med
utvirderingen var att fa information om hur medarbetare och chefer upplevt
hemarbete och hur det har paverkat arbetsmiljo, arbets- och verksamhets-
resultat, psykisk och fysisk hilsa m.m. Majoriteten av svarande har arbetat
hemma en till tva dagar per vecka och tillagger att de giarna 6nskar fortsitta
arbeta hemifran. 87,5% har nyttjat hemarbete sporadiskt dvs. nir behov
uppstatt.
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Majoriteten av cheferna anser att hemarbete fungerar bra och menar att det ar
viktigt att Kalmar kommunkoncern fortsitter att erbjuda hemarbete i
framtiden.

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott faststéller att Kalmar kommunkoncern ska
fortsitta att erbjuda medarbetare méjlighet till hemarbete och distansarbete.

Befintlig policy med riktlinje fortydligas med information om att hemarbete
och distansarbete tillats i ett genomsnitt av tva dagar per vecka utifran chefens
beviljande.

§ 135

Uppdatering av riktlinjer for fordelning av medel inom

ramen for ”Ett Kalmar for alla” 2022—-2024
Dnr KS 2022/0087

Handlingar
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 5 december 2022.

Uppdaterade riktlinjer f6r férdelning av medel inom ramen f6r ”Ett Kalmar
for alla” 2022-2024.

Bakgrund

I kommunfullmiktiges verksamhetsplan och budget f6r 2022 g6rs en satsning
pé 3 miljoner kronor/ar under aren 2022-2024. Medlen ska frimja samverkan
med, och mellan, civilsamhillets aktérer och kommunens verksamheter for
mer jamlika livsvillkor, integration och inkludering. Darmed syftar satsningen
ocksa till att uppfylla malen i Agenda 2030 om social héllbarhet utifran ett
lokalt perspektiv.

Riktlinjer f6r hur medlen far, och ska beviljas, antogs 1 kommunstyrelsens
arbetsutskott i mars 2022. Infor projektets andra ar sa lamnas forslag till
uppdatering/ fortydligande av riktlinjerna.

Medlen foreslas ocksa i de nya riktlinjerna utlysas vid tre tillfallen under 2023,
med stoppdatum for ansokningar den 15 februari, 15 april, 15 september.

Overliggning
Charlotte G Brynielsson, kommunledningskontoret, gar igenom férslag till

uppdaterade riktlinjer.

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner uppdaterade riktlinjer f6r
tordelning av medel inom ramen f6r “Ett Kalmar f6r alla” 2022—-2024.
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§ 136

Ett Kalmar for alla — i samverkan med civilsamhallets

aktorer — beslut om utdelning
Dnr KS 2022/0087

Handlingar
Kommunledningskontorets tjinsteskrivelse den 13 december 2022.

Sammanstillning ans6kningar med motivering for beslut.

Bakgrund

I kommunfullmiktiges verksamhetsplan och budget f6r 2022 g6rs en satsning
pé 3 miljoner kronor/ar under aren 2022-2024. Medlen ska frimja samverkan
med, och mellan, civilsamhillets aktérer och kommunens verksamheter for
mer jamlika livsvillkor, integration och inkludering. Darmed syftar satsningen
ocksa till att uppfylla malen i Agenda 2030 om social héllbarhet utifran ett
lokalt perspektiv.

Ekonomiskt stod kan sékas av aktorer inom idéburen sektor som ar
verksamma, och genomfo6r insatserna, for invanare i Kalmar kommun. Det kan
till exempel handla om atgarder inom nagot eller nigra av de omraden som
identifierats som de storsta utmaningarna f6r Kalmar inom social héillbarhet;
minskad socioekonomisk segregation, jamstilld och jamlik hilsa och folkhilsa,
jamstillda och jamlika uppvixtvillkor f6r barn och unga, en trygg, tillganglig
och socialt sammanhallen kommun och métesplatser,

Fordelningen av ekonomiskt st6d till civilsamhaillet grundas pa bedomning av
om kostnaden i1 ansokan ar relevant i forhallande till tankta aktiviteter samt
antal individer som nis av insatsen.

Medlen har utlysts vid tva tillfillen under varen 2022, med tillhérande
informationstillfillen. Totalt inkom da 23 ans6kningar varav 14 beviljades.
Till den f6rsta av hostens tva utlysningar har tolv ansokningar inkommit och
fem beviljades medel. I senaste av arets utlysningar har tio ansékningar
inkommit och étta av dessa, helt eller delvis, féreslas beviljas medel och tva
avslas.

Det gemensamma f6r denna omgang beviljade ansékningar dr att de pa olika
satt lyfter fram initiativ kring hilsofrimjande insatser f6r olika maélgrupper,
ungas vag i foreningslivet samt kunskapsstodet kring digital delaktighet bland
aldre personer. Ansokningarna som beviljas bedoms na olika malgrupper samt
tillhandahaller en bredd av aktiviteter som ar bade 6ppna och riktade.

Overliggning

Under 6verligeningen beslutar arbetsutskottet 1 enlighet med kommun-
ledningskontorets forslag med foljande tilligg:

”Arbetsutskottet uppmuntrar i sitt beslut BUS — Barn Unga 1 Sverige och
RFSL Kalmar lin att samverka och fora dialog med varandra f6r att uppfylla
malgruppens behov.”
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Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar, 1 enlighet med kommunlednings-
kontorets férslag och bedomningar, att bevilja ansékta medel inom satsningen
”Ett Kalmar for alla — i samverkan med civilsamhallets aktérer” till f6ljande
féreningar:

- KFUM Kalmar HK, "My way” med 300 000 kronor.

- KFUM Basket, ”Fortsittning av projektet Basket” med 135 000
kronor.

- BUS — Barn unga i Sverige, “Rainbow House” moétesplats for HBTQI-
personer med 130 000 kronor.

- Foreningen Vinskapen, ”Simkurs f6r kvinnor” med 50 500 kronor.

- Studieférbundet Vuxenskolan Kalmar Lin, ’Hilsa och vilbefinnande”
for malgruppen personer med funktionsvariation 1 Kalmar kommun
med 61 424 kronor.

- Fryshuset, Fortsittning av ’BEM — barn till ensamma mammor” med
168 000 kronor.

- Studieférbundet Vuxenskolan Kalmar Lan, ”Digital delaktighet” for
malgruppen ildre med 71 770 kronor.

- RISL Kalmar lin, ”Moétesplats f6r HBTQI-personer” med 100 000
kronor.

Totalt: 1 016 694 kronor
Foéljande ans6kningar avslas:

- Skilby 4 H-gird
- Riédda barnen Kalmar lokal férening

Arbetsutskottet uppmuntrar i sitt beslut BUS — Barn Unga i Sverige och RFSL
Kalmar ldn att samverka och féra dialog med varandra for att uppfylla
malgruppens behov.

Avstar
Hanne Lindqvist (M) avstar fran att delta 1 beslutet.

§ 137

Yttrande over remiss av program for lek- och

aktivitetsmiljoer
Dnr KS 2022/0965

Handlingar
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 9 december 2022.

Sambhillsbyggnadskontorets remiss av Program for lek- och aktivitetsmilj6er.
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Bakgrund

Samhillsbyggnadsnimnden har den 20 oktober 2022 godkint program for lek-
och aktivitetsmiljoer for samrad. Kommunstyrelsen har fatt méjlighet att limna
yttrande Over programmet.

Kommunledningskontorets mark- och exploateringsenhet har tagit fram ett
torslag till yttrande 6ver samradsférslaget och har en erinran avseende program
tor lek- och aktivitetsmiljoer och anser att det inte kan antas enligt nuvarande
forslag.

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott antar kommunledningskontorets yttrande
som sitt och 6verlimnar det till samhillsbyggnadsnimnden som
kommunstyrelsens svar pa Program for lek- och aktivitetsmiljoer.

§ 138

Beslut om utdelning av bygdepeng - kvartal fyra 2022
Dnr KS 2021/0223

Handlingar
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 9 december 2022.

Ansokningar.

Bakgrund

Utvecklingsstodet bygdepeng inférdes forsta januart 2021. Under 2021-2022
kan lokala utvecklingsgrupper anséka om stod for att utveckla sin bygd.
Ansokningar tas emot l6pande under stédperioden och handliggs f6r beslut
vid fyra tillfallen per ar.

Under 2021 beviljade kommunstyrelsens arbetsutskott byedepeng med
1956 400 kronor fordelat pa tjugoen foreningar och sjutton bygder runt om i
kommunen under 2021.

Inf6ér denna beslutsomgang har 855 303 kronor delats ut av budgeten for 2022
som uppgar till 2 000 000 kronor.

Overliggning
Hanna Ivarsson, S6dermore kommundelsforvaltning, redovisar inkomna
ansOkningar.

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar, i enlighet med kommunlednings-
kontorets forslag att bevilja ans6kta medel av bygdepeng 2022 s6komgang 4,
till f6ljande foreningar enligt ansokan:

- Karlslunda byalag 19 283 kronor
- Slakmore bygdegardsforening 39 289 kronor
- Trekantens byalag 150 000 kronor
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- S6dermére hembygdsférening 150 000 kronor

- Akes hages andra samfillighet 35 000 kronor

- Sandviks samhallsforening delvis med 62 500 kronor

- Olvingstorps bystugeférening delvis med 28 000 kronor
- Vassmol6sa samhillsférening 65 000 kronor

- Norra Hagby vigforening delvis med 150 000 kronor

- Lickeby GOIF delvis med 99 425 kronor

- Nickebo bygdegardsforening 28 900 kronor

- Norra Mére forvaltarférening 108 000 kronor

Foéljande ans6kningar avslas:
- Ek6 stugforening
- Tvarskogs IF

Totalt beviljas 935 397 kronor 1 stod till 12 olika bygder. Detta innebar
1790 700 kronor i bygdepeng har delats ut under 2022.

§ 139

Tillsattande av parlamentarisk grupp rorande hyllning

av personer som gjort insatser for Kalmar
Dnr KS 2022/1187

Handlingar
Kommunstyrelsens ordférandes skrivelse den 13 december 2022.

Bakgrund

Runtom i landets kommuner finns olika sitt att hylla personer som gjort stora
insatser for den egna kommunen eller dess invinare. Att rikta ett tack och hylla
extraordinira insatser ir en viktig metod att frimja engagemang, entreprenos-
skap och insatser som ir extraordindra.

Kalmar kommun bor vara en av de kommuner som har en modell {6r att hylla
personer som gjort nagot extra. Mot den bakgrunden féreslas en
parlamentariskt sammansatt grupp inrattas som fram till 30 maj 2023 ska ta
fram forslag pa hur detta ska géras och hur beslutsfattandet kring dessa
hyllningar ska ske.

Gruppen foreslas ledas av Thomas Grahl som har lang erfarenhet frin ledande
uppdrag inom mediabranschen. Partierna foreslas inkomma med ett namn
vardera.

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att tillsitta en parlamentarisk grupp
for att utreda hur personer som gjort viktiga insatser for Kalmar ska
uppmirksammas och hyllas.

Partierna ska utse en person vardera att inga i den parlamentariska gruppen.

Thomas Grahl utses att leda arbetet.
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