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§ 47 

Modellkommuner – utvecklingsarbete för jämställd 
välfärd, redovisning av resultatrapport från Kalmar 
kommun 

Bakgrund 
Kalmar kommun har deltagit som mentorskommun under 2020–2022 i 
Sveriges Kommuner och Regioners utvecklingsarbete Modellkommuner. 
Arbetet går ut på att jämställdhetsintegrera övergripande mål, styrdokument 
och arbetsprocesser för att kunna säkerställa likvärdig och god verksamhet till 
olika grupper av kvinnor, män, flickor och pojkar.  
 
Konkreta insatser i Kalmar kommun har under perioden fokuserat på jämställd 
verksamhet inom arbetsmarknadsenheten samt jämställd verksamhetsplanering 
och uppföljning. Inledningsvis låg huvudfokus på arbetsprocessen inom 
arbetsmarknadsenheten, men under perioden skedde en förflyttning till 
kommunens övergripande styrning och ledning. Bland annat har fler 
funktioner lyfts in i utvecklingsarbetet såsom kvalitetschefen vilket inneburit 
ökad tydlighet vad gäller jämställdhet i både verksamhetsplanering och 
uppföljning. Nu efterfrågas exempelvis könskonsekvensanalyser i 
investeringsäskanden och det finns ett arbete för att säkerställa ett 
könsperspektiv och jämställdhetsperspektiv i uppföljningsprocessen. 

Överläggning 
Katarina Johansson Storm och Ann-Sofie Lagercrantz, kommunlednings-
kontoret, redovisar Kalmar kommuns resultatrapport.  

Beslut 
Arbetsutskottet fattar inte något beslut med anledning av informationen.  
 

§ 48 

Medborgarförslag om etiska riktlinjer mot sexistisk 
reklam 
Dnr KS 2021/0059 

Handlingar 
Kommunledningskontorets skrivelse den 11 april 2022. 
 
Medborgarförslag.  

Bakgrund 
I ett medborgarförslag föreslås Kalmar kommun inrätta etiska riktlinjer mot 
sexistisk reklam och sexualisering av det offentliga rummet med inspiration av 
Stockholm Stads etiska riktlinjer för utomhusreklam på stadens mark. Förslaget 
rekommenderar även kommunen att införa ett krav om att reklam som strider 
mot de etiska riktlinjerna tas ned inom 24 timmar. 
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Kommunledningskontoret har tagit fram ett förslag till yttrande över 
medborgarförslaget och delar förslagsställarens uppfattning, att 
könsdiskriminerande reklam och sexualiseringen av kvinnor i det offentliga 
rummet, är ett samhällsproblem och ett hinder för jämställdhet. Det 
ställningstagandet, utgjorde delvis grunden för att Kalmar kommun i avtalet 
mellan kommunen, Kalmar Läns trafik (KLT) och Commercial TV in Kalmar 
(Avtal om drift av väderskyddande busshållplatser inklusive reklam) ställer 
bland annat krav att reklamen ska följa Internationella Handelskammarens 
(ICC) regler för reklam och marknadskommunikation.  
 
Att ta fram ytterligare riktlinjer som inte baseras på en lag mot sexistisk eller 
könsdiskriminerande reklam, skulle i praktiken innebära att tjänstepersoner 
behöver göra bedömningar som kan anses vara i strid med tryckfrihets-
förordningen och yttrandefrihetsgrundlagen och att de kan komma att anklagas 
för censur. Då kommunen inte äger alla ytor i det offentliga rummet, skulle det 
även innebära att enbart en liten del av all reklam skulle komma att omfattas av 
stadens egna etiska riktlinjer.  
 
I väntan på en eventuell förändring i det juridiska ramverket väljer Kalmar 
kommun att lägga fokus på FN:s Kvinnokommittés rekommendation gällande 
samarbete med berörda aktörer.   
 
Kommunledningskontoret föreslår att de etiska riktlinjerna kopplade till den 
internationella Handelskammarens regler för reklam och marknads-
kommunikation samt Reklamombudsmannens (RO) kriterier för 
könsdiskriminerande reklam alltid ska läggas med som information vid 
upplåtelse av mark. Detta för att stärka kunskapen kring dessa riktlinjer och 
kriterier. Då regler och kriterier används som reklambranschen utvecklat, 
betonas att det är ett gemensamt ansvar för markhållare och reklambranschen. 
 
Vidare ska kommunledningskontoret föra dialoger med berörda delar av 
näringslivet gällande sexistisk reklam. Detta arbete bör ses som en del av 
implementeringen av ”Lokal strategi för att förebygga och motverka mäns våld 
mot kvinnor och våld i nära relationer 2022–2026” som planeras antas under 
första halvan av 2022.  

Beslut 
Arbetsutskottet föreslår att kommunstyrelsen beslutar: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att kommunledningskontorets yttrande ska utgöra 
svar på medborgarförslaget om etiska riktlinjer mot sexistisk reklam. 
 
Medborgarförslaget ska härmed anses vara besvarat.  
 
 

 



 4 (6) 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
 
 
 

PROTOKOLL 
 
Sammanträdesdatum 

2022-04-19 

 

 

§ 49 

Kalmar kommuns representation i samband med 
Hansedagarna 2022 
Dnr KS 2022/0214 

Handlingar 
Kommunledningskontorets skrivelse den 28 mars 2022. 

Bakgrund 
Hanseorganisationen består av 192 städer i 16 olika länder runt Östersjön. 
Varje år arrangeras Hansedagarna i någon av städerna och den 26-29 maj 2022 
är värdstaden Neuss i Tyskland. 
 
Hansedagarna har i sin nuvarande form arrangerats sedan 1980 och består av 
Hansemarknaden med dess tillhörande evenemang samt delegatmöten och 
seminarier med teman som exempelvis handel, turism och vänortsrelationer. 
 
Kalmar kommuns deltagande består normalt sett av marknadsföring av Kalmar 
i ett stånd på Hansemarknaden, politisk representation under seminarierna 
samt samarrangemang av en mottagning med nordisk buffé tillsammans med 
Åbo, Bergen och Visby. 

Beslut 
Dzenita Abaza (S), Liselotte Ross (V) och Måns Linge (M) representerar 
Kalmar kommun under årets Hansedagar i Neuss, Tyskland, 26-29 maj 2022. 
 

§ 50 

Val av ledamot i SydostLeaders kommunala 
referensgrupp 
Dnr KS 2022/0320 

Handlingar 
Kommunledningskontorets skrivelse den 5 april 2022. 

Bakgrund 
SydostLeader kommer under 2023-2027 bestå av följande kommuner: 
Borgholms kommun, Emmaboda kommun, Kalmar kommun, Karlshamns 
kommun, Karlskrona kommun, Lessebo kommun, Mörbylånga kommun, 
Nybro kommun, Olofströms kommun, Ronneby kommun, Sölvesborgs 
kommun, Tingsryds kommun, Torsås kommun och Uppvidinge kommun 
 
Leader är en del av EU:s Landsbygdsprogram och en metod där privat, ideell 
och offentlig sektor arbetar tillsammans för att bidra till lokal utveckling.  
Under programperioden 2014-2020 fanns 53 leaderområden i Sverige där man 
jobbar med lokalt ledd utveckling. Inför den kommande programperioden 
2023–2027 har 43 områden i Sverige anmält sitt intresse till Jordbruksverket 
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och inkommit med ett förslag på strategi. SydostLeader där alltså Kalmar ingår 
är ett av dessa.   
 
Styrelsen för SydostLeader utser (baserat på medlemskommunernas förslag) en 
kommunal referensgrupp bestående av en politiker och en tjänsteperson från 
respektive medlemskommun. Referensgruppen leds av ordföranden för 
styrelsen och har främst till uppdrag att informera om och vara länken mellan 
föreningens verksamhet och dess medlemskommuner.  

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Erik Ciardi (C) till Kalmar kommuns 
politiske representant i den kommunala referensgrupp som är knuten till den 
ideella föreningen SydostLeader under perioden 2023–2027. 
 

§ 51 

Beslut om utdelning av bygdepeng - kvartal 1 2022 
Dnr KS 2021/0223 

Handlingar 
Kommunledningskontorets skrivelse den 14 april 2022. 
 
Samlade bygdepengsansökningar omgång 1 2022. 
 

Bakgrund  
Utvecklingsstödet bygdepeng infördes första januari 2021. Under 2021–2022 

kan lokala utvecklingsgrupper ansöka om stöd för att utveckla sin bygd.    
Ansökningar tas emot löpande under stödperioden och handläggs för beslut 
vid fyra tillfällen per år. 
 

Under 2021 beviljade kommunstyrelsens arbetsutskott bygdepeng med  

1 956 400 kronor fördelat på tjugoen föreningar och sjutton bygder runt om i 
kommunen. 
 

Efter denna beslutsomgång har 672 574 kronor delats ut av budgeten för 2022 

som uppgår till 2 000 000 kronor. Nästa ansökningsomgång avslutas 15 maj 

2022.   

Överläggning 
Jonas Svendsén, kommunledningskontoret, och Hanna Ivarsson, Södermöre 
kommundelsförvaltning, redovisar ärendet.  
 

Beslut  
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar, i enlighet med kommunlednings-
kontorets förslag, att bevilja ansökta medel av bygdepeng 2022 sökomgång 1, 

till följande föreningar enligt ansökan:   
 

- Åkes Hage andra samfällighet, beviljas delvis 15 000 kronor   

- Gamla Sandviks samfällighetsförening, 90 141 kronor   
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- Ljungbyholms GOIF, 60 433 kronor   

- Bjursnäs bygdegårdsförening, 150 000 kronor   
- Friluftsfrämjandet, 150 000 kronor  

- Trekantens byalag, 64 000 kronor   

- Kolboda samfällighetsförening 143 000 kronor   

  

Följande ansökningar avslås:   

- Ljungby hembygdsförening, 43 500 kronor   

- Karlsnäs Samhällsförening, 26 500 kronor   
 
Beviljade ansökningar uppgår till 672 574 kronor fördelat på sju föreningar 

från sex bygder. Två ansökningar om 70 000 kronor avslås.  
 

§ 52 

Information om projekt Nära vård - framtidens hälso- 
och sjukvård 

Bakgrund 
God och nära vård är en hälso- och sjukvårdsreform och ett övergripande mål 
för den omställning som sker inom hälso- och sjukvården i Sverige. 
Omställningen ska leda till att vården blir mer tillgänglig för patienterna, att de 
blir mer delaktiga i sin egen vård och att vården samordnas bättre.  
 
Ett syfte med omställningen till en god och nära vård är att skapa bättre 
förutsättningar för att fokusera mer på patienters hälsa och det förebyggande 
och hälsofrämjande arbetet. Genom tidiga insatser och stöd till hälsosamma 
levnadsvanor kan insjuknandet och försämringar i kroniska sjukdomar 
fördröjas. Ett bra förebyggande arbete ökar individers möjligheter att behålla 
sin självständighet. I Kalmar län pågår det ett omfattande arbete med 
omställning till en God och nära vård både inom kommunerna och mellan 
kommunerna och Region Kalmar län.   

Överläggning 
Cecilia Frid, Kommunförbundet Kalmar län, redogör för projektet God och 
nära vård. 

Beslut 
Arbetsutskottet fattar inte något beslut med anledning av informationen.  
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