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2021-09-28 

Socialnämnden 
 

 

 

 
Anslaget på kommunens anslagstavla den 7 oktober 2021. 

 
 

Tid 
Tisdagen den 28 september 2021 kl. 09:00-13:35 
 
Ajournering kl. 10:16-10:23, 11:30-12:30 

Plats 
Socialförvaltningen, Fabriksgatan 31, rum 250 samt via Teams. 

Omfattning 
§ 131-144 

Beslutande 
Roger Holmberg (S), ordförande 
Lisa Jalmander (M), vice ordförande 
Veronica Selén Ericsson (S) §§ 131-140 
Toni Lavi (S) 
Nasim Malik (S) 
Iwona Nasimi (S) 
Anette Petersson Moberg (C) 
Maria Persson-Engman (V) 
Micael Nilsson (M) §§ 131-140 
Karl-Gustav Kyrk (KD) 
Curt Gustafsson (SD) 
 

Ersättare 
Monica Enberg (S) §§ 141-144 
Lillemor Setting (S) 
Carina Sjögren (C) 
Kahtan Kadhim (V) 
Joachim Almeke (L) §§ 141-144 
Lilith Lindgren (SD) 
 

Övriga 
Camilla Freedeke, tf socialchef 
Carina Björkman, nämndsekreterare 
Kristina Appert, administrativ chef 
Ann-Charlotte Hedström, verksamhetschef 
Teresa Tolic Trossmo, verksamhetschef 
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Yvonne Sandin, förvaltningsekonom §§ 131-132 
Laila Andersson, utredningssekreterare § 135 
Eva-Lena Karlsson, verksamhetsutvecklare § 141 
Jens Wicksén, projektledare § 141 
 

Sekreterare 
 
 
 
Carina Björkman 
 

Justeras 
 
 
 
Roger Holmberg Anette Petersson Moberg 
ordförande  
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Behandling av mötesärende 
 

§ 131 

Fastställande av dagordning samt protokolljusterare 
 
Socialnämndens sammanträde genomförs digitalt via sammanträdesrum på 
förvaltningen. Ordförande leder mötet på plats, övriga ledamöter deltar via 
Teams. 
 
Med anledning av att sammanträdet genomförs digitalt sker anmälan av 
delegationsärenden och kännedomsärenden vid socialnämndens extra 
sammanträde den 13 oktober 2021. 
 

Beslut 
Socialnämnden fastställer dagordningen och utser Anette Petersson Moberg att 
tillsammans med ordförande justera dagens protokoll senast den 12 oktober 
2021. 
 
Omedelbar justering sker i anslutning till dagens sammanträde. 
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§ 132 

Tertialrapport efter augusti 2021 
Dnr SN 2020/0332.03.01 

Handlingar 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-10 
Tertialrapport efter augusti 2021 

Bakgrund 
Efter varje tertial sker uppföljning av årets verksamhetsplan. Rapporten belyser 
bl. a. väsentliga händelser, ekonomisk prognos, personalredovisning, 
måluppföljning samt uppföljning av intern kontroll.  
 
Efter augusti upprättas även Kalmar kommunkoncern ett delårsbokslut. 
 
Ekonomisk prognos 
Prognosen för socialnämnden efter augusti visar ett överskott med +7,5 mnkr. 
Pandemin har under andra tertialet fortsatt påverka flera verksamheter och 
medfört ökade kostnader för personal, smittskyddsutrustning och 
vaccinationer. Samtidigt har vissa kostnader minskat när verksamheterna 
fortsatt arbeta för att minska smittspridning och en del ny verksamhet har 
blivit förskjuten. Stor osäkerhet råder kring vilka effekter pandemin får på 
socialnämndens verksamheter på längre sikt. 
 
Väsentliga händelser 
Socialförvaltningens arbete har påverkats av coronapandemin även under 
andra tertialet. Fortsatt fokus har fått läggas på att göra anpassningar i 
verksamheterna för att på bästa sätt upprätthålla god kvalitet och uppfylla 
socialnämndens mål och lagkrav utifrån pandemins förändrade förutsättning-
arna. Under maj månad var samtliga brukare vaccinerade med två doser och 
vaccinationsteamet inom Hälso- och sjukvård kunde avvecklas. 
 
Processarbetet har lett till att fler individer kan få sina behov tillgodosedda med 
insatser på hemmaplan. Antalet externa HVB-placeringar fortsätter att minska, 
vilket är i linje med utvecklingen av god och nära vård och socialtjänst. 
Samtidigt är det en fortsatt stor utmaning att rekrytera familjehem då 
individernas behov är komplexa. 
 
Under andra tertialet har flera satsningar gjorts som ett led i att arbeta mer med 
kunskapsbaserad vård och omsorg. Detta har skett bl. a. genom utbildning av 
stödpedagoger och uppstart av pedagogiskt ramverk med utbildning för alla 
medarbetare inom verksamhetsområde funktionsstöd vuxen. Inom verksam-
hetsområde vuxen har man utvecklat arbetet med systematisk uppföljning som 
en viktig del av kunskapsbaserad vård och omsorg. 
 
Satsningar fortsätter för att digitalisera och tillgängliggöra socialtjänstens 
tjänster mot medborgarna. Utveckling pågår även för att införa flera digitala 
arbetssätt. 
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Överläggning 
Tf socialchef Camilla Freedeke redogör tillsammans medverksamhetscheferna 
Ann-Charlotte Hedström, Teresa Tolic Trossmo för respektive verksamhets 
utvecklingsområden samt måluppfyllelser. 
 
Presentationen skickas till socialnämndens ledamöter. 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna tertialrapport efter augusti 2021. 
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§ 133 

Ej verkställda beslut 2:a kvartalet 2021 
Dnr SN 2021/0213.11.01 

Handlingar 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-08-31 
Rapport ej verkställda beslut 2:a kvartalet 2021 
Nulägesrapport ej verkställda bostadsbeslut juni 2021 

Bakgrund 
Socialnämnden ska kvartalsvis redovisa ej verkställda beslut till Inspektionen 
för vård och omsorg, IVO. Beslut som inte har verkställts inom tre månader 
från datum då beslut togs samt avbrott i verkställigheten, som har varat mer än 
tre månader, rapporteras. Besluten ska även redovisas till kommunens revisorer 
samt rapporteras till kommunfullmäktige.  
 
Det totala antalet rapporterade ärenden för 2:a kvartalet 2021 uppgick till 170, 
lika många som föregående kvartal. Antalet nyrapporterade ärenden (43) 
minskade, jämfört med förra rapporteringstillfället (59). Antalet åter-
rapporteringar (121) ökade jämfört med förra rapporteringstillfället (102). 
Antalet rapporterade beslut som hade verkställts under 2:a kvartalet uppgick till 
36, lika många som under 1:a kvartalet. Antalet ej verkställda eller avbrutna 
verkställigheter till följd av smitta/oro för smitta rörande covid-19 ökade 
marginellt till 82, jämfört med 81 föregående kvartal.  
 
Flest rapporterade beslut totalt avser daglig verksamhet enligt LSS/ 
sysselsättning SoL (119), därefter kontaktperson enligt SoL/LSS (31) och 
bostad med särskild service enligt LSS/särskilt boende SoL (15). 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna informationen avseende ej verkställda 
beslut för 2:a kvartalet 2021 och överlämna denna till kommunfullmäktige.  
 
Sammanställningen skickas även till kommunrevisorerna 
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§ 134 

Svar på remiss "Strategi för etnisk och kulturell 
inkludering 2022-2025" 
Dnr SN 2021/0325.02.10 

Handlingar 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-08-16 
Remiss ”Strategi för etnisk och kulturell inkludering 2022-2025” 

Bakgrund 
Kommunstyrelsens utskott för integration och arbetsmarknad har skickat 
strategi för etnisk och kulturell inkludering 2022–2025 på remiss till samtliga 
nämnder och bolag inom kommunkoncernen.  
 
Strategin har sin utgångspunkt i överenskommelsen för hållbar utveckling som 
antogs av Sverige 2015 – De globala målen och Agenda 2030. Strategin och 
dess uppföljning visar även hur Kalmar uppfyller sina åtaganden enligt 
Integrationsstrategi för Kalmar län – Ett gemensamt arbete kring integration 
för allas lika rättigheter, skyldigheter och möjligheter. 
Strategin omfattar hela Kalmar kommunkoncernen. Syftet är att skapa 
långsiktighet i arbetet mot målet, underlätta samverkan samt ge en helhetsbild 
av målarbetet under den närmaste fyraårsperioden. Fokus ligger på åtgärder 
som ska leda till kvarstående förändringar inom organisationen och i Kalmar.  
 
Svarstiden för remissen är förlängd till den 30 september 2021. 
 

Beslut 
Socialnämnden antar förvaltningens yttrande som sitt eget och överlämnar det 
till kommunstyrelsens utskott för integration och arbetsmarknad. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
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§ 135 

Remissvar - SOU 2021:37 Stärkt rätt till personlig 
assistans 
Dnr SN 2021/0385.02.10 

Handlingar 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-01 
Yttrande SOU 2021:37 
Remiss SOU 2021:37 

Bakgrund 
Kalmar kommun har som remissinstans mottagit betänkande Stärkt rätt till 
personlig assistans SOU 2021:37.  
 
Utredningen har: 

• sett över möjligheten att stärka rätten till personlig assistans för stöd 
vid egenvårdsinsatser, 

• analyserat och gett förslag på hur rätten till personlig assistans för 
behov av hjälp med tillsyn kan stärkas och 

• gjort en översyn av hur föräldraansvaret vid bedömningen av barns rätt 
till personlig assistans kan smalnas av. 

 
Lagändringarna föreslås träda i kraft den 1 januari 2023. För vissa delar föreslås 
äldre bestämmelser fortfarande gälla, som avser tid före ikraftträdandet. 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att anta förvaltningens yttrande som sitt eget och 
överlämnar remissvaret till Kommunstyrelsen. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
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§ 136 

Svar på motion från Lisa Jalmander (M), Lotta 
Wahlmino (L) och Christopher Dywik (KD) – Att ställa 
krav är att bry sig om – motkrav på försörjningsstöd 
Dnr SN 2021/0297.02.05 

Handlingar 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-15 
Yttrande 
Motion ”Att ställa krav är att bry sig om – motkrav på försörjningsstöd” 

Bakgrund 
Lisa Jalmander (M), Lotta Wahlmino (L) och Christopher Dywik (KD) föreslår 
i en motion krav på kommun och individ gällande försörjningsstöd.  
 
De föreslår att; 

- Kalmar kommun tar fram ett förslag på hur man kan kräva aktivering i 
omfattning av bedömd arbetsförmåga för att erhålla försörjningsstöd.  

- Kalmar kommun utvecklar de aktiviteter som erbjuds de som erhåller 
försörjningsstöd med fokus på sysselsättning.  

- När en individ återkommer i försörjningsstöd inom ett år ska det anges 
som misslyckande i socialförvaltningens statistik. 

 
Socialnämnden har fått i uppdrag att yttra sig över motionen. 

Överläggning 
Curt Gustafsson (SD) yrkar bifall till motionen och önskar information om hur 
krav på språkkunskaper hanteras hos socialförvaltningen. 
Lisa Jalmander (M) yrkar bifall till motionen. Detta för att sätta ett extra öga till 
de individer som går mellan olika verksamheter och är återkommande till 
försörjningsstöd. 
Karl-Gustav Kyrk (KD) ställer sig bakom motionen och yrkar bifall. 
 
Tf socialchef Camilla Freedeke besvarar Curt Gustafssons fråga. Kalmar 
kommun ligger mycket bra till med lågt utfall inom ekonomiskt bistånd. 
Ansökningar utreds mycket nogsamt så att individen inte har rätt till annan 
ersättning. Det arbetas för en långsiktighet med individens bästa i fokus och 
det medför bl. a. krav på aktivering. Arbetsmarknadsåtgärder finns att tillgå för 
att stärka upp de som är resurssvaga inom språket. Det finns en samverkan och 
god dialog mellan socialförvaltningen och arbetsmarknadsenheten, AME. 
 
Efter överläggningen konstaterar ordförande att det föreligger två förslag till 
beslut: 
 

1. Socialförvaltningens förslag att avslå motionen 
 

2. Förslag från Curt Gustafsson (SD), Lisa Jalmander (M) och Karl-
Gustav Kyrk (KD) att bifalla motionen 
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Ordförande finner efter omröstning att nämnden har beslutat bifalla 
socialförvaltningens förslag till beslut. 
 

Beslut 
Socialnämnden föreslår att kommunfullmäktige beslutar avslå motionen med 
motivering att socialförvaltningens arbetssätt innebär en helhetssyn på 
individen där krav på motprestation ställs och målet alltid är att individen ska 
bli självförsörjande.  
 
Motionen ska härmed anses vara besvarad. 
 

Reservation 
Curt Gustafsson (SD), Lisa Jalmander (M) och Karl-Gustav Kyrk (KD) 
reserverar sig mot beslutet. 
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§ 137 

Rapport synpunkter och avvikelser mars-juli 2021 
Dnr SN 2021/0530.11.01 

Handlingar 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-09 
Sammanställning avvikelser mars-juni 2021 

Bakgrund 
Socialförvaltningen arbetar kontinuerligt med att förbättra kvaliteten i 
verksamheten. En viktig del av detta är att hantera de synpunkter, avvikelser 
och lex Sarah rapporter som inkommer för att förebygga att brister upprepas 
och för att hitta eventuella systemfel i organisationen.  
 
Som en del av socialförvaltningens kvalitetsarbete och kommunens 
ledningssystem ska förvaltningen rapportera till nämnden de synpunkter, 
avvikelser och lex Sarah-rapporter som inkommit och handlagts av 
förvaltningen. 
 
Socialförvaltningen införde ett nytt händelserapporteringssystem i mars 2021. 
De rapporter som inkommit under januari och februari kommer redovisas i 
årssammanställningen för 2021. 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna rapport avseende synpunkter, avvikelser 
och lex Sarah för perioden mars-juli 2021. 
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§ 138 

Arbetsmiljöhändelser delårsrapport 2021 
Dnr SN 2021/0080.11.01 

Handlingar 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-13 
Arbetsmiljöhändelser jan-aug 2021 

Bakgrund 
Enligt Arbetsmiljöverkets föreskrift AFS 2001:1 är arbetsgivaren skyldig att 
årligen följa upp och dokumentera det systematiska arbetsmiljöarbetet. 
 
Enligt socialförvaltningens årscykel ska arbetsmiljöhändelser rapporteras i 
september månad. Resultatet för januari-augusti 2021 sammanställs och 
redovisas för socialnämnden. 
 

Beslut 
Socialnämnden fattar inget beslut med anledning av informationen. 
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§ 139 

Tillsyn Mobila teamet Ungdom - Inspektionen för vård 
och omsorg 
Dnr SN 2021/0134.01.08 

Handlingar 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-14 
Avisering stödboende 
Kommunicering 
Beslut 

Bakgrund 
Inspektionen för vård och omsorg, IVO, genomförde den 18 mars 2021 en 
anmäld digital inspektion vid stödboendet Mobila teamet ungdom i Kalmar 
kommun. Tillsynen omfattade bland annat ungdomarnas upplevelse av att bo 
på Mobila teamet ungdom.  Dessutom har områdena trygghet och säkerhet, 
delaktighet samt stöd och hjälp granskats. IVO har även följt upp 
verksamhetens arbete med lämplighetsbedömningar inför inskrivning.  
 
IVO har inte uppmärksammat några brister inom de områden tillsynen 
omfattar och avslutar därmed ärendet. Utifrån underlaget i tillsynen bedömer 
IVO att verksamheten bedrivs i enlighet med de uppgifter som nämnden 
anmält och att verksamheten har förutsättningar att inom de områden som 
granskats bedriva en trygg och säker vård med god kvalitet.  
 

Beslut 
Socialnämnden fattar inget beslut med anledning av informationen.  
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§ 140 

Information Hackathon 
 
Administrativ chef Kristina Appert om Hackathon, som hålls den 7-8 oktober 
2021 på Stadshotellet i Kalmar, där socialförvaltningen är medarrangör 
tillsammans med e-Health Arena.  
 
Årets Hackathon har tema ”Hack för hopp och hälsa” där målet är att utveckla 
digitala lösningar som stimulerar till rörelse och ökad fysisk aktivitet för 
personer med funktionsnedsättningar. Det är fem lag, programmerare från 
näringslivet, studenter från universitetet samt anställda inom 
socialförvaltningen som ska tävla i att fram hjälpmedel för målgruppen unga 
vuxna. Brukare och anhöriga kommer också att medverka under eventet.   
 
Evenemanget har varit planerat länge men skjutits fram på grund av 
coronapandemin. 
 
En jury, bestående av repr. från Linnéuniversitetet, FUB, webbyrån Bontouch 
och socialförvaltningen utser vinnaren. Det vinnande lagets idé kommer att 
upphandlas av socialförvaltningen. Priset delas ut av Dzenita Abaza, 
kommunalråd, och Mattias Adolfsson, regionråd. 
 

Beslut 
Socialnämnden fattar inget beslut med anledning av informationen.  
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§ 141 

Rapport VO Funktionsstöd vuxen 
 
Verksamhetschef Teresa Tolic Trossmo informerar om aktuellt från 
verksamheten. 
 
Inspektionen för vård och omsorg, IVO, har begärt en redogörelse gällande 
funktionshinderomsorgen i Kalmar kommun. Redogörelsen omfattar sex 
områden samt en redogörelse för omständigheter kring boendeinsatser samt 
bemötande av de klagomål som rör två gruppbostäder. 
De områden IVO önskat, och fått, redogörelse för är: 
 

- Hur nämnden generellt arbetar för att motverka förekomsten av 
tvångs- och begränsningsåtgärder 

- Hur arbetssätt, förhållningssätt och bemötande för att motverka 
förekomsten av tvångs- och begränsningsåtgärder implementerats och 
följs upp i verksamheterna 

- Hur nämnden arbetar med att göra brukaren delaktig i sin vardag och 
hur nämnden tillförsäkrar att brukaren uppnår goda levnadsvillkor 
enligt LSS 

- Generell redogörelse för personalens kompetens och möjlighet till 
kompetensutveckling samt nämnden bedömning av om det motsvarar 
verksamheternas behov 

- Hur ledning och styrning av verksamheterna ser ut och är organiserad 
samt ledningens närvaro i verksamheterna 

- Beskrivning av på vilket sätt personalen har fått information om sin 
rapporteringsskyldighet enligt Lex Sarah och Lex Maria 

- Redogörelse för de specifika omständigheterna som rör boendeinsatser 
samt bemötande av de klagomål som rör två gruppbostäder 

 
Pedagogiskt ramverk 
Projektledare Jens Wicksén informerar om Pedagogiskt ramverk, ett 
grundutbildningskoncept för medarbetare inom LSS.  
 
Utbildningen startade i Skärholmens stadsdelsförvaltning, Stockholms stad 
som ett projekt 2017, då det vid verksamhetsuppföljning kunde ses en ojämn 
kunskapsnivå och bristande samsyn hos medarbetarna, trots bred kompetens. 
Detta bidrog till ojämn kvalitet i och mellan verksamheterna. Projektgruppens 
arbete pågick till 2019 och avslutade med ett pilotprojekt i Farsta 
stadsdelsförvaltning. 
 
Det pedagogiska ramverket är en gemensam arbetsgrund och en grund-
läggande kunskap som medarbetare som arbetar inom LSS kan förväntas ha. 
Det ramar in de kunskaper som behövs i arbetet och tillgodoser förväntningar 
från personer med funktionsnedsättning och anhöriga. Utbildningen ramar in 
teori, metod och värdegrund som ska delas inom och mellan arbetsgrupper. 
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Utbildningen består av: 

• webbutbildning för medarbetare och chefer 

• handbok - fördjupning 

• seminarium - stöd i att omsätta kunskaper i praktik 

• certifiering - kunskapsprov 
 
Målet med utbildningen är att ge effekter för personerna med funktions-
nedsättning, anhöriga och medarbetarna genom: 

• Ett likvärdigt bemötande 

• Ökad delaktighet och självbestämmande för personerna i 
verksamheterna 

• Ökad kompetens hos medarbetarna 

• Ökad trygghet hos medarbetare, deltagare och boende 

• En samsyn på uppdraget i alla arbetsgrupper 

• Lägre stressnivå – för alla 

• Bättre relation till anhöriga 

• Ökad attraktivitet som arbetsgivare 

• Roligare på jobbet  

• Ökad kvalitet 
  

Funkisfestivalen 
Verksamhetsutvecklare Eva-Lena Karlsson informerar om att Kalmar 
kommun nu är medlem i föreningen Funkisglädje och då får möjlighet att 
arrangera Funkisfestivalen. Det kommer att ske den 12 februari 2022 i Uniks 
lokaler. Arrangemanget sker i samarbete med andra kommunala verksamheter 
och i samverkan med externa aktörer. Sista ansökningsdag är 30 september och 
det finns ett stort intresse för deltagande. 
 

Presentationerna skickas till socialnämndens ledamöter. 

 

Beslut 
Socialnämnden fattar inget beslut med anledning av informationen   
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§ 142 

Information om socialförvaltningens hantering av 
covid-19 
 
Tf socialchef Camilla Freedeke informerar att läget fortfarande är stabilt och 
bra. Socialförvaltningen har inte haft några konstaterade fall av covid-19 sedan 
maj. Ev. kan det bli aktuellt med en tredje dos vaccin för riskgrupper. 
 
Socialförvaltningen följer Folkhälsomyndighetens rekommendationer och i 
morgon, den 29 september, lättar restriktionerna. Socialförvaltningen fortsätter 
följa vårdens riktlinjer med bl. a. basala hygienrutiner. 
 
Ordförande Roger Holmberg informerar att socialnämndens sammanträden 
fortsättningsvis, om inget oförutsett inträffar, kommer att hållas fysiskt på 
plats. 
 

Beslut 
Socialnämnden fattar inget beslut med anledning av informationen. 
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§ 143 

Information från förvaltningschef och ordförande 
 
Tf socialchef Camilla Freedeke informerar, med anledning av händelsen i 
Oxhagen förra veckan, att socialtjänsten har ökat närvaron i stadsdelen.  
 
Socialtjänsten samverkar nära med polis, Trygghet och säkerhet, skola och 
fritid. Socialtjänsten medverkar vid bl. a. krissamtal i skolan och orossamtal 
med föräldrar tillsammans med polisen. 
 
Olika arbeten pågår för att socialtjänsten ska komma in tidigt, både i ex. 
våldsärenden och föräldrastödsärenden, och för bredare insatser. 
 

Beslut 
Socialnämnden fattar inget beslut med anledning av informationen. 
 
  



 19 (19) 

Socialnämnden 
 
 
 

PROTOKOLL 
 
Sammanträdesdatum 

2021-09-28 

 

 

§ 144 

Övrigt 
 
Inget övrigt ärende är anmält. 
 
 
 
 
 


