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§ 56 Föregående protokoll 

Föregående protokoll gås igenom. 
 

§ 57 Arbetsmiljö 

• Sjukfrånvaron för augusti 2022 var 2,8 %. Ackumulerat för hela 
året 2022 landar sjukfrånvaron på 4,5%. Förra året i augusti var 
sjukfrånvaron på 3,8% och ackumulerat 5,4%.   

 

• Arbetsskador och tillbud KIA.  
Genomgång av vad som kommit in sedan senaste samverkan. Åter 
igen viktigt att påminna verksamheterna att allt rapporteras in.  
 

§ 58 Rekrytering 

Pågående rekryteringar 

1:e kockar kostverksamheten  221017-221120 
Fastighetsförvaltare   221007-221030 
Poolkockar till kostens resursteam  220626-221030 
Enhetschef kust och natur   220920-221009 
Arbetsledare lokalvården   220725-220821 
Snickare/anläggningsarbetare  220712-220828 
CAD/BIM-samordnare   220627-220828 
Lokalvårdare resursstäd   220627-220814 
Timvikarier till lokalvården   220809-221230 
Timvikarier inom kostverksamheten  220818-221230 

Genomförda rekryteringar 

Lokalvårdare 
Xhensila Xhahysa 
Abdullah Halimeh 
Anna Muller 
Sonila Tafa 
 
VS-tekniker 
Avbruten utan tillsättning 
 

§ 59 Lägesrapport omorganisering serviceförvaltningen 2023 

Sedan förra mötet med central samverkan har fortsatta dialoger mellan chefer 
och berörda medarbetare på fastighet genomförts.   
 

§ 60 Försäljning inom offentlig förvaltning 

Verksamhet som kommunen driver ska vara av allmänt intresse och ha anknyt-
ning till kommunen. Kommuner och regioner får driva näringsverksamhet, om 
den drivs utan vinstsyfte och syftar till att tillhandahålla allmännyttiga anlägg-
ningar eller tjänster åt medlemmarna, så som sophämtning.  
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Efter en genomgång av avtal och avstämning med jurist har det tydliggjorts att 
det inte är förenligt med kommunens uppdrag att utföra lokalvård eller att sälja 
kost till externa verksamheter utanför Kalmar kommun. Som en följd av detta 
har avtal gällande kost och lokalvård med externa parter sagts upp. Berörd per-
sonal har fått information.   
 

§ 61 Sammanträdesdagar 2023 

Sammanträdesdagar 2023 fastställs till:  
 

19 januari Distans 

9 februari Distans 

16 mars Fysiskt 

20 april  Distans  

25 maj Distans  

8 juni Fysiskt  

24 augusti Distans 

14 september Fysiskt 

12 oktober Distans 

16 november Distans 

7 december Fysiskt 

 

§ 62 Hedersgåva – serviceförvaltningen  

Medarbetare som har arbetat inom kommunen i 25 år uppmärksammas med 
en hedersgåva. Tidigare har överlämnandet skett vid en lunch tillsammans med 
förvaltningschefen. Förslagsvis ändras denna rutin till att firandet sker med den 
närmsta arbetsgruppen/enheten. Medarbetaren tillsammans med närmsta chef 
bestämmer hur och när det ska genomföras.  
 
Samtliga närvarande ställer sig positiva till förändringen.  
 

§ 63 Servicenämnden 19 oktober 

• Försäljning inom offentlig förvaltning 

• Målbeskrivning vinterväghållning 2022-2023 

• Dokumenthanteringsplan serviceförvaltningen 

• Uppföljande granskning fastighetsunderhåll 

• Hyresavtal Kölby 11:2 
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• Hyresavtal Marmorn 1 

• Riskkonstruktioner 

• Serviceförvaltningen arbete med skog 

• Digitalisering av serviceförvaltningen – nuläge 
 

§ 64 Övriga frågor 

Fråga:  
Kommer friskvårdsbidraget öka inför nästa år?  
 
Svar från förvaltningschef:  
Frågan diskuteras i samband med budgetarbetet på kommungemensam nivå. 
Förvaltningen har fört fram att det finns önskemål om en höjning.  
 
Fråga:  
Då inköp ska ske via Proceedo, hur ska beställningar gällande till exempel ar-
betsskor eller annat som behöver provas genomföras?  
 
Svar från förvaltningschef:  
Till nästa gång bjuds Sofia Larsson e-handelssamordnare in. Har hon inte möj-
lighet att delta lämnas svar på annat sätt.  
 
 
 



1 (2)
UTDRAG

Sammanträdesdatum
2022-10-17

Kommunfullmäktige

Anslaget på kommunens anslagstavla den 2 november 2022

§ 181 

Kalmar kommuns delårsrapport januari - augusti 2022

Dnr KS 2022/0090

Handlingar
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse den 21 september 2022. 

Kalmar kommuns delårsrapport.

Kommunstyrelsens protokoll från den 4 oktober 2022, § 144.

Bakgrund
En delårsrapport har upprättats i enlighet med lagen om kommunal bokföring 
och redovisning och med beaktande av rekommendationerna från Rådet för 
kommunal redovisning.

Resultatet för kommunen januari till augusti 2022 uppgår till 315 miljoner 
kronor (mnkr). Prognosen för årets resultat uppgår till 259 mnkr. Prognosen 
för 2022 innehåller negativa budgetavvikelser för två nämnder. Socialnämnden 
främst på grund av placeringar inom barn och unga och missbruksvård. 
Servicenämnden främst på grund av kraftiga prisökningar inom bland annat 
kostverksamheten.

Resultatet för kommunkoncernen under samma period uppgår till 1 331 mnkr 
och prognosen för årets resultat uppgår till 1 280 mnkr.

Kommunstyrelsen har föreslagit att delårsrapporten överlämnas till 
kommunfullmäktige och kommunens revisorer samt att kommunfullmäktige 
beslutar medge servicenämndens och socialnämndens prognostiserade negativa 
budgetavvikelser. 

Beslut
Kommunfullmäktige lägger delårsrapporten januari – augusti 2022 med 
prognos för 2022 till handlingarna. 

Kommunfullmäktige beslutar att medge servicenämndens och socialnämndens 
prognostiserade negativa budgetavvikelser, vilka då inte kommer belasta 
respektive nämnds resultatutjämningsfond. Nämnderna ska fortsatt verka för 
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att minimera avvikelserna inom ramen för verksamheternas beslutade kvalitet 
och omfattning.

Sekreterare

Sofia Engdahl

Justeras

Elisabeth Heimark Sjögren Marie Simonsson
ordförande

Kajsa Hedin
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