PROTOKOLL

Kalmar kommun Sammantradesdatum
WWW.KALMAR.SE 2021-08-31

Socialnamnden

Tid
Tisdagen den 31 augusti 2021 kI. 09:00 - 11:23

Ajournering kl. 10:22 - 10:31

Plats
Socialférvaltningen, Fabriksgatan 31, rum 250 samt digitalt via Teams

Omfattning
§111-121.1

Beslutande

Roger Holmberg (S), ordférande
Lisa Jalmander (M), vice ordférande
Veronica Selén Ericsson (S) §§ 112-121.1
Toni Lavi (S)

Nasim Malik (S)

Iwona Nasimi (S)

Anette Petersson Moberg (C)

Maria Persson-Engman (V)

Micael Nilsson (M)

Karl-Gustav Kyrk (KD)

Curt Gustafsson (SD)

Ersattare

Monica Enberg (S) § 111
Lillemor Setting (S)
Carina Sjogren (C)
Kahtan Kadhim (V)
Lars-Erik Larsson (M)
Joachim Almeke (L)
Lilith Lindgren (SD)

Ovriga

Cecilia Frid, socialchef

Carina Bj6rkman, nimndsekreterare

Kristina Appert, administrativ chef

Camilla Freedeke, verksamhetschef

Teresa Tolic Trossmo, verksamhetschef §§ 119-121.1
Ann-Charlotte Hedstrom, verksamhetschef

Yvonne Sandin, forvaltningsekonom §§ 111-112

Anslaget pda kommunens anslagstavla den 13 september 2021.
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Johnny Lesseur, forvaltningssekreterare
Christina Olsson, enhetschef § 118
Patrice Berglind Smith, behandlare § 118
Elisabet Wolder, behandlare § 118

Jonas Hirsing, behandlare § 118

Sekreterare

Carina Bj6rkman

Justeras

Roger Holmberg Maria Persson-Engman
ordforande
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Behandling av moéteséarende

§ 111

Faststallande av dagordning samt protokolljusterare

Socialndmndens sammantride genomfors digitalt via sammantridesrum pa
forvaltningen. Ordforande leder moétet pa plats, 6vriga ledamoter deltar via
Teams.

Med anledning av att sammantradet genomfors digitalt sker anmalan av
delegationsiarenden och kinnedomsirenden vid socialnimndens extra
sammantride den 1 september 2021.

Tillagg till dagordningen
§ 121.1 Rapport resultat Oppna jimforelser

Beslut

Socialndimnden faststiller dagordningen och utser Maria Persson-Engman att
tillsammans med ordférande justera dagens protokoll senast den 14 september
2021.

Omedelbar justering sker i anslutning till dagens sammantride.
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§ 112

Manadsrapport efter juni 2021
Dnr SN 2020/0332.03.01

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2021-08-04
Mainadsrapport 202106

Bakgrund

Prognosen for socialnimnden efter juni visar ett 6verskott med +1,8 mnkr.
Pandemin paverkar flera verksamheter och medfér 6kade kostnader for
personal, smittskyddsutrustning och vaccinationer. Samtidigt minskar vissa
kostnader nir verksamheterna fortsatt stiller om for att minska smittspridning,
och en del ny verksamhet blir framflyttad. Stor osidkerhet rader kring vilka
effekter pandemin far pa socialnimndens verksamheter pa lingre sikt.

Det dr for tidigt att dra nagra slutsatser kring kostnadsutvecklingen under
sommaren inom de personalintensiva verksamheterna och prognosen kan
paverkas lingre fram. Inom barn och familj tenderar inflédet att 6ka, vilket
ocksa kan fa effekter pa prognosen.

Arbetet fortsitter med att implementera processorienterat syn- och arbetssatt
for att fa okat fokus pa individens behov i centrum, flodesorientering samt
medarbetarstyrt stindigt forbattringsarbete. Inom flera processer syns positiva
effekter, bade pa kvalitet och ekonomi.

Beslut
Socialndimnden beslutar att godkidnna den ekonomiska manadsrapporten.
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§ 113

Delegeringsbestdmmelser socialnamnden -

kompletterande revidering 2021
Dnr SN 2021/0011.11.01

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2021-07-05

Utdrag ur prop. 2020/21:160, s 101 £

Utdrag ur delegeringsbestimmelser med forslag till ny lydelse

Bakgrund
Forslag till kompletterande revidering av delegeringsbestimmelserna har
utarbetats, med anledning av dndring i lagstiftningen.

Med anledning av inférande av en ny bestimmelse 1 folkbokféringslagen, 32 ¢
§, har myndigheter — inklusive kommunal socialtjanst — fr. o. m. 18 juni blivit
skyldiga att sjalvstindigt underritta Skatteverket om det kan antas att en
uppgift i folkbokféringen om en person som ir eller har varit folkbokford ar
oriktig eller ofullstindig. Underrittelseskyldigheten giller alla uppgifter i
folkbokforingen, d. v. s. inte bara en persons adress utan dven t. ex. namn,
fodelsetid, fodelseort, medborgarskap och civilstand.

Underrittelseskyldigheten till Skatteverket intrider da det “kan antas” att en
uppgift i folkbokforingen ir oriktig eller ofullstindig. Skyldigheten att
rapportera oriktiga eller ofullstindiga folkbokfoéringsuppgifter ar sekretess-
brytande. Utgangspunkten for lagstiftningen ér att sidana uppgifter ska
rapporteras.

Beslut
Socialndimnden beslutar att godkdnna forslag till kompletterande revidering av
delegeringsbestimmelser
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§114

Delegeringsbestdmmelser socialndmnden - andringar

2021; personlig delegation
Dnr SN 2021/0011.11.01

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2021-08-19

Bakgrund

Nimndsekreterare Carina Bjérkman har sedan tidigare tilldelats personlig
delegation for beslut i drenden om utlimnande av allmin handling m. m.
(socialnamnden 2018-11-20 § 190) samt gillande upplysningar till domstol,
aklagare, eller Kriminalvarden om misstiankt person, enligt lag (1991:2041) om
sarskild personutredning i brottmal m. m (socialndmnden 2021-01-26 § 3). For
en effektiv hantering av socialnimndens skyldighet att i folkbokféringsidrenden
sjalvstindigt underritta Skatteverket om det kan antas att en uppgift i
folkbokféringen om en person som ir eller har varit folkbokford ar oriktig eller
ofullstindig - 1 drenden ddr ingen annan handliggning gillande den omfragade
pagar - foreslds den personliga delegationen utvidgas att dven gilla
uppgiftslimnande enligt folkbokforingslagen 32 c §.

Arbetets forutsittningar samt den anstilldes individuella erfarenhet och
formella kompetens mojliggor att lita nimndsekreterare Carina Bjorkman fatta
beslut i ovan angivna arenden.

Beslut

1. At nimndsekreterare Carina Bjorkman delegeras att fatta beslut i
arenden, som i andra avseenden ar avslutade hos socialnimnden, om
att liamna uppgift gillande enskild till folkbokforing (Skatteverket) ifall
det kan antas att folkbokforingsuppgift ar oriktig eller ofullstindig eller
att — om det foreligger sarskilda skil — underlata att limna en sadan
uppgift (32 ¢ § folkbokféringslagen).

2. Delegation enligt ovan ska gilla tillsvidare. Beslutet upphor att gilla om
befattningshavaren avslutar sin tjanst eller befattningen dndras.
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§ 115

Remissvar - klimatanpassningsplan
Dnr SN 2021/0258.02.10

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2021-07-30
Protokollsutdrag VMN 2021-04-22

Foljebrev remiss

Klimatanpassningsplan remissversion

Bilaga med exempel pa 16sningar remissversion

Bakgrund

Vatten- och miljéndmnden har tagit fram ett férslag till klimatanpassningsplan.
Planen omfattar forslag pa atgirder och ansvarsférdelning som paverkar
kommunkoncernens nimnder och bolag. Forslaget har darfor skickats pa
remiss for besvarande.

Klimatanpassningsplanen syftar till att 6ka kunskap och kompetens kring
klimatforindringarnas konsekvenser for kommunen samt att identifiera
relevanta atgarder. Planen omfattar lingsiktigt férebyggande arbete inom
kommunkoncernens verksamheter med syfte att hantera klimateffekter.
Atgérderna ar inte tillrickliga f6r att anpassa Kalmar kommun utan ska ses som
ett forsta steg. Politiska beslut om hur detta ska ske behover tas i nista skede
av arbetet.

Planforslaget innebir foljande dvergripande atagande f6r nimnder och bolag:
e Sikerstalla att organisationen har ritt kunskap och kompetens for att
integrera klimatanpassning i verksamheterna
e Skapa ett effektivt arbetssitt fOr att inom ordinarie riskhanteringsarbete
forebygga klimatforindringarnas konsekvenser
e Uppritthalla god arbetsmiljé f6r kommunens medarbetare

e Tillgingliggora information om klimatanpassning och hur man som
kommuninvinare kan arbeta forebyggande med att lindra
klimateffekter

e Na en effektiv organisering av klimatanpassningsarbetet

Planférslaget innebir féljande atgarder for verksamheter med extra utsatta
grupper:
e Verksamheter med extra sarbara grupper ska vara férberedda for att
verka 1 ett forandrat klimat
e Befintliga verksamhetslokaler ska klara ett f6rindrat klimat och
anpassas i tid sa att onédiga kostnader undviks
e Nya verksamhetslokaler ska konstrueras sa att de blir robusta mot
virmebolja, Gversvimning och andra relevanta klimateffekter
e Kommunens verksamheter ska ha en beredskapsplan for att kunna
hantera en virmeboélja.
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Yttrande

Forvaltningen ar positiv till foreslagen klimatanpassningsplan. Det ér av stor
vikt att det finns en tydlighet 1 ansvarsfordelningen av arbetet med
klimatanpassning 1 Kalmar kommun. Det dr dven viktigt att arbetet integreras i
det ordinarie planeringsarbetet och att samverkan sker mellan berérda
nimnder och bolag.

Beslut
Socialndmnden beslutar att anta férvaltningens yttrande som sitt eget och
overlimna svaret till vatten- och miljonimnden.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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§ 116

Yttrande Inspektionen for vard och omsorg - Vesta
Dnr SN 2021/0377.11.04

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2021-08-12

Begiran om yttrande och svar
Verksamhetsbeskrivning Vesta

Bakgrund

Inspektionen f6r vard och omsorg, IVO, har fatt information om att barn —
och ungdomsverksamheten Vesta numera har ett barn med beslut om bostad
med sirskild service enligt 9 § 8 L.SS. Ovriga fem barn i verksamheten har
beslut om korttidsvistelse enligt 9 § 6 LSS.

IVO begir att socialnimnden redogor for foljande:
e Barn- och ungdomsgruppen som ir placerad pa Vesta
e Hur varje enskilt barns behov tillgodoses

e Hur en hemlik och trygg milj6 kan garanteras f6r det barn som har
beslut om permanent boende

e Nimndens planering och inriktning f6r verksamheten pa Vesta

Beslut

Socialndimnden beslutar att upprittat forslag till yttrande, IVO dnr 3.5.1-
24191/2021-1, antas och 6verlimnas till Inspektionen f6r vard och omsorg,
IVO.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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§ 117

Kompletterande sammantradestider 2021 for

socialnamnden
Dnr SN 2020/0523.02.12

Handlingar
Tjansteskrivelse daterad 2021-08-24

Bakgrund

Pa grund av lagstadgade delegationsférbud och prejudicerande
domstolsavgorande, behover vissa drenden hos socialnimnden avgoras av en
samlad nimnd. Detta giller huvudsakligen familjerittsliga avgéranden men
aven vissa beslut enligt lag med sirskilda bestimmelser om vard av unga, LVU.

Det fortsatt aktuella smittskyddsldget, till £6ljd av covid-19-pandemin, gor det
mindre limpligt att avgora drenden som giller myndighetsutovning vid
ordinarie socialnimndssammantriden. I stillet har det bedomts vara sikrare att
avgora sadana drenden vid tidpunkter da socialnimndens sociala utskott ar
samlat och sirskilda smittskyddsatgirder har kunnat vidtas.

Med anledning av smittskyddsldget har darfor extra sammantriden genomforts
tor individirenden sedan september 2020 och det ir socialnimndens 6nskan
att dessa fortgar mandatperioden ut. Under hosten 2021 foreslds extra
sammantriden genomforas 1 september, 13 oktober, 10 november och 22
december. Starttid for aktuella ssmmantriden ska vara kl. 12:30 resp. 8:30 den
22 december, det vill siga innan de sociala utskottssammantridena vid
motsvarande datum inleds.

Beslut
Socialndimnden sammantrider, utéver vad som tidigare beslutats, 1 september,
13 oktober, 10 november och 22 december.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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§ 118

Rapport VO Barn och familj

Verksamhetschef Ann-Charlotte Hedstrom informerar att det som en del i
verksamhetsomradets utvecklingsarbete ingatt att utveckla olika arbetsmetoder
tor att méta behoven av 6ppenvardsinsatser f6r ungdomar pa hemmaplan.

Detta dr en del i att minska antalet placeringar eller i det fall placeringar ar
nodvandiga, kunna kortas ner for att fortsitta ett behandlingsarbete pa
hemmaplan.

Enhetschef Christina Olsson och behandlarna Patrice Berglind Smith, Elisabet
Wolder samt Jonas Harsing pa Multiversum informerar om sitt arbete med att
méta ungdomar och deras familjer.

Multiversums malgrupp ér frimst ungdomar 13-18 ar och deras familjer men
de triffar dven en del som dr yngre och en del dldre ungdomar.

God samverkan med externa och interna aktorer dr viktigt for alla inblandade
for att na framgang. Multiversum har dven utékat samverkan med ADM,
Alkohol- och drogmottagningen pa socialférvaltningen. Det ar viktigt att
komma in sa tidigt som moijligt for att bryta missbruk och destruktivt beteende
och fanga upp ungdomarna samt forildrarna i att stodja och hjilpa sina barn.
Om en placering utanfér hemmet ar nédvandig sa dr malet att den ska vara sa
kort som moijligt och att ungdomen ska kunna fa sina behov av insatser
tillgodosedda pa hemmaplan.

Multiversums behandlare anvinder sig av olika behandlingsmetoder, bl. a. FFT
(Funktionell familjeterapi), A-CRA (strukturerat behandlingsprogram) och
Kriminalitet som livsstil (anpassad f6r ungdomar), f6r att kunna anpassa
behandlingen utifrin ungdomarnas behov. De f6rsoker ocksa fylla pa
“verktygsladan” med metoder som tidigt kan bryta ett beteende och komma
igang med ett férandringsarbete som blir hallbart 6ver tid.

Beslut
Socialnimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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§ 119

Information om socialférvaltningens hantering av
covid-19

Socialchef Cecilia Frid informerar om aktuellt lige.

Situationen ir oférindrad sedan féregaende sammantrade i juni. Det finns
ingen brukare med konstaterad smitta.

Forvaltningen fortsitter att folja Folkhalsomyndighetens rekommendationer
och medarbetarna arbetar hemifran i moéjligaste man till och med 30
september, nytt stillningstagande tas innan dess.

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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§ 120

Information fran forvaltningschef och ordférande

Verksamhetscheferna informerar om hur sommaren varit inom respektive
verksamhetsomrade.

Ann-Charlotte Hedstrém, VO Barn och familj:

Det har varit orovackande manga sammanbrott i familjehem och HVB (Hem
tor vird och boende) under sommaren. Tva lex Sarah-rapporter har upprittats
gillande familjehemsplacerade barn, varav en har anmalts till IVO och utreds
skyndsamt.

Ungdomssituationen har 6ver lag varit lugn 1 Kalmar férutom i ett par
omraden. Socialtjansten och polis m. fl. har en aktiv samverkan.

Teresa Tolic Trossmo, VO Funktionsstdd vuxen:

Det har trots pandemin varit en mycket bra sommar. Det dr en
personalintensiv verksamhet men enhetscheferna ar mycket néjda med det
rekryteringsstod de fatt. Flertalet lex Sarah-rapporter har inkommit under
sommaren och det arbetas intensivt med dessa. Det dr bra att hindelserna
uppticks och rapporteras sa att forbittringsarbeten kan identifieras.
Verksamheten har stort fokus pa kvalitet och att ha ett lirande kring de
hindelser som uppmarksammas. Nagot som framkommer i utredningarna ar,
som en av pandemins effekter, att det blivit en viss social isolering som
enskilda individer inte far vil av.

Annat som framkommit i utredningarna ir att verksamheten behover sikra
Overgangar i processen och mellan andra processer for att ge ett mer
samordnat st6d till enskilda individer, kompetensen behover stirkas hos
medarbetarna vilket kommer att ske under hosten med ett pedagogiskt
ramverk och vi beh6éver arbeta mer med férebyggande av skydds- och
begrinsningsatgirder.

Camilla Freedeke, VO HSL (Hilso- och sjukvard) och VO Vuxen:
HSL-verksamheten har flutit pa fint under sommaren och det har inte
férekommit nagon smitta.

Inom VO Vuxen har det varit lugnt inom heldygnsvarden. Det har varit
inbrott pa ADM, Alkohol- och drogmottagningen, dir bl. a. bilar stulits.

Socialchef Cecilia Frid sammanfattar att sommaren 6ver lag fungerat vil. Det
har rapporterats en del lex Sarah, vilka hanterats och utreds.

Socialchef Cecilia Frid informerar att IVO, Inspektionen f6r vard och omsorg,
genomfort en tillsyn i alla kommuner om hur enskildas behov tillgodosetts
under pandemin. I vissa kommuner har en férdjupad tillsyn genomforts, varav
Kalmar kommun var en. IVO har beslutat att avsluta tillsynen da de inte funnit
nagra brister utifrin hur socialférvaltningen hanterats enskildas behov.
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Socialchef Cecilia Frid informerar att VO Funktionsstoéd vuxen kommer att
delas i1 tvd omraden dd verksamheten vixer och det beh6vs forstirkning for att
leda och stotta verksamhetens olika delar. Verksamhetschef Teresa Tolic
Trossmo kommer ansvara for myndighetsutévning, boende samt fritid och
ledsagning. Rekrytering av ytterligare verksamhetschef, med ansvar f6r
personlig assistans, daglig verksamhet samt del av boendeverksamhet ér
genomford. Ny verksamhetschef ar Claes Wiridén, som borjar sin tjanst den 25
oktober.

Socialchef Cecilia Frid informerar att Familjerdttens medarbetare skickat ett
oppet brev till socialnimnden och férvaltningschef. Brevet dr diariefért och
finns tillgingligt i kinnedomspiarmen. I brevet beskrivs en oro och missndje
for att det vid anstringda ligen med arbetsanhopningar inom Barn och familj
ska fordelas s.k. ”barnavardsutredningar’ till Familjerittens handliggare. Det
finns en stor oro for att detta kommer ga ut 6ver Familjerittens
arbetsbelastning och kvalitet. Familjeritten arbetar bl. a. pa uppdrag av
Tingsratten med Vardnad, boende och umgingesutredningar samt genomfor
samarbetssamtal med forildrar.

Cecilia Frid informerar att hon triffat medarbetarna pa Familjeritten f6r samtal
kring den framférda oron. I nuldget dr inga beslut fattade kring arbetsférdel-
ning 6ver enhetsgranser. Dialog och riskbedémningar behéver ske innan ev.
forindringar kan genomfoéras.

Socialchef Cecilia Frid informerar att rekrytering pagar av tillférordnad
forvaltningschef, vintas bli klart ndstkommande vecka.

Socialchef Cecilia Frid informerar att nytt avtal 4r skrivet med Kvinnojouren, i
samverkan med kommunstyrelsen, utifran fattat beslut om Idéburet Offentligt
Partnerskap, IOP.

Beslut
Socialndimnden fattar inget beslut med anledning av informationen.
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§121
Ovrigt

Inget Ovrigt drende dr anmalt.
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8121.1

Rapport resultat Oppna jamforelser

Socialchef Cecilia Frid och verksamhetscheferna Camilla Freedeke, Teresa
Tolic Trossmo och Ann-Charlotte Hedstrém informerar om
socialférvaltningens resultat utifrin Socialstyrelsens Oppna jimférelser 2021,

I Oppna jimférelser mits kvaliteten med olika indikatorer inom socialtjinsten
och hilso- och sjukvirden i hela Sverige.

Oppna jimforelser syftar till att:

* skapa 6ppenhet och ge forbittrad insyn i offentligt finansierad hiélso-
och sjukvard och socialtjinst

* ge underlag f6r uppféljning, analys, forbattring och lirande i
verksamheterna

* initiera lokala, regionala och nationella analyser och diskussioner om
verksamheternas kvalitet

* ge underlag for styrning och ledning

Resultaten redovisas i form av indikatorer utifran olika kvalitetsaspekter inom
socialtjansten.

Alla resultat finns tillgangliga pa Socialstyrelsens hemsida:
https://www.socialstyrelsen.se/statistik-och-data/oppna-
jamforelser/socialtjanst/om-oppna-jamforelser-socialtjanst/

Presentationen skickas till socialnimndens ledamotet.

Beslut
Socialnimnden fattar inget beslut med anledning av informationen
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