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Likabehandlingsplan for Forskolan Svardsliljan

Mal

Frimja barns och personals lika rittigheter, skyldigheter och mojligheter
oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, alder, etnisk tillho-
righet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell liggning eller funk-
tionsnedsittning samt att forebygga och forhindra trakasserier och annan
krankande handling for att skapa en trygg milj6 f6r barn och vuxna.

Syfte
Tydliggora hur enheten arbetar for att frimja likabehandling av barn och
vuxna samt hur vi ska agera vid trakasserier, diskriminering eller annan

krankande behandling.

Ansvar
All personal pa enheten ar skyldig att férebygga och forhindra att kran-
kande behandling férekommer.

Vad ir krinkande behandling?

Med krankande behandling avses att nagon krinker principen om alla
manniskors lika virde.

Det ar individens subjektiva upplevelse som ir en viktig utgangspunkt 1
definitionen av krankande behandling.

Lagen delar in krinkande behandling i trakasserier och annan krinkande
behandling.

Rutiner for att forebygga krinkande behandling

Pedagogerna ska vara goda forebilder f6r barnen genom ett medvetet
torhallningssitt mot férdomar och generaliseringar.

Forskolan skall arbeta for att motverka traditionella konsmonster och
konsroller.
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Vi ska i arbetslagen och med vardnadshavare fora diskussioner kring
torhallningssitt och virdegrundsfragor.

Informera ny personal och vardnadshavare om likabehandlingsplanen.
Revidera likabehandlingsplanen en gang per ar.

Anvinda Barnhilsoteamet som en resurs i arbetet.

Mail i barngrupperna
e Alla barn ska kinna sig trygga, bekriftade och sedda.
e Samtala med barnen om vardegrundsfragor.
e Uppritta kompisregler med de ildre barnen.

e Vara nirvarande och observerande pedagog i barnens lek samt
tolka signaler som barnen visar.

e Viuppmirksammar FN- dagen, Rocka sockorna samt Pride-
veckan.

e Viarbetar utifrin Barnkonventionen.

e Under ldsar 2018/2019 genomf6r vi trygghetsvandringar med
barnen for att uppmarksamma var resp. barn kinner sig
trygga/otrygga. Vid terminsslut utvirderas detta och limplig at-
gird genomfors.

Kriterier for att vi ska veta att vi natt malen

e All personal och vardnadshavare blivit informerade om likabe-
handlingsplanen.

e Alla arbetslag har deltagit i barnhilsoteam - mote.

e Nir kompisreglerna bland de ildre barnen ér ett levande do-
kument.

e Nir FN-dagen genomférts tillsammans med barnen och vi har
samtalat kring Barnkonventionen och synliggjort barnens tan-
kar kring den.

e Vi har uppmirksammat Rocka sockordagen och Prideveckan.

e Kontinuerliga aktiviteter och rutiner for att skapa trygghet och
samhorighet mellan alla barn 1 gruppen.

e Samlingar i mindre grupper for att tillgodose allas behov.

Uppfoljning
Likabehandlingsplanen f6ljs upp, utvarderas och revideras i det systema-
tiska kvalitetsarbetet.



